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Consgjera; Dra Angela Corengia
Adrministrador. Mag. Marcos Sooccma o

INSTITUTC DE CIEMCIAS PARA LA FAMILLA
Ciractor:; Lic. Carlos Canaan Anza
Directora de Estudios: Abog Lorena Bolzdn

=

INSTITUTO DE FILOSOFIA
Diractora; Dra. Claudia W animey
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Decano: Cr. Gabriel Moussan
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HOSPITAL UNIVERSITARIO AUSTRAL
Presidente Ejecutivo: Ing Lucas Miklison
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Direccion de Relaciones Internacicnales: Lic. Marosdo Meregalli
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2.1 RECONOCIMIENTOS NACIONA.-
LES E INTERNACIOMNALES

La Universidad Austral se ubicé en el puesto 309
del @5 World University Rankings, y queds nue-
vamente dentro de las primeras 350 instituciones
de educacidén superior en el munde. Para el rank-
ing se evaluaron un total de 891 universidades,
aungue fueron consideradas un total de 353%.
Asimismo, la universidad consolida en el ranking
glebal su lugar entre las primeras 10 de América
Lating, obteniendo a suvez el primer lugar en la
regidn en la categoria de "Alumno-Profesor’.

Considerando las universidades agentinas en su
conjunto se ubica segunda, y primera entre las
privadas.

Adermnds, en la edicién 2015 del ranking mundial
Q5 Tep 50 under 50, que evalda a las universi-
dades del mundo con menos de 50 afics de exis-
tencia, la Universidad Austral figura en el puesto
31,y es la primera de la Argentina y segunda de
Latincarmérica.

La Universidad Austral subié dos puestos en lo
quinta edicién del Q5 Latin American University
Rankings 2015, pasando de la posicién 20 a la 18
de las 300 universidades de Latincamérica que
figuran en el ranking. De esta manera la universi-
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dad continda ublcdndose come la universidad
argentina mejor posicicnada entre las privadas y
la sequnda entre el total de las 39 universidades
de nuestro pais presentes en el ranking.

Finalments, en el QS Graduate Employability
Rankings, nuestra universidad se ubica comao la
primera en el pals con mayor empleabilidad de
sus graduados. Este indicador mide el trabajo
conjunto entre la Universidad y las empresas
para brindar cportunidades de empleo v finan-
ciacidn de proyectos de investigacién y becas,
entre otros aspectos.

Otras presencias en rankings nacionales & inter-
nacionales en 2015:

IAE Business School

* La revisto Apertura publics el Ranking de las
mejores Escuelas de Negocios, eloborado a partir
del relevamiento entre CEC's, Directores, Ger-
entes de RR.HH. y Consultores de primera linea y
al IAE encabezs el listado en el Ranking General
de Parcepcién en todas las varables.

* El Master en Direccidn de Empresas (IMBA) pass
a ccupar el sexto lugar de los mejores MBAs de
Latinoamérica, el primero en Argentina y el sequn-
do en la regién en el sub-ranking de Recursos
Humanecs.



= Eduniversal, agencia intemacional especialza-
da en Educacién de Posgrades, publicduna nueva
adickén de su Ranking Mundial con las mejores
Maoestrias y MBA intemaocionales. En 2015, 2l MBA
sa ubict en el 47 lugar a nivel nodonal.

Hospital Universitario Austral

= El Hospital Universitario Austral es el primero
de la Argentina y se ubica cuarto de la regidn en
el ranking de hospitales y clinicas de Latine-
américa, elaborado por la revista internacional
América Economia. Mds de 200 entidades de
salud de alta complejidad de América Loting
fueron invitadas a participar del Gnico ranking de
hospitales y clinicas de la regidn. El estudio se
realizd en bose al andlisis de 43 ds ellos, y el
resultade mds importante en la investigocidn
arrejd un aumento en la calidad y complejidad
para atender la demanda de los pacientes,

2.2 UNIDAD DEVINCU LACION
TECNOLOGICA

La Unidad de Vinculacién Tecnoldgica de lo
Universidad Austral se cred con el objetivo de crear
valor a partir del conocimiento, promoviendo una
rratriz de investigacién sustentable a través de

accones ofentodas o Incrementar la produccidn
clentfico, desarrcllar la produccidn de potentes y
la innovacian tecnoldgica, genemr mecanismos da
vinculacidn con el sector productive, diversificar y
potenciar los fuentes de financlamiento, crear
madelos de negocio innevadores y atractives para
el management de alta tecnclogia, potenciar lo
sinergla entre grupos complementarios de trabajo
dentro de la Universidod incentivande el trabajo
transdisciplinaric e Implementar  plataformaos
tecnolSgicas que permitan un grade creciente de
Innevacién y desamollo clentifico.

“En la edicion 2015 del ranking
mundial QS Top 50 under 50,
que evalia a las universidades
del mundo con menos de 50
anos de existencia, la

Universidad Austral figura en el
puesto 31, y es la primera de la
Argentina y segunda de
Latinoameérica.”




En el mes de Marzo de 2015 se realizé un mapeo
de las capacidades clentificas y tecnolégicas de
la Universidad que incluys en una primera etapa
a la Facultad de Ciencias Biomédicas, el Hospital
Universitario, lo Focultad de Ingenieria, y el
Parque Tecnolégico. Se evaluaron las Ineas de
Investigacidn activas, las capacidades técnicas,
los intereses, el financiamiento, las instalaciones,
la vinculacién con las empresas, las potenciali-
daodes y las barreras. Con esa informacidn se
definieron dreas con alto, intermedio y bajo
potencial de innovacién y transferencia, con el
objetive de plantear un plan de trabaje. En el
mes de junio se comenzd a trabajar priorzando
los proyectos de Investigacién, desarrollo e Inne-
vacidn con mayor potenclalidad de transferan-
cia a productos o servicios.

2.3 INCUBADORA DE PROYECTOS
TECNOLOGICOS

En el afic 2015 la Facultad de Ingeniera puso en
funcionamiento una Incubodora de Proyectos
Tecnoldgices en el marco de la Plaza de Transfe-
rencia. En 2014 el Consajo Superior de la Universi-
dad aprobs la Ordenanza que permite la regula-
cién de dicho organismo y, desde entonces, ha
recibido varias postulacicnes. El proyecto apunta
principalmente a fomentar el espiritu emprende-
dor entre los alumnos de la Universidad Austral,
facilitar el disefic del producto/servicio y su
comercializacién.

Actualmente se estdn desamcllonde  dos
proyectos Ludlab y Sidus. El Ludlab es un
‘labeomatoric del juege” desamollade per alumnes
de Informdtica y de Comunicacidn que buscao
explorar el potencial transformador en todos los
dmbites humanos. En esta linea, abre un campe
que permita la interaccién de un pdblico amplic de
diferentes edades y distintos niveles de formacidn
{desde nifios hasta profesionales trabajando en
empresas)  interesodes  en  explorar  nueves
caminos para el desarrclle de juegos como un
medio para aprender jugando. Los nidecs de
accién ya activados son: 1. Video Game Factory. 2
Austral Play Maker. 2. Austral Rebo Com. 4. Games
Woeelk. Para su desarcllo, se asignd parte de unc
de los edifidos de la plaza de transferencia céme
lugar fisico. Por su parte, Sifus es un software de
development company impulsade por un grupeo
de alumnos de informdtica de la Universidad,
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El centro de Agronegocios y
Alimentos (CEAg) concluyd

la investigacion: "Comer sa
ludable y exportar seguridad
alimentaria al mundo”.

2.4 PROGRAMA GLOBE

La Escuela de Educacién fue seleccionada para
actuar como Oficina de Coordinacién Regional
de América Latina y el Caribe del Programa
GLOBE, una iniclativa conjunta de la NASA y de
la Mational Science Foundation (NSF), que cuenta
con el apoyo de la National Cceanic and
Atmospherc  Administration  (NOAA) vy del
Departamento de Estado del Goblemo de los
Estados Unides de América.

El Programa GLOBE {www.globegov) es un
Programa Internacional de Educacién y Ciencia
para estudiantes de todos los niveles, en el que
participan ademds decentes e investigadores de
alrededor de 100 paises de Asio-Pacifico, Africa,
Eurasia, América Latina y el Caribe y paises del
Morte de Africa y Medio Oriente y América del
Morte. El Programa GLOBE (The Global Leaming
and Observations to Benefit the Environment),
fomenta el entendimiento y comprensidn de la
Tierra y del medioambiente, mediante &l impulso
de la recoleccidn de informacidn relevante segdn
distintos protocolos dividides en cinco grandes
dreas: Atmdsfera, Hidrologia, Cobertura terrestre
y Biologia, Fenclogia y Suelos (con subdivisiones
en cada protocelo) y su posterior uso en proyec-
tos clentificos, académicos, educatives y de
divulgacidn.

La Cficina Regional de Coordinacién LAC, integra-
da por el Dr. Julio C. Durand, &l Prof. Erwin Baurm-
gartner y la Sma. Amalia Aubone, funcicna en las
oficinas de la Escuela de Educacién en el Edificio
de Grado del campus de Pilar. Coording los 20
paises miembros del Programa de la Regidn de
Latinoamérca y el Carbe (LAQ). La Facultad de
Ingeniera  proveerd  orentocién  académica
mediaonte un consejo asesor y la participacién de
docentes en distintas actividades.



2.5 ESCUELA DE GOBIERNO

La Facultad de Derecho pusc en marcha la
Escusla de Politica, Gobiemo y Relaciones Inter-
nacionales con el objetive de contribuir o la
mejora de la calidad institucional y de gestidn de
los distintos niveles de goblerno del pais y de la
regién La Escuela desarrolla funciones da inves-
tigacidn, docencia, formacién de personas y
transferencia propios de la Universidad en el
drnbito de la ciencia politicg, los relaciones inter-
nacionales y las peoliticas piblicas. Tambign
cuentacon un Centro de Estudics Lagales y Poli-
ticos de Asia, fruto de las recientes visitas a
universidades asidticas, en especial en Ching, y
por los convenios y contactos que sa han esta-
blecide alli.

2.6 DEPARTAMENTO
DE ACCION SOCIAL

La creacidén del Departamento de accién social
de la Universidad Austral nacié como una inicia-
tiva de los alumnos, coordinada por alumnos y
para los alumnes pero con el anhelo de ivolu-
crar a toda la comunidad de la Universidad Aus-
tral. Su misién es un espacio comildn para promo-
ver actividodes sclidarias en un marco acodémi-
co. 5e busca una apertura ol didlogeo, recibiendo
propuastas y alentando la creacidn de nuevos
proyectos, formentando el espiritu solidario y la
conclencia social, para mostrar que cada ung,
desde sus capacidades, puede contribuir a una
majora en la sockedad.

La coordinacién estd a cargo del Programa Vida
Universitaria y estd conformadeo por un equipo
de alumneos que gesticnan y gjecutan todas las
propuestas y actividodes. También hay delaga-
dos sociales en cada curso, que cumplen la
funcién de nexo entre el equipo ¥ los alumnos.

27 NUEVO LOGO DE LA
UNIVERSIDAD AUSTRAL

La Universidad Austral cuenta con un nuevo
Isclege al gue se ha agregado el concepto de 25
afies" aludiendo al aniversario que conmemora-
remos durante el 2014, Se actualizaron algunos
rasgos como el color, la tipografia y el simbolo,
técnicamente conocide come isctipo. La misidn

del nuevo simbolo es clarificar &l mensaje que
siempre tuvo la universidad, cuyoe valor central
estd pussto en que cada persona pusda desple-
gar sus talentos. En este sentido, el drbol de la
sabiduria ¥ las estrellas de lo constelacidin de la
Cruz del Sur simbolizan esa persena, tomandeo la
Cnz del Sur para que no sdélo indigue nuestro
lugar de origen, sino que tambidn pose a repre-
sentar el brillo de los frutes que se aspira aportar
a la seciedad.
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3.1 CARRERAS DICTADAS EN 2015

En el transcurso de 2015 se dictaron regulamnents
53 carreras, 1de pregrado, 16 de grado (incluyen

do 4 Ciclos de Complementacidn Cumicular), y 34
de posgrado (4 doctorados, ¥ masstrias y 15
especializaciones). =

PREGRADO
* Tecnicatura en Orientacién Familiar (a
distancia)

GRADO

= Licenciatura en Administracidn de Empresas
« Contader Pablico

» Licenciatura en Agronegocios

» Licancigtura en Comunicacidn Social

» Inganiara Industrial

- Inganiera Informdtica

« Abogacia

» Licanciatura en Relaciones Intemacionales

« Licanciatura en Cencla Politica
« Medicing
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« Licanciatura en Psicologla
» Licenciatura en Enfermeria

» Licenciatura en Enfermeria - Ciclo

de Licenciatura

» Licenciatura en Organizacién y Gestidn
Educativa - Ciclo de Licenciatura

» Licenciatura en Cienclas para la Familia - Cicle
de Licenciatura (a distancia)

« Profesorado Universitario para el Mivel
Secundarioy Superior - Ciclo de Profesorado

POSGRADO

Doctorados

» Doctorado en Direccién de Emprasas

+ Doctorado en Ciencias de la Informacidn
« Doctorado en Derecho

« Doctorade en Gencias Biomédicas

Moestrios

« Maestria en Direccién de Empresas y Negoclos
(EMBA)

« Maoestria en Direccidn de Empresas (MBA)

» Maestria en Agronegocios

+ Moestria en Gestidén de la Comunicacién en los
Cirganizacionas

- Maestria en Gestién de Contenidos



= Maestria en Explotocién de Datos y Gestidn del
Conecimiento (Data Mining)

« Maastria en Gestidén de Operacionas

» Maestria en Deracho Empresaric

» Maestria en Derecho Administrativo

= Maestria en Magistratura y Derecho Judicial
» Maastria en Propledad Intelectual

» Maestria en Deracho

+ Maoestria en Derecho Penal

» Maestria en Derecho Tributaric

» Maestria en Direccidn de Instituciones
Educativas

+ Maestria en Fislopatologia, Bioguimica y
Clinica Endocrinclégica

« Maastria en Direccidn de Instituciones
Educativas

Especializaciones

+ Especializacién en Ingenieria y Gestidn del
mMantenimianto

+ Especializacidn en Planificacian y Gestién de
las Tecnelogias da la Informacidn

- Especializacién en Derecho Tributaric

« Especializacién en Direccién de Instituciones
Educativas

= Especializacién en Enfermeria Neonatal

= Especializacién en Enfermerfa Oncolégica

« Espedializacién en Gestidn y Direccidén de
Instituciones de Salud

» Espaecializacidn en Cirugla General®*

» Especializacién en Clinlca Médica®

» Especializacidn en Tocoginecologio*

- Especialzacién en Pediatrio*

« Especializacién en Dermatologia®

+ Especializacidén en Ortopedia y Traumatologia®
» Especializacién en Terapia Intensiva®

« Espedializacién en Cardiologia®

* Espadalizaciones asociadas a Residenaas Médicas

3.2 NUEWVAS CARRERAS 2015

En 2015 comenzaron a dictarse las Carreras de
Licenciatura en Relaciones Internacionales y
Licenciatura en Clencia Politica de la Escuela da
Gobiemeo y Clencias Polticas de la Facultad de
Derechoy la Especializacién en Enfermeria Onco-
ldgica de la Focultod de Ciencias Biomédicas,
primer pesgrade de su tipe en la Argentina.,

Por otra parte la Comisién Nacional de Bvalua-
cidn y Acmreditacién Universitario (COMEALD
aprobd con dictamen favorable la creacidn de la
carrera de Maestria en Economio Aplicada de la
Facultad de Clencias Empresarioles sede Rosario.
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3.3 CARRERAS REACREDITADAS
EN 2015

La Comisidn Nacional de Bvaluacidn y Acradita-
cidn Universitaria (CONEALY re acreditsd lo carre-
m de pesgrado de la FCB, Especializacidn en
Clrugia General, con duracidn de & afies. La cote-
gortzacién fue C, resolucian N 734715,

Por otra parte, tres carreras en funcionamiento
fueron presentadas a la Comisién Macional de
Evaluacién y  Acreditacién  Universitaria
(CONEALY en la quinta convocatoria para la
acreditacidn de careras de posgrado en Clan-
cias Aplicadas. Las carreras presentadas son la
Maestria en Gestidén de Operaciones, la Espe-
cializacién en Ingenieria y Gestidn del Mantani-
miznto, ¥ la Especializacién en Planificacién y
Gestidn da las Tecneologias de la Informacion de
la Facultad de Inganiera.

En relacién a nueves proyectos académicos, la
Escuela de Politica, Gobierno y Relodoneas Inter-
nacionales de la Facultad de Derecho presentd
comeo carrera nuava anta la CONEALU la Maestria
en Politicos Pdblicos, la Focultad de Clenclas
Biomédicas presentS la Maoestrio en Diobetes
Mellitus y la Espacialzacién en Farmacia Hospl-
talada y la Focultod de Ingenieda presents el
Deoctorado en Ingenieria.

FHnalmente se destaca la firma del corvenio de
doble titulacién con el Politécnico de Milanc
{PoliMD, institucién lider en temas de Ingenierfa,
Arquitectura y Disefio en ltaolia y en el munde.
Este ocuerde hobilita a los alumnos de los
carreras de Ingenieda Industrial e Inforndtica a
obtener ademds del tiulo de ingenierc de la
Urniversidad Austral, el de Magister por el PaliMi.
La oferta de la Institucidn taliana es surmaments
amplia, por lo que se ha comenzadeo por articular
con dos de sus carreras de posgrado: Master of
Science Degree in Management Enginesring y la
Laurea Magistrale Ingegniera Informatica, de la
Scucla  di Ingegnieria  Industriale e
dell’Informaziona. Sin embarge, el convenio estd
abierto a toedas las maestiios del PoliMi que
tengan alguna relacidn con las carreras de grado
de Focuttad de Ingeniera. Bajo este acuerdo
también pedrio hocerse la articulacidn entre
otms camraras, con los comespondientas titulos. El
final del 2015 vio la presentacidn de un comvenio
similar con la Ecole Centrale de Francla, cuya
formalizaclsn se espara en el 2015

16

En relacién a nuevos proyectos
académicos, la Facultad de

Ciencias Empresariales
presentd como carrera nueva
ante CONEAU la Maestria en
Economia Aplicada, y la Escuela
de Educacién presentd la
Licenciatura en Organizacion y
Gestion Educativa para ser
dictada bajo la modalidad a
distancia.
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Confernaroen el Claustro Académiceo de la Universidad Austral (profesores titulares, adjuntos, asocia-
dos, eméritos, extroordinarios y honorarios) un total de 594 profesocres, que sumades a los 409
docentes auxiliares (jefes de trabajos prdcticos, ayudantes diplomades y equivalentes) represantan
un total de 1005 profesores. Ademds del claustro académicoy los decentes auxiliares, en la Universi-
dad Austral se desempefian también un gran ndmero de profescres visitantes e invitados.

4.1 PROFESORES 2015
POR DEDICACION

Claustro acodémico y docentes auxiliares

wccon | SR | REW | ow
Exclusiva 133 33 1564
Semi-exclusha 80 52 138
Simple 383 e 7
TOTAL 594 409 1005

Del total de profesores que conforman el claustro académico, el 34% tienan dedicacidn exclusiva o
semi-exclusiva. A los profesores que integran el claustro, se suman 33 profesores en formacidn con
dedicacién aexclusiva y 58 con dedicacidn semi-axclusiva.

4.2 PROFESORES 2015
POR TITULO MAXIMO OBTENIDO

Claustro acodémico y docentes auxiliares

TITULO MAXIMO T e TOTAL
GRADO 1569 23 400
POSGRADO 477 178 405

Especializacién 76 15 191
Maestria 158 44 202
Doctorado 193 19 212
Haciendo Doctomde 41 21 42

De los profesores del claustro que tienen dedicacion exclusiva, el 72% tiene ttulo de Doctor o estd
haciendo un dectorado. Porsu parte, un 20% tiene titulo de magister o especialista o estd realzando
alguna de estas carreras. De acuerdo a esto, el 92% de los profesores con dedicacién axclusiva tisnen
titulo de Doctor o estd realizando algdn posgrado. Con respecto a los profesores en formacidn con
dedicacién exclusiva, 5 se han graduado de Doctores y 12 se encuentran haciendo el doctorade,
sumande un total de 17,
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4.3 PROFESORES QUE
REALIZARON ACTIVIDADES EN
UNINERSIDADES DEL EXTERIOR

Durante el ciclo acodémico 2015, mds de 50
profesores de la Universidad Austral vigjaron a
universidades de distintos paises del mundo en
las que realizaron diversas actividades académi-
cas (dictade de clases, conferencias, partici-
pacién en jornadas y seminarics, estancios de
investigacidn, exposicidn en ponencias, visitas de
vinculacién, cursos, etc.).

IAE ESCUELA DE NEGOCIOS
Profesores: Matalia Weisz, Ricardo Crespe, Marfa

José Murcia, Fausto Garcia, José Maria Comalas,
Francisco Dioz Hermelo, Alberto Franichavich,
Jowier Garcia Sdnchez, Fousto Garda, Roberto
Luchi, Radl Medina Femdndez, Marcelo Pancotto,
Florencia Paolini, Lorerzo Prece, Héctor Rocha,
Julic Sdnchez Loppacher, Virginia Sarra Allends,
Algjandre Sioli, Lucie Trverso Matale, Roberto

Vassolo
Actividades realizadas: Ponencias en Congresos

Acodémicos, dictode de clases de pesgrado,

cursos y consultorias.,
Paises visitados Canadd, Chile, Alemania,

México, Estado Unidos, kalio, Australio, Pend
Raino Unido.

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
Profesores: Roberto Feenay, Silvia Martino
Actividodes realizadas: Presentacidn de Investi-

acidn
nstituciones y Paises visitades: Minnzopolis

{Estados Unidos), Universidad de Mavarma (Parm-
plona, Espafial

FACULTAD DE COMUNICACION
Profesores: Ethel Fis Diez; Juan Pablo Cannata;

Gabriela Fabbro; Francisco Albarello; Marita Grillo;

Gabrigl Zanottt Luciano Elzalde
Actividodes realizadas Dictodo de clases y

cursos, estancias de investigacidn, participacidn y

Fr@aentumdn en jomadas y congrasos.
stituciones y Paises visitodos |nstitute of

Media and Communicotion Science de la
Technische Universitdt llmenau  (Alemania);
Universidad Panamericana (Méxical, Universidad
de Londres (Inglatema), Universidad de la Sabana
Colombia), Universidad Cotélica de Murda y
Universidad de Montevideo (Montevideo)
Universidad de Mavama (Espafia), Universidod
Francisco Mamoquin (Guaternala)

FACULTAD DE DERECHO
Profesores: Alfonsoc Santiogo, Maria Gattinoni,

Fernando Toller, Jorge Albertsen, Pilar Zambrang,

Juan Clanciarde, Alejandra Vanney, Maria Bueno.
Actividades realizadas: Conferendias, Dictado de

clases, Seminarios, Congresos, investigacién.
Instituciones y Pafses visitades: Universidad
Panamericana  (Méxica), Berkeley University,
Princenton  University, UCLA, Georgetown
University, Stanford University (Estades Unidos),
Universidad de Mavarra (Espafia)

FACULTAD DE CIENCIAS BIOMEDICAS
Profesores: Carlos Autoring, Malena Sayal, Alejan-

dra Chasseing , Angel Centene, Agustin Silberberg,
Guillermo Mazzeolini, Verdnica Tomes Carno, Maria

Adela Bertella, Guillermo Rosatto, Mariano Asla
Actividades realizadas: presentaciones, diserto-

ciones, participacién en investigaciones conjun-

tas, estancias de investigacidn.
Instituciones y Pafses visitndes: Universidad

Pontificia de la Santa Cruz (Halia), University of
Glasgow (Escocia) Universidad de Duisbung-
Essen (Alemania) Universidad de Concepcidn
(Chile), Ascciacién de  Flosofia vy  Clencia
Contempordnea (Espafia), Loyola Marymount
Uriversity, Cleveland Clinic Florida (Estados
Unides), Bangkeok Hospital {Tailandia).

ESCUELA DE EDUCACION
Prafesaras: Julic Durand
Actividades realizadas: Presentacidn de

Pregramas, Reuniones, Colabormaciones
Instituciones y Pafses visitados: Universidad

Complutense de Madrid (Espafia), Universidad de
Meavamra (Pamplena, Espafia), Stanford University,
University of California (Estados Unidos).

INSTITUTO DE CIENCIAS PARA LA FAMILLA
Profesores: Dolores Vicente: Juan Assirio, Andrea

Saporiti, Carlos Camedn Ariza, Lorena Bolzon
Actividades realizadas: Congiesos, conferendas,

clases magistrales, seminarics y encuentros de

redes de intarcambio.
Paises visitados: Estados Unidos, [talia, Ecuador

INSTITUTO DE FILOSOFIA
Profesores: Claudia Vannay, Juan Francisco Frank,

Marano Asla, Ignacio del Carl
Actividades realizadas: Ponencias en Congrasos,

conferencias, coloquios y workshop
Pafses visitados: Reino Unidg, Aus.tnc:l Estados

Urnides, Ecuador, Uruguay, Espafia
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4.4 PROFESORES DE
UNIVERSIDADES DEL EXTERIOR
QUE VISITARON LA UNIVERSIDAD
AUSTRAL

En 2015, la Universidad Austral recibis la visita de
mds de 30 profesores de universidades intema-
cionales, que realzaron diversas actividades en
nuestra institucidn.

FACULTAD DE COMUMNICACION

Profesores: Inmaculada Sdnchez Labella, Abqaro
Liuzzi

Actividades realizadas: Estancia de irvestiga-
cidn, OTV

Instituciones y Paises: Universidad de Sevilla
(Espafa)

FACULTAD DE INGENIERIA

Profesores: Ricarde Moguera, Hendrik Brumme,
Gerhard Gruhler, Paul Wyndorps, Baldur Veit,
LL.D., Richard Hall, Maria Clara Gémez, Fredericka
Brown, Michoel Odell, Adolfo Arata.

Actividades realizadas: Colaboracidn en investi-
gaciones, coordinacidén de intercambios, presen-
tacionas varias.

Instituciones y Paises: Fars Tech (Francia)
REUTLINGEN University (Alemania), Universidad
de Leads (Reino Unido), Universidad Catdlica de
Chile (Chile), University of Texas at Tyler (Estados
Unides)

FACULTAD DE DERECHO

Profesores: Carlos Antonio Morato, Marcelo Di
Pietro, Ana Marfa Pacon, Ernesto Rengifo, Joge
Goldestein, Santiogo Schuster, Redrige Escobar
Gil, Ricardo Pérez Manrique, Joaquin Garcig
Huidobro.

Actividades realizadas: Dictaodo de dases,
defensas de tesis, conferencias.

Instituciones y Palses: Universidod de Sao Paulo
(Brasill, OMPI { Suiza), Universidad del Externado
(Colombia)l,  Universidad de Chile ({Chila),
Universidad da los Andas (Chila).

FACULTAD DE CIENCIAS BIOMEDICAS
Profesores: Agustin Ecebwarria Anovitarte
Actividades realizodas: Conferencia
Instituciones y Paises: Universidad de MNavama
(Espafal.
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ESCUELA DE EDUCACION

Profesores: Alfrede Gorrochotegui Martel, Juan
José Sanguinetti Jaumne Camps | Balsells
Actividodes realizadas: Conferencias, dictado de
clases y seminario

Instituciones y Pafses Universidad da los Andes
(Chile), Pontificia Universidad de la Santa Crnz
(Roma, ltalia), Universitat Intemacional de Cota-
lurya (Barcelona, Espafia)

INSTITUTO DE CIENCIAS PARA LA FAMILLA
Profesores: Alvaro Sierma

Actividades realizodas: Conferencia
Instituciones y Paises: Univarsidad de la Sabana
(iColornbia)

INSTITUTO DE FILOSOF(A

Profesores: Carlos Blanco, Juan José Sanguinetti,
Luis Echarte, Miguel Garcia Valdecasas, José lgna-
cio Murillo, Andrew Pinsent.

Actividodes realizadas: Conferendas, dictado de
seminarnos, exposiciones

Instituciones y Paises Universidad Pontificia
Comillas (Espafia), Pontificia Universith della
Santa Croce [talia), Universidad de Navarm (Espa-
fia), University of Oxford (Reine Unida).

4.5 DESARROLLO DOCENTE

Durante el afie continué dictdndose el Programa
de Estudics Humanisticos (PEH), coordinade por
el Instituto de Filesofia. En el transcurso de 2015
se ofreciercn seminarios sobre diversos temas
desde las distintas facultades, a los que asistieron
un gran ndmero de profesores.

También las distintas unidades acodémicas
desamollaron  actividades  complementarias
dirigidas especficarmente a sus profesores.

La Direccién de Formacién Humana (DFH) del
IAE, continué ofreciendo distinto tipo de iniciati-
vas para sus profesores. En 2015 se ofrecid un
taller de innovacién.

La Facultad de Clencias Empresariales sede Rosa-
rio organizd Jomadas de Formacién en el ldeario,
como asl también un curso de inglés erentado a
preparar a los profesores para el dictade de mate-
rias en ese idioma. También se dicté una confe-
rencia sobre los nuevos desafios en la diddctica
para llegar a las nuevas generacionesy se realiza-
ron capacitaciones pam tutores. Por su parte, en



la Facultad de Ciencias Empresariales sede Pilar
se llevaron adelante una serie de Jornadas de
Trabajo docentes scbre diferentes temas como
perfil de los alumnos, asesoramiento académico
personal, entre otros, y conferencias sobre la
identidad cristiona del profesor universitario v la
implicacién institucional en la fornacidn cristio-
nay humanistica de los profesores.

La Facultad de Ciencias Biomédicas realizd una
Jornada Docente Anual con la asistencia de 130
profesores.

4.6 PROFESORES QUE OBTUVIERON
TITULO DE DOCTORADO O MAESTRIA

Doctores

Bl profesor Guillermo Froile del IAE obtuvo el
titulo de Doctor en Gobiemeo y Cultura de las
Organizacicnes por la Universidad de Mawvarrag,
rmientras que el profesor Alberto Wil se gradud
como Doctor en la School of Management de la
Escuela de Negocics de la University of Bath.
También alcanzd el tiule de doctor el profesor
Pablo Ferndndez.

La profescra Lourdes Perea Muficz de la Facultad
de Ingeniera, obtuvo el titule de Doctora en
Materndtica Computacional Industrial por la
Universidad Macional del Centro de la Provincia
de Buenos Alres, con la tesis "Modelo de cadenas
de distribucidn de mercaderia en competencia” y
Gustave Carlos Bitocchi se gradud comeo Doctor
en Filosofia por la Universidad de Navarmra con su
tasis "Una apraximacién a la filosofia del cuerpo
humano en Tomas da Aquina®

La Directora de lo Camena de Psicologia de la
Facultad de Ciencias Biomédicas, Maria Adela
Bertella, obtuvo el titule de Doctora en Psicologio
por la Universidad Catslica Argentina con su tesis
"ldentificacién de las competencias en psicologia
dinica”, mientras que Susana Levantini obiuvo el
titulo de Doctora en Psicologia por la Universidad
del Salvador, con su tesis "Caracteristicas de
perscnalidad del paciente inseme”. Flavia Piccioni
y Manglio Miguel Rizze se graduaren come Doc-
tores en Clendas Biomédicas por la Universidad
Austral con sus tesis "Estudio de los efectos de la
modulacidn de lao matrz extrocelular en un
mdelo murne de la hepatecarcinema aseciado
a la fibresis" & “Inmuncterapia con células dendri-
ticas autdlogas en tumores gastroinstestinales:

optimizacién terapéutica, respectivamente.

Sebastidn Balbin, de la Facultad de Derecho,
recibié el titulo de Doctor en Derecho por la
Universidad Austral con su tesis: "Los camines del
disenso. Eercicios de la accidn en materia socie-
taria y tutela de los derechos de la sociedad y de
los socios'.

Por su parte, Marfa Inds Montserrat obtuve el
titulo de Doctora en Historia por la Universidad
del Salkador con su tesis "El pago de Lujdn duran-
te la primera mitad del Sigle XVl Poblacién v
Sociedad" y Gastén del Rig, de la Escuela de BEdu-
cacién obtuve por la Universidad del Salvador, el
titule de Doctor en Psicologia con su tesis "Biblio-
terapia y sentido de vida en la adolescancia”.

Maogisteres

Cristina Minuzzi de la Facultad de Ciencias
Empresariales de Pilar, obtuve el tule de Magis-
ter an Gestidn de Contenidos de la Facultad de
Comunicacidn de la Universidad Austral.

El profesor Arturo Fitz Herbert, de la Facultad de
Cormunicacién, obtuve el titulo de Magister en
Clencia Politica por la Universidad Torcuato Di
Tella, mientras que César Caldarola, de la Escuala
de Educacién, se recibié de Magister en Gestidn
de la Comunicacién en las Organizacionses en la
Universidad Austral con su tesis "BEvaluacidn de
Desempafio 20"

Sikvina Estrada de la Facultad de Ciencias Biomé-
dicas se gradud como de Magister en Gerencia y
administracidn de servicios de salud en la Univer-
sidad de Favaloro. Por la misma Facultad, Maria
Teresa Gorzdlez se gradué como Magister en
Administracidn de Servicios de Enfermeria en la
Universidad Macional de Rosaric.

4.7 DISTINCIONES A PROFESORES

IAE Escuela de Negocios

El profesor Pablo Ferndndez, del drea Emprasa,
Socledad y Economia, recibié el Premic Reland
Calori al paper "The institutional work of
oppression and resistance Leaming from the
Holocaust”, en coautora con Ignasi Marti. Este
premio se otorga, cada dos afics, al mejor articulo
publicade en Estudics de la Organizacién por
EMLYON  Business School de Francia., y ha sido
creado para rendir hemenaje al Profesor Reland
Calori por su contribucién a las tres institudones:
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Estudios Organizacionales, Grande Ecole de
Management et de Comercio de Lyon y el Gupeo
Eurcpeo de Estudics Organizacionales (EGOS)L
Por su parte, lo Conferencia de MACRA (North
Armercan Cose Research Association) premis al
profesor Javier Siva por su trayectora y lo
nombré miembro del Board.

Facultad de Ciencias Empresariales

El Profesor Rubén Canut, del Departamente de
Operaciones y Tecnologia, fue premiado come el
CIO (Chief Information Officers) mds destacade
antre los profesionales de Tecnologia de la Infor-
macién, en el primer encuentro de ClOs de Lati-
noamérica organizado por IT4CI0, por su desem-
pefic en una importante empresa rosarina.

Facultad de Comunicacién

Bl profesor e investigador de la Foacultad de
Comunicacién, Gabriel fanotti, fue declamdo
Personalidad Destacada de la Ciencia en un acto
organizado en la Legislatura de la Cludad Auts-
noma de Buenos Alres. El profesor Pedro Luis
Barcia fue nombrado Maestro llustre de la Educa-
cién Argentina por la Red Andina de Universida-
des y designado Profesor Honoraro en la Univer-
sidad del Aconcagua. Por su parte, la profesora
Majo Miller fue seleccionada como uno de los 8
Abanderados de la Argentina Solidaria 2015, por
la labor que desarrclla junto a Amplitud, come
fundadora y wveluntario. También obtuve el
premic al mejor paper en la Hispanic/Lating
Media & Marketing International Conference, que
sa desarrollé en la Universidad del Estado de Haori-
da - Tallahassea. Presentd, junto con lo profesora
Pilar Martinez Costa de la Universidad de Mavama,
un estudio comparative de los programas de
mdxima audiencia en la radio generalista de
Argentina y Espafia en 2013

La profescm Verdnica Toller fue distinguida con el
Primer Premic MNaodonal, Categoria Dereches
Hurmanos de la Asodacién de Entidades Periodis-
ticas Argentinas (ADEPA)

Emesto Alonso obtuve una Mencién Especial de
la Faja de Honor del premic "Padre Leonardo Cas-
tellani 2015" en la XXXV Expeosicidn del Ubro Cats-
licoy el profesor Ignacio 0 Tullio obtuve la Prime-
a1 Mencidn de honor al libre de poermas Famiglia
an el "Primer certamen de possia Editorial Viajero
Insomne", distincién ctorgada en acto de premia-
cién en "Casa de Lectura”. Gabriel Zanotti gand el
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sagundo concurso de Perodismo Clentifico "De las
Ciencias a la Floscfia 2015, organzado por el
Instituto de Filosofio de la Universidad Austral,
mientras que el Senado de la Nacidn distinguis la
publicacién realzada por Pedro Luis Barcia, Maria
Adeala Di Bucchianico y Viviana Calegan Mapa de
sitios electrdnicos confiobles, como "obra de inte-
rés cultural y educative, por ser una publicacidén
que responde a una funcidn elemental de servicic:
ser primera guia de ofentacién para la blsqueda
de informacién por Intemet, prestande asi una
gran ayuda a la educacién’.

Finalmeante, la profesora Patricia Nigro fue elegida
por la Federacién Argentina de Carreras de
Comunicacién  Seclal  (FADECCOS)  como
representante del Cono Sur (Argentina, Chile,
Uruguay vy Paroguay) ante la Federacidén
Latincamercana de Facultades de Comunicacién
Social (FELAFACS), institucidn que busca crear la
sinergia con los paises hermanes, articulando una
red de trabajo conjunto.

Facultad de Darecho

Alfonso Santiogo, profesor Titular de Derecho
Constitucional y Director de la Escusla de Politica,
Gobierno y Reladones Internacionales, se incorpo-
ré como miembro cormespondienta de la Real Aca-
demia de Jurisprudencia y Legislacién de Madrid.
También fue nombrade conjuez de la Cdmara
Contencicso-Administrativa vy Trbutaria de la
Ciudad Auténoma de Buenos Alres. Por su parte, el
profesor Rodelfo Vige fue nombrade come Doctor
Honoris Causa de la Universidad de lca v como
Profesor Extraordinaria de la Universidad Catdlica
San Pablo, ambas instituciones de Perd.

El profesor Guillermo Yacobuccl, obtuvo por segun-
da vez gl Premio a la Bxcelencia Judicial, distincidn
otorgada por FORES e IDEA.

Finalmente, Enfque Codenas cobtuvo lo beca
Chevening, otorgada por el gobleme britdnico,
paa la realizacién de un pesgrado en la London
School of Low.

Facultad de Clencias Biomédicas

El profesor Mariano Asla fue galardonad con el
Special Divine Action Project Award for Cluster
Group. IRC de la Universidad de Cxford, Belén
Mesurade obtuvo el 2015 Seciety for Research in
Child Development (SRCD) USA & Jacobs
Intemational Travel Award, mientras que Verdnica
Tomes Cerino fue distinguida come persona



notable por sus oportes en el campo de lo
promocién de la salud por lo Asociocidn
Argentina de Promocidn de la Salud.

Manual Mendizdbal obtuvo el 2do premic Con-
greso Argentino de Hepatologia realzado en el
Hospital Universitario Austral, Miguel Angel Salas
alcarzd el 3% Premioc con mencidn especial al
Trabajo de Proceso de mejora de la calidad asis-
tencial "Proceso de mejora de la calidad en la
educacidn al paciente y su familia previa al alta"
del Departomento de Calidad y Seguridad del
Paciente del Hospital Universitario Austral,

Instituto de Flosofia

Claudia Vanney fue nombrada Fellow de lo

International Society for Sclence and Religion del
Reino Unido desde agosto dal 2015







5.1 Alumnos e ingresantes
5.2 Ayudas econdmicas
1 Alumnos extranjeros

5.4 Distinciones recibidas por alumnos de la
universidad

_\_ﬁ".ll,f
{f’:
HNIYERIIDAD

AUSTRAL ‘B

""-?.-'.m .

B
A

25~

A



51 ALUMNOS E INGRESANTES

En el afio 2015 ingresaron un total de 2043 alumnos, 1007 a carreras de pregrado y grado y 1036 a
camaras de posgrado. El total de alumnos fue de 5714, corespondiende 3706 a carreras de pregrado

y gradoy 2008 a carreras de posgrado.

Distribucién de ingresantes y alumnos 2015 por carrera de pregrado y grado.
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INGRESANTES ALUMNOS
CARRERAS
TOTAL | Varones | Mujeres | TOTAL | Viarcnes | Mujeres
Focultad de Ciencias Empresariales 222 47 75 &74 413 253
Licenciatura en Adminis. de Emprasas 74 121 53 459 320 79
Saede Rosaric L 44 8 223 142 a1
Sade Pilar 120 75 45 > 148 73
Sade CABA - - - 55 30 25
Contader Pablico A 14 7 155 78 77
Sade Rosario 22 12 10 12 Lt B4
Saede Pilar 9 2 7 43 22 2
Licenciatura en Agronegocios 7 12 b 22 15 7
Facultad de Comunicacién 18 34 82 570 187 383
Licenciatura en Comunicacién Social 18 34 a2 570 187 383
Sade Pilar 18 34 82 n 82 189
Sade CABA - - - 299 105 194
Facultad de Ingenieria 130 18 12 398 352 44
Ingenieria Industrial " 83 8 79 E2Y 38
Ingeniera Informdtica 39 35 4 ne m 8
Focultad de Derecho 71 35 36 v 164 71
Abogacia LY 28 23 & 158 158
Saede Pilar 5 28 23 135 72 &4
Sade CABA 0 0 0 176 84 @2
Licenciatura en Rel. Internacionales 14 5 1l 7 4 1




ALLUMMOS

Licenciatura en Ciencia Pelitica 4 2 2 4 2 2
Facultod de Ciencias Biomédicas 235 &2 73 774 na 555
Medicina 15 47 48 501 184 N5
Licenciatura en Enfermeria 43 3 40 126 1 15
Licenciatura en Enfermera - Ciclode Lic. | 19 7 12 59 14 45
Sede Pilar 19 7 12 28 9 19
Sede CABA - - - 3 b 26
Licenciatura en Psicologia 52 5 53 88 7 51
Escusla de Educacin 142 45 102 525 141 385
e S | w [ | w0 w |
Sede CABA - - - 44 7 29
Sede Pilar 35 8 I 79 16 &3
Sede Rosario 23 & 7 105 13 o2

Prafescrade Universitaro para el Mivel

Secundarioy Superior - Ciclo de Prof . =L 58 296 95 2071

Sede CABA 36 15 i 151 55 &
Sede Pilar | 8 13 B4 17 7
Sede San Miguel 33 9 24 " 23 58
Instituto de Clencias para la Familia a3 14 49 435 74 M0
Tecnicatura en Orientacidn Familiar 47 & 41 280 43 44
{a distancia)
Licanciatura en Clencias para la Familia
- Cido de Licenciatura {a distancia) " . & =5 = s

Total 1007 458 549 3704 1553 2153
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Distribucién de ingresantesy alumnos 2015 por carreras de posgrado

|AE - Escuela de Megocios 257 206 51 477 7 100

Doctorado en Direccién de Empresas 4 4 - 10 8 2

Maestria en Direccién de Emprasasy 297 187 45 439 347 92

Megocios - EMBA
Sade Pilar &5 51 14 145 15 33
Sade Pilar - Regional 103 85 12 203 163 40
Sade Rosario - Regional - - - 29 23 &
Sade CABA 59 44 13 59 44 13
Maestria en Direccidn de Empresas - MBA | 28 22 & 28 22 &
Focultod de Ciencias Empresariales a5 30 5 74 &0 14
Maestria en Agronegocios 35 30 5 74 &0 14
Facultod de Comunicacién B4 30 G4 74 62 12
iﬂﬁ:;tg;: r;:ﬂi;is;;:ga la Comunicacidn £0 1% 24 08 1 44
Maestrio en Gestién de Contenidos 7 7 10 3k 1 24
Focultod de Ingenieria 42 44 12 M 81 30
e niong | % | 2 | ® | @ [ 0] =
Maestria en Gestidn de Operaciones 10 7 3 21 15 &
ir;c;ﬂi::}::;::ﬂlnggnmrm y Gestidn i i 0 9 " :
Gationda m Tcnclogordatamte, | © | & | 2 [0 | & | 2
Focultod de Derecho 41 213 208 850 458 402
Doctorado en Derecho 8 4 4 43 33 10
Maestria en Derecho Empresario & A 28 Ik 49 44
Maestria en Derecho Administrative 44 24 22 151 84 &
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Maestria en Magistratura y
Derecho Judicial

Maestria en Propiedad Intelectual
Maestria en Derecho

Maestria en Derecho Penal

Maestria en Derecho Tributario
Especialzacién en Deracho Tributario
Facultad de Ciencias Biomédicas
Dectomdeo en Ciencias Biomédicas

Maestria en Fisicpatologia, Bloquimica
y Clinica Endocrinolégica

Especialzacidn en Enfermeria Neonatal

Especializacién en Enfermeria
Oncoldgica

Especialzacidn en Gestidn y Direccién
de Institucicnes de Salud

Especialzacidn en Cirugia General*
Especializacién en Clinica Médica®
Especializacién en Pediatria®
Especialiacién en Dermatologia®

Especializacién en Ortopediay
Traumatologia®

Especializacién en Tocoginecologia®
Especialzacién en Terapia Intensiva®
Especializacién en Cardiclogia®

Escueala de Educacidn

Especializacién en Direccién de
Instituciones Educativas

Maestria en Direccidn de Instituciones
Educativas

Total

¥ Especializaciones asocladas a Residencias Médicas

121
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35
1846
100
10
254
15

78

47
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5.2 AYUDAS ECONOMICAS

Cantidad de alumnos que recibieron ayuda econémica (grado y posgrado)

BECA DESCUENTO CREDITO TOTAL
LUNIDAD
ACADEMICA | NIVEL
Alumnos | Mombe | Alumnes | Momnte | Alumnes | Morte | Alumnes | Mento
Facultad de Grodo £3 12 154
Clencias 53121.856 51445404 S44 ARE 55032040
Ermpresarales Posgrada 4 . 4
Groda - - -
Facultad de
SP5R& SF02.497 - 51655358
Comunicacidn ity 18 B 41
Grado 143 an L M
::""“‘""'dl de $4 L5022 835,000 T388T 54 477 249
nge Posgroda - - -
Grodo s Lt 135
E:W"'Jdl o $A72239 §79ETT3 5873678 55 347 950
Posgroda - - -
Facultad de Grada - &5 £5
Clencias 20 D 5,358,343 5,358,343
Biom&dicas Posgrodo . ol =
Grodo 12 - A0
E:W“'“Id“ 189454 5395 761 - 4545715
Posgroda 10 - pc|
Instituto de : ol I % 3 5
Ciencias para la SATO L0840 S0 44300
Farmilia Pcsgrm:h - - -

Ademnds de los fondos que la Universidad v las
propias unidades académicas destinan o estos
ayudas econdmicas, con el objetive de que todas
los personas Interesadas en estudiar en lo
Universidad puedan hacerlo independienternan-
te da su nivel socioecondmico, cabe destacar las
gesticnes de blsquada de fondos que se realizan,
¥ los aportes tanto de empresas y fundaciones
come de particulares.

La Escuela de Enfermeria de la Facultad de Cen-
cios Blomédicas, otorgd becas de estudio pang
realizar la Licenciatura de Enfermeria. Esto fue
posible gracios a la coloboracién de donantes de
particulares y empresas, y a lo recaudado en el
cocktail "Socios por un suefic”, realzado en
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agosto de 2014. Por su parte, la Focultad de Clen-
cias Empresariales organizd, como todos los afics,
al 14° Torneo Ablerte de Golf "Fondo de Becas
Universidad Awustral’, en el que importantes
emprasas apoyaron la iniciativa como sponsors.

Los graduados de la Focultod de Ingenieria
puaden aplicar al Programa Roberto Rocen,
solicitando una de las 15 becas para realizar un
dectorade en el exterior sobre temas relaciona-
dos como clencias de los materiales, ingenieria
meacdnica, quimica y eléctrica de petrdlec. Inspi-
rado en la vida del Ing. Reberto Rocca, cuenta con
el apoyo de las empresas Tenars, Temium y
Techint corme patrocinadores.

También se destaca la coloboracién entre la



Escuela de Educacidn y Ensefia por Argentina.
Esta alionza permite la formacién de jévenes con
gran compromise sochal que se dedican a la acti-
vidad docente en escuelas que atienden pobla-
ciones vulnerables. Al mismo tiempeo estudian el
Profesorado Universitarioy la Escusla de Educao-
clén realiza un importante aporte econdmico
para hacerlo posible

La Universidad Awustral tombién participa de
becas intemacionales. Desde el 2000 se calebra
entre el Banco Santander Rie y la Universidad
Austral un Corvenio de Colaboracién Econdmica,
El Banco contribuye anualmente con significati-
vas ayudas econdmicas destinadas ne sdlo o
becas sino también a actividades de Investiga-
chén, capacitacién, ete. Por otra parts, también sa
ha suscripto el Programa "Becos |bercamérica,
Estudiontes de Grada, Santander Universidodes”
A través de este programa, el Banco Santander
Ric asignd a la Universidad Austral becos de
£3000 para posibilitar que los alumnos banefi-
dades cursen un semestre académico en alguna
de las universidades que participan de este
programa. La Universidad también forma parte

e
-'?
..._‘

del Prograrna Macional de Becaos y Crédito Educa-
tive (FRONABEC), que ofrece becos a cludadanos
perugncs con un buen rendimiento académico
Una de sus opclones s lo beca Presidente da la
Repiblico, destinada a quienes dessan realizar
posgrados intemacionales. Las Focultodes de
Clencias Empresariales y de Ingeniera y la Escuala
de Educacién participan de esta beca. Por otra
parte, la Universidad Austral también participa da
los becas del Margaret McNamara Memernial Fund
(MMMF), fondo creado para el desamollo y promeo-
cidn de la mujer en el mundeo. La Universidad Aus-
tral ha sido un colaborad or active en la comunica-
cidn de estas becas desde hace cuatmo afios. Gro-
cias a su difusidn y crecimiento an el ndmero da
postulantes la Fundacién deddid aumentar el
nidmero y el importe de los becas, que en la ditima
edicidn pasd de UsD 3.000 o USD 7.000. Las bene-
ficlaras pueden usar esos fondos para su forma-
cidn o para el desarrollo de proyectos que mejoren
la situacisn de otras mujeres y nifics.
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Pregrade y Grado

Facultad de Ciencios Empresariales
Licenciatura en Administrocican de Em presas
Facultod de Comunicacisn
Licenciatura en Comunicacion Sccial
Focultad de Ingenieria

Ingenieria Industnial

Ingenieria Informatica

Facultod de Derecho

Abogacia

Relociones Imterrocionales

Ciencia Paltica

Facultod de Cienciaos Biomédicas

Licenciatura en Enfermeria

Licenciatura en Enfemeria - Cido de Licenciatum

Medicina

Psicolegia

Escusla de BEducacién

Licenciotura en Onganizacian y Gestidn Educativa

-Ciclode Profescrodo

Profesorodo Universitaric para el Mivel Secundario

¥ Supeior- Ciclo de Profescmdo

Institute de Ciencios para la Familia

Licenciotura en Ciencios pam lo Familia - Cidode

Licenciotura (o distancia)

Tecnicatun en Crientacidn Familiar (o distancia)

TOTAL

34

2

14

139

12

12

14

12

4G

10

10

12
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Posgrado

& E Escusla de Hegooios

Diotorodo en Dirscddn de Emipresas

Maestria en Direcddn de Empresas y Megocics- EMBA
aestria en Dirscddn de Enpresas - HMB&

Faculod de Ciencias Empresariales

Ma=stria &n Agroregocios

Faculiod de Comunicacidn

Dizctorado en Comuricocidn

Ma=stria en Gestidn de Contenidos

Ma=stria en Gestidn dela Comunicocidn =n los
Crganizocores

Facultad d= Ing=ni=ria

Maestria en Explotacicn d= Datosy Gestidn
del Conocimiznto (Cata Mining)

Mao=stria en Gestidn de Operaciones
Especidizocidn en Planificoddn y Gestidn
d=| Marterirmients

Facultad de Derscho

Dioctorado en Demecho

Mae=stria en Propiedod Intelectud
Ma=stria en Der=cha

iaestria en Derecha Tributario

ia=stria en Derecho Penal

Maestria en Der=cho Empresario
Facultad d= Ci=ncias Biom&dicas
Especidizacidn en Clinica MEdiza
Especidizacidn an Cardiclagla
Especidizocidn en Enfermerfo Meonatal
Especidizacidn en Enfermeario Oncolégica
Escusla de Educacidn

Especidizacién en Direccidn de Instituciores Educativas

TOTAL

106

= B = =
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5.4 DISTINCIONES RECIBIDAS POR
ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD

Les alumnos de la Facultad de Ciencias Empre-
sarales de Rosario, Mikasla Schrauf, Maria Julia
Pacheco, Agustina Costa, Maria Sol Postigo y
Matias Criclani, fueron incluidos en el cuadm de
honor propuesto por Punto Biz, que redne a los
mejores promedios entre las distintas Universi-
daodes de la Ciudad de Resario. Por su parte,
Franco Busnelli, de lo Licenciatura en Adminis-
tracién de Empresas de Rosario, recibis la distin-
cién de samifinalista del concurse NAVES del IAE

Estudiantes de la Facultad de Ciencias Empresa-
riales de Pilar, participaron de las "Olimpiadas de
Administracién 2015", organizadas por segundeo
afic consecutivo, por el Consejo Profesional de
Clencias Econdmicas de la Ciudad Autdénoma de
Buenos Alres (CPCECABA). Solana Gandino y
Ayalen Ueki ganaron el primer y segundo premio
del Mivel 1{alumnes con menes de quince mate-
rias aprobadas). Yanina Bundrea y Pilar Casucci,
por su parte, ccuparon el primer y segundo
puesto, respectivaments, en el Nivel 2 (alumnes
con mds de quince materias aprebodas). Les
ganadores de cada uno de los niveles recibieron
una distincién, entradas al Congreso Internacio-
nal de Profesionales de Clencias Econdmicaos
(BCOMN 2015), la suscripcién a las publicaciones
actualzadas del Consejo profesional y la posibili-
dod de participar en la Comisién de Jdvenes
Futurcs Profesionales del Consejo Profesional de
Clencias Econdmicas.

Las alumnas de la Facultad de Comunicacidn
Marfa Paz Asplindh, Luz Marcs del Pont y Sol Di
Vito obtuvieron el 1° premio en Brandstorm
Argenting, Loreal. Este grupe de alurmnas presan-
t6 una propuesta de Marketing para Lancome,
an el marco de un business game que proponia
Loreal. Compitieron con universidades de todo el
pals, quedaron entre cinco equipos finalistas y
finalmente clasificaron para la final a nivel mun-
dial que fue en Francia. Asimismo Clara Ferndn-
dez Mezzadra, Delfina Orlando y Abril Sundblad,
fueron finalistas del mismo concurso y obtuvie-
ron Premio a la Mejor Campafia de Comunica-
cidn. Cecilio Palmier, Manuel Castelo y Felicitas
Lezada ebtuvieron una mencién especial en el Il
Concurso Buenas Caousas de la Fundacién La
Macién, por un trobajo presentado junto al Insti-
tuto de Clencias para la Familia.
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Por su parte, la Facultad de Comunicacidn obtuvo
los primercs premics en lo cotegoria de "Crénica
pefodistica” (Génercs y Estiles Informatives) por el
trabajo titulade "La comunidad armenia conme-
mord los 99 afics del genccidic” de Javier Merlo; y
en la categorda de "Comunicacién transmedia”
(Tecnologias de la Informacién y la Comunicacian)
por ‘Accién Universitaria”, el trabajo eloborado por
Aracell Caljo, Josefina Palau, Ailén Lépez Ribada y
Francisco Zabaleta. Ademds, el cortometraje "De
otro mundo” de los alumnos Valerio Cavallo, Juan
Saibeng, Mia Campos y Victoria Casado (Taller de
Realizacién Audicovisual), recibié el sequndo premio
de Audiovisual de ficcidn.

Por otra parte Felicitas Lozada Biedma, de la
Facultad de Comunicacidn, gand la beca del
gobiernoe canadiense "Emerging Leaders of the
Americas’, que le permitis realizar un semestre de
intercambio en Canadd. Maria Paz Asplindh, de la
misma Facultad, obtuvoe uno beca de intercam-
bio de la Agencia Austriaca para la Cooperacién
Internacional.

Martin Bergadd de lo Facultad de Ingenieria,
recibid el Premic a los Mejores Egresados de came-
ras de Ingenieria de Universidades Argentinas que
ctorga la Academia Macional de Ingenieda y el
Premio al Mejor Egresado de Ingeniera Industrial
del Consejo Profesional de Ingeniera Industrial
Didgenes Pérez Otero fue galardonado con el 2do
Premio en el Congreso de Clencias Amblentales de
COPIME por su ponendia "Desamallo de un Proyec-
to de Educacidén Ambiental dentro de la Prdctica
Profesicnal Supervisadd” presentada al gje temdti-
co Comunidad, Participaciény Educacidn Amblen-
tal. Ademnds, gand una beca para cursar la Especia-
lizacién de Ingeniera Ambiental en la Universidad
Tecnolégica Nacional. Maria José Rio Palliza, estu-
diante de Ingenieria Industrial recibié un pramio por
al 2° puesto por su trabajoc "5 claves para hacer de
tu hogar un lugar al que todes quieran vober”,
organizado por lo Universidod de Roma v Kevin
Stenssons, estudiante de la comera de Informdtica,
fue galardonado come "Estudiante emprendedor
2015", otorgade por  Entrepreneurs Organization,
tras haber presentado el proyecto Educatea. Tam-
bién cabe mencionar a los estudiontes Nicolds
Schejtrman, de Ingeniera en Informdtica, Belén
Acosta Voegell y Matias Jaime Rumich, de Inge-
nierfa Industrial, que viajaron a ltalia para comen-
zar sus estudios & Politecnico di Milano, en el
marco del convenio de doble titulacién que firms la
Universidad Austral con dicha institucién.



Por su parte, Edgar Ramirez Cruz de la Maestria an
Propledad Intelectual da lo Facultad de Derecho
obtuve la Gold Medal - The Best Latin America [P
- 201472015 de la Intemational Legal Alliance
Surnmit & Awards.

De la Facultad de Cencias Biomédicas, Mercades
Llovallel, alumna de lo Especiolzocidn  en
Enfermerio Oncoldgica, obtuve una beca para
participar del Internaticnal  Conference on
Cancar Nursing en Vancouver Canadd.

Finalmente Josefina Palau Posse, de la Facultad
de Comunicacidén, Layra Lépez Bukarvoc de la
Facultad de Ingeniera, Maria Josg Ameriso de la
Facultad de Clencias Empresariales y Clara Pala-
dino y Belén Homps, estudiantes de la Licencia-
tura en Enfermeria, obtuvieron becas de estudio
en el extranjero, otorgadaos por el Banco Santan-
der Rio, v las estudiantes Maria del Huerto Ato-
nacio (Licenciatura en Enfermeria) y Angeles
Destéfano (Doctorado en Comunicacién), acce-
diercn a los becas educotivas otorgadas per la
Margaret McMNamara Memeorial Fund (MMMF),
fundacidn qua ctorga bacas desde 1931 a mujeres
provenientas de palses en via de desarrcllo que
raquieren de ayuda financlera.







Graduados (afio académico 2014)

Asociaciones de graduados

Distinciones recibidas por graduados de la
universidad
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En el afio 2014 sa graduaron 351 alumnes de carreras de pregrado (40) y grado (311) y 458 alumnos de
las distintas cameras de pesgrade, lo que suman un total de B19 graduados en el periede del 1 de abiil
de 2014 al 31de marzo de 2015 De esta manerag, se conforma un total histérico de 12524 graduados de
la Universidad Austral: 5000 de pregrado y grado y 7524 de posgrado,

Distribucién de graduados (afio académico 2014) por carrera de pregrado y grade.

Instituto de Ciencias para la Familia 25 8 7
Tecnicatura en Orientacidn Familiar (a distancia) 25 8 7
Facultad de Ciencias Biomédicas 15 1 14
Enferrmero/a Profesional 15 1 14
Facultod de Cencias Empresariales = 35 40)
Licenciatura en Administracién de Empresas 48 23 25
Sede Rosario 30 7 13
Sade CABA 18 & 12
Contader Pdblico 7 12 15
Sede Rosario 21 8 13
Sade CABA & 4 2
Facultad de Comunicacién 43 10 53
Licenclatura en Comunicacién Sacial 43 10 53
Facultad de Ingenieria 33 23 10
Ingenieria Industrial 28 20
Ingenieria Informdtica 5 3
Facultad de Derecho 24 18 &
Abogacia 24 18 &
Facultad de Ciencias Biomédicas 76 14 42
Medicina 45 12 33
Licenciatura en Enfermeria 13 0 13
Licenciatura en Enfermeria - Ciclo de Licenciatura 18 2 16
Escuela de Educacién 55 20 35
Licenclatura en Organizacién y Gestién Educativa (Ciclo de Lic) 10 3 7
Sade Pilar 9 3 &
Sede Rosario 0 1
Profesorade Universitario para el Nivel Secundadio y Superior (Cido de Prafy . 45 7 28
Instituto de Ciencias para la Familia & 1 5
Licenclatura en Clencias para la Familia - Ciclo de Lic. a distancial & 1 5
TOTAL GRADO Y PREGRADO 361 128 223
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Distribucién de graduades (afie académice 2014) por carrera de posgrado

IAE - Escuela de Hegocios
Doctorade en Direccidn de Empresas
boestria en Direccidén de Empresas v Negocios - EMBA
Sede Pilar
Sede CABA
Sede Pilar - Regicnal
Sede Rosario
Moestria en Direccidn de Empresas - MBA
Facultad de Cliencios Empresariales
hoestria en Asescramiento Juridico de Empresas
Moestria en Administracién de Empresas
Moestria en Agronegocios
Focultod de Comunicacién
Doctomdo en Cormunicacin
Moestria en Gestidn de la Comunicackin en ks Organizaciones
Moestrio en Gestidn de Contenidos
Focultad de Ingenieria
Moestria en Explotocidn de Datos v Gestidn del Conocimients (Cata Mining)
hMoestria en Gestidn de Opemaciones
Especializacidn en Ingeniera v Gestidn del Mantenimiento
Especializacidn en Planificacidn v Gestidn de las Tecnologios da la Informacién
Facultad de Derecho
Doctomdo en Derecho
Moestria en Derecho Empresario
Moestria en Derecho Administrotive
Moestria en Magistratura v Derecho Judicial
Moestria en Propiedad Intelechual
Moestria en Derecho
Maoestria en Derecho Peral
Moastria en Derecho Tributaric
Especializacidn en Derecho Tributario
Especializacidn en Derecho Penal
Especializacién en Derecho de la Regulacién de Servicios Publicos
Facultad de Cliencios Biomédicas
Doctomado en Clencias Blomédicas
Moestria en Investigociones Clinicos v Farmacoldgicas
boestria en Fisiopatologia, Bioquirnica v Clinico Endocrinolégica
Moestria en Mecdnica Yascular & Hipertensidn Arterial
Especializaciin en Enfermerio Neanatal
Especializacidn en Gestidn v Direccién de Instituciones de Salud
Especializacidn en Cirugla Geneal
Especializacisn Clinica Médica
Especializacidn en Padiatria
Especialzacidn en Damnatalogia
Especializacin en Oropedia v Traumatelogia
Especializacidn en Tocoginecologia
Escuela de Educacién
Especializacidn en Direccidn de Instituciones Educativas
TOTAL POSGRADD
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La Universidad tiene especial interés en mante-
ner contacto con sus graduados, con el objetive
de que encuentren en la Universidad un espacio
para su desarrollo profesional permanenta. Cada
unidad académica trabaja para lograr este obje-
tive, promoviende actividades y encuentros de
diversa indole, brindando espacios de formacidn
y de actualizacién permanente. A continuacién

sa detallan algunas de las actividades realizadas
an 2015,

Alrededor de 900 Antiguos Alumnos del |AE
participaron de la Asamblea Anual realizada «l
jueves 16 de abril en el Campus Pilar. Bajo algu-
nos vectores como la pérdida de mercados, la
crisis social, la pérdida de competitividad de
sactores tradicionales, la pobreza estructural y
los dificultades econdmicas y financieras, se
plantearon distintos paneles con el propésito de
proyectar un rumbe a largo plaze de la situacidn
argentina, mds alld de la coyuntura y los proble-
mas de la secledad actuales.

La Facultod de Comunicacién organizé el Primer
Desayunc de Actualzacién Profesional, del que
participaron &7 graduades, y lao Facultad de
Ingenieria realizé una reunidn para ex alumneos
tanto de grade como de posgrado con una
participacidn de 20 graduades.

La Asociacién de Graduados de la Focultad de
Derecho hize difusién y acompafio al encuentro
de Graduados de con motive de los 20 afics del
comienze de lo carera de Abogacia y por el
lanzamiento de la Escusla de Goblerno que se
realizd en la sede Pilar, y en el mes de noviembre
sa |levd a cabo el Almuerzo Anual de Graduades
de Derecho, en la Sede Buenos Aires. También se
erganizarcn las charlas "Consumidor financiera”,
“Marketing para abogades', "El contrato de
FHdaicomiso en el nuevo Cadigo Civil y Comer-
cial" y "Dress Code para Abogadas”, a cargo de
graduados de la Facultad.

La Escuela de Educacién convocs a la reapertu-
ra de la Asociacién de Graduados, participandeo
15 egresades, y el Institute de Clencias para o
Familia realizé en ¢l mes de ectubre una Jomada
Especial para los Antiguos Alumnos, con una
convocatoria de 30 graduados.

Garmdn Scalzo, graduado de la Licenciatura en
Administracién de Empresas fue nombrado
Visiting Scholar en The Catheolic University of
America de los Estades Unidos y Lecturer en
Strathmore University de Kenia. Gonzalo Cisterna,
graduade de la Licenciatura en Administracién de
Empresas, obtuve una beca para realizar el
Master in Finance en la CIFF Business School de la
Universidad de Alcald en Espafia,

De lo Focultod de Comunicacién, la graduada
Soffa Lobo recibié el "Premio al Joven Profesional
del Afc", otorgado por el Consajo Profesional de
Relaciones Piblicas y Gonzale Llorente obtuvo el
Lépiz de Platine de Editorial Dossier por su produc-
tora, Blue. Tomnds Vie y Nicolds de Anchorena
obtuvieron cinco premios EIKON de la Revista
Imagen. Ambos trabajan en el equipo de Comuni-
caciones Betemas del Grupo Clarin y ganaron en
los categoras “Comunicacién en Situacién de
Crisis", "Issues Management’, "Campafio Web',
"Publicidad Institucienal General" y "Grdfica". Elisa
Peirano v Catalina Castro obtuvieron el Premio
Macional Galena de Ormganizacidén Galena por
Citas de radio, mejor programa de interds general
Tobias Aquine cbtuvo las distinciones de: Premio
Ledn de Bronce (Cannes Awards), Premio Sol de
Bronce (Sol de San Sebastidn) Mominacidén al
Martin Ferro de APTRA y fue premiade con la
Agencia Don por el comercial "Entrecasa” para
Easy. Por dltimo Santioge Biblloni director v
fundader de Balloon Group, fue uno de los 10 fina-
listas de ImpacTec 2015, el concurse de la Ciudad
de Buenos Aires que busca identificar, potenciar y
premiar el talento innovador argentine. Por su
parte, lgnacio Viale obtuve el Gran Premio de la
Semana de la Critica en el Festival de Cannes por
la pelicula La Patota.

Por su parte, Javier Merlo, Licenciado en Comuni-
cacién, obtuve una beca Santander Rio para reali-
zar un intercambio en la Universidad de Navarra, y
Yasmin Diameore obtuve una beca para la realiza-
cién de una Maestria en Periodismao del Diario
Clarin.

La Ingeniera en Informdtica Tatiana Slodkwoski,
fue aceptada para participar de un hackathon
solidario en el predio "ldeaSquare” de la CERMN
(Organizacién  Europea para la  Investigocidn
Muclear), en Ginebra, Suiza. Por su parte, Kevin



Stessans, egresade de la misma carrera, recibis el
premio “Estudiante Emprendedeor del afic’ por la
Entreprensurs” Organization, tras haber presenta-
do el proyecto Educatea. Kevin, junto a Agustin
Quintas y Juan Ignacio Gesine, alumnos de o
Facultad, iniciaron este emprendimiente comeo
una empresa de informdtica educativa.

Maria del Pilar Vallgjos Meana, egresada de la
carera de Ingenieria Industrial, gand la Beca Geld
para realzar un master en el Politécnico de
Milane, ltalia.

Maria May, graduada de la camera de Medicing
obtuve el Premic al Mérto 2015 en el ASCO
Annual Meeting per su trabaje "Progestercne
recaptor iscformn ratic to define the molecular
signature of luminal breast concers and their
antiprogestin responsiveness”. También se desta-
o Solange Massa, graduada de la misma carrerg,
como Research Fellow en el Khademhosssini Lab
(Harvard-MIT Health Sciences & Technology,
Brighar and Weomen's Hospital, Harvard Medical
Schooll. Desde hace dos afies forma parte del
proyecto X.CEL (Defense Threat Reduction
Agency) construyendo "Crgans on a Chip" (Srga-
nos en un chip) para prueba de drogos.

Finalmente, Lucas Lehtinen egresade de la
Maoestria en Propiedad Intelectual, obtuvo una
beca para estudios de Investigacidn Intelectual
otorgada por Max Planck Institut fir Geistiges
Eigentumn, y Pedro Martinez Ribaya, egresado de
la Maestria en Direccidn de Instituciones Educa-
tivias, recibid una Beca Doctoral de la Universidad
de Cambridge.







7. PERSONAL
GERENCIAL, TECNICO
Y ADMINISTRATIVO 'Y
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7.0 PERSONAL

Personal gerencial, técnico y administrative. Por sede y por unidad académica. Varones y mujeres.

SEDE // UNIDAD ACADEMICA TOTAL

SEDE BUENOS AIRES 44
Institucional 15
Facultad de Comunicacién 12
Focultod de Derecho 7
Escuela de Educacién 1
Facultad de Ciencias Biomédicas 1
SEDE PILAR 340
Institucional o9
IAE Escuela de Negocios 159
Facultad de Derecho 5
Facultad de Ciencias Empresariales 3
Facultad de Comunicacisn 5
Facultad de Ingenieria 23
Facultad de Clencias Biomédicas 40
Escuela de Educacién 3
Instituto de Clencias para la Familia 3
HOSPITAL UNIVERSITARIO AUSTRAL 772

Gerencial, Técnicoy Administrativo 715

Austral Salud 57
SEDE ROSARIO 40
Institucuional 2
IAE Escuela de Negocios 1
Facultad de Ciencias Empresariales 7
TOTAL 2198

En 2015 trabajaron en la Universidad Austral un total de 2198 personas en puestos gerenciales, técnicos
y administrativos y de salud, de los cuales 46 se desempefiaron en la sede de Buencs Alres, 40 en Rosa-
Aoy 2112 en el campus de Pilar De estos ditimes, 1772 cumplen tareas en el drea de la salud.
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7.2 DESARROLLO DEL PERSONAL

El perscnal de la Universidad Austral fue invitodo
a participar de diferentes actividodes que se
realizaron a lo large del afic en la institucién,
incluyendo seminarios, conferencias y jornadas
de actualizacién pernanente. Se destaca la con-
ferencia "Rebeldes con causa" dictada por el
padre José Pedro Manglano, con un importants
ndmero de participantes.

Desde la Direccién de Personas se iniciaron activi-
dades de forrmacién de lideres, dirgidas a aquellos
personas con equipes a cargo, para el fortaleci-
rilento del ol & intercambio con pares. También
sa desarrollaron dos actividodes de induccidn a
los Ingresantes de cada cuatrimestre. Particpa-
ron veinte personas. Dentro del marco de infciati-
vas pama el cuidade de la salud y bienestar de los
empleados, se organizaron caminatas por el
campus dos veces por semang, coordinadas por
una profesora de educacidn fisica. Se organizaron
desayuncs para los empleades, para el dia de o
secretara y en la Sermana de la Amistad come
oportunidad para encontramos y reconocemacs.

Por su parte, la Facultad de Ciancias Empresaria-
les sede en Rosario, organizd el dictado de clases
de inglés de dos horas sermanales, al cual concu-
meron doce personas. También corvecaron a la
realizacién de un taller sobre liderazge para
mandos medics, donde asistieron veinte perso-
nas. Todos los meses se realiza un taller de

Formacién Cristiana, y Jornadas de formacién en
el ldeario, del que participaren alrededor de cuo-
renta personas. También se dictd una conferancia
a cargo del profesor Claudio Garcia Pintes.

En la Facultad de Comunicacidn, Cacilia Baccaria
comenzd la Moastria en Direccidn de Instituciones
Educativas en la Escusla de Educacidn y Rosita
Zimmler la Maestria en Gestidn de la Comunica-
cidn en las Organizaciones en la Escuela de Pos-
grados en Comunicacién. Amelia Yon Haeften
realizd el curso de Estrategias Metedoldgicas y
Evaluacién de los Aprendizajes en la Escuela de
Educacién.

La Facultad de Ingenieria crganizé una Jornada
de Reflexién sobre la Misericordia, de la que parti-
cipé el personal femening de la Facultad.

La Escuela de Educaocidn realzé un "Curso a
distancia de Moodle" para los profesores y perso-
nal de secretaria, en el marco de los Programas de
Estudios Humanisticos. Por otra parts, las V
Jomadas Académicas de Gestién y Direccién de
Instituciones Educativas comnvocaron, ademds del
publico exteme y alumnos de la Escuela, tanto a
profesores come al personal de la universidad.

En el Instituto de Clencias para la Familio se
destaca Lorena Villalba, que inicié la Licenciatura
en Clencias para la Familia en el Institute, y Pilar
Orddfiez que se encuentra finalizando la Tecnica-
tura en Crientacién Familiar,
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8. INVESTIGACION

2.1 Vinculacién con organismos nacionales
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La Universidad Austral, de acuerdo a su misién y
visidn, se encuentra fuerternente orentada a la
investigacidn y estd posicionada como una de
las universidades privadas con mayor desarmollo
de esta actividad en Argentina. En el transcurso
de 2015 el Vicerrectorade de Investigacién conti-
nué impulsando acclones para fomentar las acti-
vidodes de investigacidn en la universidad y
astrechando vinculos con organismaos de promeo-
cién de la investigacidn.

8.1 VINCULACION CON
ORGANISMOS NACIONALES
DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

La Universidad continué estrechande vincules
con distintos organismes nacionales de clencia y
tecnologia.

Ministerio de Ciencia, Tecnolegla e Innovacién
Preductiva (MINCy T)

La Universidad Austral firmé un convenio con el
MINCy T con el objetivo de evaluar, a través del
Programa de Bvaluacién Institucional (PEN, o
funcién irvestigacidn en nuestra universidad. El
PEl funciona bajo el dmbite de la Subsecretaria
de Bvaluacién Institucional, perteneciente a lo
Secretara de Articulacidn Clentifico TecnolSgico
del MINCyT, v busca promover la evaluacidn
permanente y el mejoramiente continue de los
insttuciones pertenecientes al Sistema Macional
de Cencia, Tecneologia e Innevacisn, que incluye a
los universidades. El Programa consta de tres
etapas, la auteevaluacién, que contard con asis-
tencia técnica del PEl, la evaluacidn axtema, a
cargo de destacados miembros de la comunidad
cientifica y tecnoldgica y por expertos en gestidn
insttucional, designades por el MINGY T, vy & Plan
de Mejoramiento Institucional, en el que se
propondrdn metas factibles, fijando objetivos y
acclones que tiendan a supsar los déficits encon-
trados y fortalecer a la institucién en el desarmolle
de sus funciones. Se comenzard a trabajar en o
autcevaluacisn en el transcurse de 2015

Concejo Nacional de Investigaciones Cientifi-
casy Técnicas (COMICET)

En el transcurso del afio se firmd un convenio con
al COMNICET para la utilzacién del SIGEVA Aus-
tral, que fue implementado en el mes de diclern-
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bre. El Sisterma Integral de Gestién y Evaluacién
(SIGEVA) es una aplicacidn informdtica desarro-
llada por el COMICET a la que se puede acceder
de forrma sagura a través de la plataforma web de
la Universidad. Permite crganizar y mantenar un
registro unificade teda la informacién (publica-
ciones, congresos y proyectos de investigacidn)
de los profesores investigadores, permitiendo que
la Universidad acceda a ella mds dgilmente,
incorporando las diferentes funciones que permi-
tan gestionar esta hemamienta: memoria de
investigacidn, concurses de proyectos de investi-
gacién, plan de trabajo anual, entre otras.

En 2015, la Universidad Austral contd con 25
investigaodores y 15 becarios del CONICET.
Durante el afie, el directorio del CONICET aprobs
la designacidn del dector Marcelo Villar como
Director del Instituto de Irvestigacionas en Medi-
cina Traslacional. Por otra parte, promovié al
dector Guillemno Mazzelinl de la Facultad de Clen-
cias Blomédicas a la categorio de Investigador
Principal y aprobd el ingreso a camera de la docto-
ra Florencia Daura, de la Escuela de Educacidn.
Finalments, por séptimo afio consecutivo, se
otorgaron becas cofinanciadas con el CONICET.
En esta oportunidad fueron aprobadas 5 presen-
tacionas:




UHIDAD
ACADEMICA POSTULANTE TEMA DIRECTOR TIPODE BECA
&lgoritmos de control
FACLILTAD DE ROCTA para optimizacidn de CLALISE B Intema
IMGEMIERTA ' coderas legisticos =n :
Stella Maris s diraiemdcaecy e Alejandro Doctoral
competercia
E=tudio d= o imterrel acidn
GOMEZ BUSTILLO, | % =eliosesmmaies GARCIA, Beca Intema
Sofia o mlmq;mummmmL Mariana Gabriela Doctoral
del cdncer de colon.
Bases celularesy
LEIGUARDA, malsoulores del dalor BRUMCHYSKY, Beca Intema
Caondelaria crénico visceral y Pable Redolfo Doctoral
rio—viscelar
FACLILTAD DE
CIE_NClE-S
BIOMEDICAS PCTIL H".S“.l, Tratamierts aculary GAI—LG. Beca Intema
Constanza sistémico Juan Posdoctoral
FIORE, S ke e e g MAZZOLIMI RIZZO, Baca Intema
Esteban Juan zﬁlt::‘? la resalucién Guillerma Posdoctoral

A las cofinanciadas se suman 3 becas entera-
mente financiodas por ese organismo, 2 corras-
pondientes a la Facultad de Ingenieria y 1 a la
Facultad de Cencias Blomédicas. De esta
rmanerd se incorporaron ala universidad 5 nuevos
becarics de investigacién a la Universidad.

8.2 CONCURSO INTERNO DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION
CIENTIFICA

El Vicamrectorado de Investigacién organizd por
onceavo afio consecutivo el Concurso Interno de
Proyectos de Investigacién Clentifica, con el fin
de impulsar, fomentar y apoyar la labor de
investigacidn de los profesores de la universi-
dad. El concurse estuve dividide en dos modali-
dades, la Modalidad 1, destinada a "Proyectos
de investigadores de trayectoria”y la Medalidad
2 para "Proyectos de investigadores de inicia-
cién". En ambas Modalidades se aplicd un 50%
de los fondos a proyectos de las dreas de Cien-
cias Exactas y Maturales, Clencias Médicas y

Tecnologias, y un 50% a proyectos de las Cien-
cias Sociales y las Humanidades. Les proyectos
presentades tienen una duracién de dos afios.
Se presentaron &7 proyectos - 24 en la Moedali-
dad 1y 3 en la Modalidad 2-, de los cuales 21
fusron seleccionados para el otorgamiento de
fondos - 19 de la Medalidad 1y 2 de la Medalidad
2-.El Comité Evaluador estuve integrad o en esta
oportunidad por el Dr Eduarde Schnitzler, la Dra.
Angela Corengia v la Dra. Cecilia Adrogué, y el
monto total asignado fue de S 426.500.-

Los proyectos seleccionados fueron:
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BRICZZIO,

Adriama Clotilde

ALE,

Juam

HIERRO,
Rodrigo

ROBIOLO,
Gabriela

AGUING,
Jorge

BRUMCHWSKY,
Pablo

hAALY ICIMI,
Mariamna

MAZZOLINI,
Guillerrnis

MCCARTHY,
Carly

SUBURC,
Angela

Modalidad 1"Proyectos de investigodores de trayectoria™
Ciencias Exactas-Maturales, Médicas y Tecnologias

Problemaos de frontera libre uridirmersicnales

|dentificacidn d= TAD en aplicadones progmmasen
lenguaje € utizando 2l Andisis Formal de Conceptes

Ardlisis estodistico devariables meteorcldgicas de bajo
predictibildod con dotos fakantes. & plicocidn a sventos
oorwectivos influsnciodos por lo cordilk=rn de los andes.

MEtrcos para un contects crientade o Agente=s

Ardlisis de lo comtribucidn de céulos de o oresta newmal
oon ofllas hepdticos durartes =l desamollo nomrmal
embricnaric y =n la fibrosis hepdtica

Bloqueo famrmacoldgico de los trarsportodares
wesiculanes

kMaoduloddn del microombiznte tumenal pam aumentor
la =ficacia de =strotegios teropeuticos =n tumor=s d=
origen gastrointestinal

Study of the role of SPARC (Secreted Protein Acidic ond
Rich in Cysteine] in patients with aoute liver foilue

Selective armterogrd= trocing of visosral afferents
targeting pelvic organs using o customn mode pressure
injaction system

Baoses os=lulores delo retinopatio diobétion. Efecto de los
incretings scbre los lesiones tempraras de o retinag

543,000

415,000

43,000

$15,000

$15,000

43,000

$22,000

543,000

520,000

543,000




Ciencias Sociales y Humanidades

UHIDAD INYESTIGADOR TITULO FONDOS
ACADEMICA RESPOMSABLE ASIGNADOS
IAE ESCUELA SARRIA, Financiamisnts de smprendimisntos y ks redes basodas £47,000
DE HEGCCIOS YWirginia =nila 'Web: un proyecta de rvestigacidn interdisciplinario )
E:;I:-'L:é:#ﬂtl;-' FEEMEY, Seguridad alimentaria y desperdicio de aimentes enla mrsm
EMPRESARIALES Roberto Argerting

ALBARELLO, B consuma traremedia de noticios por parte de 500
Framcisoo emnEs universitarios 53]
FACULTAD DE
COMUNICACION |
EF’."_LE, Fropuessta determirologias pam nifier y pobrezo con 54? 000
kdcarita enfoque en &l s2r bumano y sus derechos !
Tesis d= |a respuesta mds justo y discrecionolidod judidal.
EFCHEVERFPI"', Lairm=residad de la pretersidn juddico de ofrecerura szu
Juan Bautista linica respuesto pan coda coso &nlos dstintos etopas, "m
FACULTAD fases o part=s d= |a dscisidn judicid
DE DERECHO
RIVAS, Conflicto politico y medeles contempordneos de la
Pedro demacracia m'sm
BERTELLA, Implementacién d= un Progroma de Estimulacién
Maria Adela Cull::irl'l:lvn i rifyos que asisten a la Posto Sarnitaria Las 53!,503
FACULTAD L wocacidn profesiond, ko seperiencio dptimo =nel
DE CIENCIAS MEE“LTDD' trabajo y ko mativoddn laboral prosocial como foctores 47,000
BIOMEDICAS " promotones d= ko vida floredents en aduttos.
MOMTSERRAT, balores, srfarmedod y muerte en =l sigle XYl
Maria Inés bonasrense $47,000
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Modalidad 2 “Proyectos de investigadores de iniciacién”
Ciencias Exactas-Maturales, Médicas y Tecnologias

UHIDAD INYESTIGADOR TITULO FORDOS

ACADEMICA | RESPONSABLE ASIGNADOS
| Modela d= “caderna de suministra minoista” en
FACLLTAD DE PEREA HUHHI. competencia; para toma de decisidn de prado, surtido = sﬂ- 000
IHGEHIERLA Lourdes imeentarios de marena conjurta: B coso de los supemer- :
cados =n Argenting

ETE:‘?ESD e mDRTGUE. Papel de los concer stem cells en & desamrollo, pregresidn 51? 000
EIGH EDICAS Marcels Modimiliano | yrespuesta a b teropio del hepotacorcinoma '

8.3 ACTIVIDADES EN LAS
UNIDADES ACADEMICAS

El IAE Escuela de Negocios continud organizan-
do, a lo largo del afio, una serie de encuentros de
investigacidn, desarrcllo y difusidn.

El Instituto de Filesofia llevd a cabeo la Tercera
Semana de Investigacidn Interdisciplinar con la
participacién de mds de treinta académicos de
distintas universidades nacionalesy extranjeras,
y se comenzd la nueva coleccidn de libros "De
los Ciencias a la Hlosofia". Durante el 2015 se
aditaron los primeros tres libros. El Instituto de
Filosofia también inaugurs el Diccienario Inter-
disciplinar Austral: Ciencias, Filosofia y Teclogio,
una enciclopedia temdtica online destinada a la
comunidad  académica  hispanoparlants.
Armbos trabajos son cofinanciados por la John
Templeton Foundation.

Durante al mes de agosto tuveo lugar la Il Jorna-
da de Investigacidn del Centro Académico de
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Salud, erganizada en conjunte con la Facultad
de Ciencias Biomédicas. Durante dos jornadas
investigodores, profesionales y alumnos com-
partieron los productos de sus lingas de trabaje,
y confirmaron el ineludible compromiso de nues-
tra institucidn con la investigacidn. La actividad
culming con la presentacion de las comunicacio-
nes seleccionadas y premiadas. Hubo mds de 40
comunicaciones presentadas.

Finalmente, cabe mencionar que durante &l afic
comarzd a editarse el primer Mewsletter de
investigocidn de la Universidad Austral, "Austral
Investiga”. A través de este canal de comunica-
cién se intenta compartir las investigaciones
mds relevantes que se realizan en cada una de
los unidades académicas y también brindar
informacién y noticias de interés en el dmbito de
la investigacidn.
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9.1 ALUMNOS DE INTERCAMBIO
Y FREE-MOVERS

Desde hace ya varios afics los convenios de intercambio firmados con Universidades de otras regiones
permmiten un significative movimiento de estudiantes. Durante el 2015 fuercn 154 los alumnes interna-
cionales que vinieron a estudiar an la Universidad Austral por un semestre o dos de duracidn.

Alumnos de otras universidades que vinieron a la Universidad Austral

Focuhod De Focubnd D=
PAIS Y REGION TOTAL ;EE““:; Ciencias EF““*:‘:": F:“““T:::“ FE**"::’E N
Hegod: Errpresarial o nicacidn | gen e S

Baolivia - - - = = = =
Colombio 13 - - 1 1 1 b1l

América

Loking bdEcicn 1 - = i - _ _
Peril 3 3 - - - - -
TOTAL T 3 - 2 1 1 Bl
Al=monio 15 - B 2 - 5 -
Australia 3 - - - - - 3
Austrio 1 - 1 - - = =
Canoda 2 1 1 - = = =
Dirsarnarca 4 - 4 - - - =
Espafa 1 - 1 7 - - 3
Estados
Urides ) 1 L] - - 2 1
Finkardia 1 - 1 - - - -

Amdrica Francia 4B - n i5 4 7 -

Dl Hort=,

Eurcpay Irlarda 2 - - 2 - - =

Crtros

Fals=s ltola ! - = 3 - _ 5
&cico E] - 1 2 - - =
Paolzes Bajos Z - = - - 5 _
Portugal 4 - 4 B B B _
Peril 3 - 1 3 - _ _
Reimz Unida & 2 4 - - - -
Repiblica . _ 1 _ _ _ -
Chesca
Rusio ] - - & - - o
TOTAL 137 4 & ag 4 1& T

TOTAL 154 ¥ = A 4 7 a




Alumnos de la Universidad Austral que viajaron a otras Universidades

IAE Ezcu=la

PalSY REGIOH De Megacios

TOTAL

Focuhlad De
Ciencias
Empresariales

Faculad De
Cienicias
Biom#&dicas

Facultad d=
Iﬂnmunh:uclﬂﬂ

Fooutbod D=
Irige=nieria

Facultad De
Dierschio

Bokvia 2 -

Brasil

1

Chie

1

Armiisien Colormbia 1 -

Lerki
o Ecuador

hEcico

Faraguaoy

Alermania

Australia 1

Coradd 1 -

Diinorrarca

Espafia &3

América
Died Horte,

Estodes Unidos 13 -

Europa y Frandao 4 -

Crbrais

Palses IHanda

lalia

Faortugal

Reino Unido

Suecia

TOTAL

TOTAL Ll

9.2 PROGRAMAS CORTOS

Programas de Yerano

Aungue este tipo de programa no es algo nuevo
en nuestra Univesidad, el 2015 marcd el inicio de
un esfuerzo por ofrecer esta alternativa de modo
axtensivo a las diversas Unidades Académicos. La
idea de base es el corvencimiento de la necesidad
de que existan diferentes opciones disponibles
para nuestros alumnos, y asl focilitar y permitic
distintos tipos de experiencias internacionales.

Tres estudiantes de la carera de Comunicacidn
Social  estuvieron en la Universidad de las
Arnéricas, de Ecuader, en el pregrama denominado
Acodemia de Comunicacidn, que esta universidad
dicta junte Boumemaouth University, de Inglatemra.
Tuvo una semana de duraddn y se realizé a
principics del mes de agosto. A suvez, se comunicd
en diclembre el Summer Academy de Linkdping
University (L)), en Suecia, un progmama para
alumncs de grado y de posgrado en dreas como
Cormunicacidn, Administracidn, etc. Hubo quince
candidatos que an julio de 2014 estudiardn
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materios  tales  como  Leadership  and
Organizational  Behavior in  Contemporary
Organizations; Innovation and Entreprenaurshipin
a Swedish context; Health Care Improvement and
Entrepreneurship in an  International Context;
Drug Addiction — From Genes to Behaviour, etc.
Estas propuestas continuardn  en 2015
puntualmente con el Intematicnal  Summer
Univarsity Program de Copenhagen Business
Schocl (CBS), en Dinamarca. Es un programa para
alurmnos de grade y de posgrado en dreas como
Comunicacidn, Administracidn, etc.

MNew York University, College of Mursing

El afic comenzé con la sexta edicién del programa
organizado peor la Escuela de Enfermeria, junto
con Programas Intermacicnales, para NYLU College
of Nursing. NYL) es una de las principales escuelas
de enfermerio de los Estados Unidos, con una
poblacién que supera los mil alumnos, de los
cuales casi setecientos son de posgrado. Figura
entre los diez mejores de ese pals y cuenta con
varios centros hospitalarios. En esta ocasién, al
programa Current |ssues and Trends in Nursing,
asistieron dieciséis estudiantes de posgradeo.

University of Missouri School of Journalism

El pregrama de espaficl para alumnes de Pero-
dismao de la Universidad de Missouri se realizd en
dos momentos del afio, segin el colendario del
Hemisfero Morte. Fue en el spring semaster, es
decir, de enerc a abril. Las clases de espaficl que
se dictan complementan la formacidn de los
participantes, que vienen a la Argentina para
realizar pasantias y un seminarioc. Por lo general
se trata de alumnos con wun nivel inteme-
dio-avarzado, o avarzado. Para los primeros, las
clases son fundamentalmente de lengua espafio-
la. Para los segundes, de literatura argenting.

Universidad Gran Colombia

Entre el 22 de junio y el 2 de julic, se realizé por
sequnda vez el programa de Derecho Internacio-
nal para la Universidad Gran Colombia. La coordi-
nacién académica estuve a cargo de la Dra. Marfa
Gattineni de la Facultod de Deracho. Alolargo de
las sesanta horas del curso, los trece participantes
aprendiercn sobre las fuentes del Derecho Inter-
nacional, procescs de integracién regional, siste-
mas de resolucidn de conflictos, y vieron temas
vinculados a la lucha contra el terrorismo, Dere-
cho del Mary Derechos Hurmanos entre otros.

B0

University of Southern California

En el transcurse del afio continuaron realzdndose
actividodes conjuntas entre los alumnes de la
Facultod de Clencias Empresarales y de o
Marshall Schocl of Business de la Universidad de
Southern California. Estos alumnes vienen a la
Argenting poruna semana para aprender sobre las
ampresas ¥ los negocios en nuestro pais. Alrededor
de treinta alumneos de cada institucidn tuvieron
clases juntos, mds especificarmeants sobre cultura y
sobre economia argenting y participaron en una
actividad por equipes, coordinada por uno da los
profesores de USC.

University of Morth Florida

La Facultad de Ciencias Empresariales sede
Hosario, dictd nuevamente el Summer Program
Doing Business in Latin America en el marco de
su relacién con University of North Florida. Dieci-
siete estudiantes estuvieron cuatro semanas en
nuestro pais, yendo a clases y haciendo visitas a
armprasas en la ciudad de Rosario.

Finalmente, cabe destacar que en el mes de
octubre presentaron su postulacién los primeros
cuatro estudiantes de la China University of
Palitical Science and Law (CUPL), en &l marco del
corvenio firmado a fines del 2014,

9.3 CONVENIOS

Algunos meses despuds da la visita del Decano de
KU Leuven Faculty of Economics and Business, se
firmd el acuerdo para permitir el intercambio de
alurnnes entre nuestras instituciones. La Universi-
dad de Lovaina fue fundada en 1425 y cuenta con
mds de 41000 estudiontes, en wvarias ciudades.
Ademds de una ampliacién de la oferta para nues-
tros alumnos, este nuevo vinculo indirectomente
implica un gran reconocimiento al tratarse de una
de las mds prestigiosas universidodes europeas.

La Escuela de Posgrades en Comunicacidn firmd
un convenio con la Universidod Casa Grande de
Ecuador, para la formacién de sus profesores a
nivel de doctorodo. Acuerdos de este tipe ya
habfan side instrurmentades en el posado con la
Universidad de la Sabana, Colombia. Ademds, en el
transcurso del afio, la EPC recibid profesores de la
Universidod de las Armércas (LUDLA), tombién de
Ecuador. Estos convenios ponen en relisve que la
Facultad de Comunicacién se ha transfermadeo en
un referente en la regién.



De cara al 2014, Los contactos de la profescora
Ethel Pis Diez, experta en el drea de Media
Management dentro de la Focultod de
Comunicacidn, propiciaron el acercamiento a dos
instituciones germanas, la Technische Universitat
llmenau ¥y Macromedia University. En el primer
caso, se establecieron charas para la puesta en
marcha de un programa de intercambio. Con
Macromedia University, se comerzd a trabajar al
final del afic en el armade de un programa de
materas en inglés para sus alumnes, materias de
comunicacién,  administracidén y  estudios
culturales.

Por su parts, el profesor Alfenso Santiago, Director
de la Escusla de Politica, Gobiemo y Relacionas
Internacionales de la Universidad Austral, firmd en
Madrid corvenios de cooperacién académica con
el Instituto Nacional de la Administracién Pdblica
(INAPY) v con el Centro de Estudics Politicos y
Censtitucionales, dos destacadas organizacionas
del Estado espaficl crientadas a la investigacién y
a la formacién de fundcienarios pablicos.

9.4 VISITAS INTERNACIONALES

El Director de Relaciones Intemacionales, Marce-
le Maregalli Ferrar, fue invitadeo, por el Departa-
mento de Estado de los Estados Unidos, a través
de su Embajoda en Buencs Aires, a participar de
una visita de veintidn dias a diche paifs, en el
marce  del  Intemational Visitor Leadership
Program (IVLP). El IVLP es una iniciativa del
Gobierno fedeml para promover el mutuo cono-
cimiento y lo coloboracién entre EEULL y distin-
tos pafses. Coda afie 5.000 participantes son
convocados para interiorzarse del sisterna esta-
dounidense y las politicas y prdcticas vigentas,
entre otros temas. El programa en que participd
el representantes de nuestra Universidad fue
especificamente sobre educacién superior, en el
marco de la iniciativa La fuerza de los cien mil en
América, lanzada en 201, cuyo objetive es
promover la movilidad de alumnes en el conti-
nente americano. Asistieron educodores de
varios paises latinoamericanos.

En el transcurse del mes de julio se llevd a cabo
en la ciudad de Los Angeles California, la 199
Reunién Anual de Socics GLOBE. El lema de esta
reunién  fue "Ventajos de una Comunidad
GLOBE-al de clentificos" en la que participaron

225 miembros de lo Comunidod GLOBE de
distintos pafsess docentes, clentificos ¥
estudiantes. Por la Oficing Regional estuvieron
presentes el Dr Julic Durand y la Sma. Amalia
Aubone. La Regidn LAC se vio representada por 4
Coordinadores Argenting, Repdblica Dominicana,
Trinidady Tobagoy Uruguay, & docentes de Costa
Rica, Perd, Repdblica Dominicana y Uruguay, 1
cientifica de Pend y una alumna de Peni
seleccionada por su trabaje ambiental, quien
junto a otros 52 estudiontes de los Estades
Unidos, Tawdn Croacia y Tailandia integrd un
campamente de reconocimiento  ambiental
rnarine y de suelos de 2 dias en la Isla Cataling en
el Océanc Pacffico. Mientras  los  jdvenes
trabajoban en protocoles marines, el resto da los
asistentes fueron entrenados por clentifices de la
MASA en distintos protocolos, el mds novedoso es
sobre la Humedad del Suele que monitorea un
satélite larzade en enero de este afic
Posteriormente se hizo una visita grupal a la
Universidad de California en Los Angeles (LCLA)L

Finalmente, los profesores Victor Herrero, decanc
de la Focultad de Ingenierio y Marcelo Villar,
director dal Instituto de Medicina Traslacional,
fueron invitades por el estado de lsrael, junto a
autoridodes de otras universidades tanto estata-
les como privadas, a visitar distintas instituciones
y centros de investigacién de dicho pals. El objeti-
vio de la visita fue generar una vinculacidn entre al
sisterna de ciencla y técnica israell con distintas
institucicnes de nuestro pais. En el transcurso de
la visita se presentd el modele desarrcllade por
Israel come una nacidén start up, centrdndose en
su crecimiento econdmico y social a través de la
creacién de empresas que, vinculadas al sistema
de clencia y técnica buscan transfoermar en rique-
za los insumos generados en &l sisterna. Acompa-
fiaron a los outoridades tres alumnos de la
Universidad: Karen Gogelin de la carrera de Medi-
cina, Alvaro Gaita de la carrera de Ingenieria en
Informdtica y Felipe Acevedo de Ingeniaria Indus-
trial, que asistieron a un encuentro en Jerusalén
con 8 pramios Mobel israslies, del que participa-
ron 400 jSvenes de todo el mundao.
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10.1 PROGRAMAS DE
FORMACION PERSOMNAL

Ademds de las ofertas de carreras, en las unidades académicas de la Universidad Austral se dictan
diplematuras, programas y cursos de formacidn profesional, orientados a continuar y proyectar su
liderazgo en la sociadad.

Diplomaturas
LM O A DB S HCBRE H° PARTICIPANTES |
Diplormatura &n Comunicoddn Estratégica 7
Diplormatuna &n Comunicoddn Politioa 5
FACULTAD DE Diplormatura =n Comunicoddn Irstitudonal 5
L O Diplormatura &n Comuricodone=s Integradas de Maodeting 3
Diplormatuna =n Comunicoddn poro Reoursos Humoros 4
Diplormatun =nAsumtes Publicos &D
Diplormatuna =n lo Industria de Petrdbsoy Gos &
Diplormatuna =n Gestidn de Actiwosy Mantenimiznto Ly
Diplormatum =n Gestidn Ambi=ntal 33
FACULTAD DE Diiplomatun =n Busiress Intelligence v
INGEMIERTA Diplormatuna =n Lsan S Sigma Black Belt ?
Diplormatura &n Industria Automatiz i
Diplormatuna =n Gestidn Logistica Integnal Jg
Diplormatura 2n Gestién de Procesos con [T 16
Diiplomatun =n Derscho Aduarens 38
Diplormatura =n Derecho del Trobajo v Relodores Lobonles aw
Diplormatura =n Teorfa del Derechioy d= b Amgumentacidn Jurdica 3
Diplormatuna =n Derscho Privade
FACULTAD DE Diplormatura &n Cortrotos del Estodo = Infrosstructuna Piblica 34
e Diplormatura en Derscho Procesal Civl 25
Diipdormatuna =n Compliancs Ly
Diplormatura &n Derscha de lo Salud 14
Diplormatuna =n Controtos del Estodo = Infroestructuna Publica, en Rio Grands F|
Diplormatuna =n Heuroling Oistica Infant 35
FACULTAD DE Diplormatur =n S2guridod de| Pociznte 0D
CIENCIASBIOMEDICAS | oy ok m Juridica pora apemdares familiarss 38
IHETITUTO BE CIEMCLAS Diplormatura =n educacién de la afectividad y la s=aididad [Eouadan) 7
Rk Diplormatura =n Cantrotos del Estodo & Infrosstructura Piblica 00

También se dictd, por tercer afie, la Diplomatura en Cultura Argentina en el Campus de Pilar. Este
programa, dingide por el doctor Pedro Luis Barcia, tiene come objetive brindar un conocimiento gene-
ral de la cultura argentina privilegionde cuatre compos: pensamiento, arte, historia y religidn. El
programa estd estructurade en cuatre médules cuatrimestrales (ne correlatives) y los alumnos reali-
zan visitas guiadas a lugares de interds cultural imonumentos y lugares histdrices) vinculados con los
ternas vistos durante las clases tedricas.



Programas

UHIDAD ACADEMICS

I&aE ESCUELS DE
HEGOCICS

HOMBRE H® Participontes
Upto Dote"Gestidn Estratégica del Comtectn” T
Pragromia de Formocidn de Habildodes Gerencides Rosaris o
Estrotegio, Movilzocidn, Hecuddn 2%
Progrorma Jdweres de Alto Potencia Regional | o
L=ad | 45
Progroma Jdwenes de Alto Potencid Weskend R
Progromia Jdweres de Alto Potencia Regianal |l

L=ad I

Empresas Familio= s Dirgiendo ko ruestro &n Famila - Paraguay

Direcddn Estratégica de RRHH

Progroma Estrotégicn de bMorketing

Dirsctora Pama ro Directores

F [} Dis=fo de Experiencos

Dirigizrd o Personas 19 =d.

El &rt= de Megaciar 17 =d.

Finorzas pora ne Finoncieros 17 =d.

Liderazga: Corflictoy Corajet? ad.

Corsumer Insights

Gestidn de Dirsctonias

Thirk different: innovar para compate

Desormolo Estraotégioo d= karoas

Coaching

Dirscdidn de la Ermipresa Famniliar T =d.

Estrotegia Comerdal

Mareting Plan

Liderozgio: conficto y congje 27 =d.

Died Presupuesto al Tablero d= Contral

Potencionda lavocoddn Plblica con b iniciotiva privoda pam = desomallo

El &rt= de Megociar 27 =d.

Finorzas de la Empresa

SR I AR A AR IR AR - AR A A A A A A A R A R AR A2 RS

Project Manogement:

(1]
=]

Retol Maoragement

Famracién d= Dirsctorss

Dirigi=rd o Personos 2% ed.

Dirsccidn de Wertas

Finorzas poro no Finoncisros 2% ed.

Gestidn dd Cambiz en ko Crganizacicn

Megedaciones &varzodos: Resalcidn de Conflictes

Cregtive Lob

Direcddn de ko Empresa Formniliar 2° =d.

Ky Sooount bManogement

Dirigi=rd o Personas 3 ed

Bl &|9la R £ =&

Dirigierd o Personas 47 =d.
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H* Participartes

FACULTAD DE
CIEMCIAS
EMPRESARIALES

Frograma Focokzade en Direccién deentos

17

Programa Focolkeade del Presupuests al Tablera de Contral

Frogramao Focokodo Dingisndo Persoras

Frogramao Focoleado en Arte d= Megociar

Frograma Focalkeade Estraotegio Comisrdal

Frograma Ejecutivo Comunicacidn Inkegral de Morketing

Certificacidn Intemocioral MFF Rosana

Certificacidn Imtemocional HIFF Busnios Aires

Frograma As=sor Financizro Cormerdal

Programa Ejscuties de Resparsabilidod Sedal Empresaoria

Frogromo de Dirscddn en Agronegodos

Frograma de Cantrel de Gestidn pora Agronegaocics

Programa Asssar Financien

FACULTAD DE
COMUMICACIGH

Frograma de Comunicoddn Institudonal

Programa de Campofias Hectorales

Frogromo de Comunicoddn poro Ongonizociones de lo Sociedod Civil

Frograma de Comurnicoddn Imt=ma

Programa de Redocdidn Canponatiea

Frograma de Asuntes Pliblcos

Frograma de Comurnicoddn Digital

Frogramao de Comunicoddny Megodacidn

Frograma de Comurnicodanes Integradas de kodeting

Programa de Sodal Media Maragement

Frograomo de Morketing Digital [onlire]

Frograma de Generacidn de Modelos de Megocics{online

Frogramo de Generacidn de Mod=los de Megocicsy karksting Digital [online)

Frograma de Comunicoddn Imtema (onlines)

Programa de Estrotegiao d= laldentidod de Marca [onlire)

FACULTAD DE IMGEHIEREA

Frogromo de Cerificoddn en Lean Sic Sigmao Green Belt

FACULTAD DE
DERECHD

Frogorma: "H Céadigo Civily Cormercial w su impacta en e Derscho Empresaric”

Elw|wmlelele g v eloaele B @l a2ad#@ 8 a(82|28

Frogramao: Trarsporencia y Gobismo Abisrto

Frograma de Derecho de Poises Asidticos

Frograma de Peliticos Publicos 35
Dizrechos de A utory denechos consaoos 1
I Edicién dd Cédigo Civily Comercid y su impacto 2n el Deracho Empresaric m
Régimen Jurfdico de los Agronegoocos b Fi ]
R&gimen Aranc=lario Aduarero fdddulo 1] D] 4
C=rechio Probatoris (Mdduls 1| DOPC) 25
Loz aouerdos o=l=brodos con Ching: Imploandos legolesy estrot€gions 7
Firandocidn de la Infroestructura Plblico - (Mddule | DCE=IF] 25
Persana, bieres, hechosy octos juidicos - Mddulo | DDF] 52
Lo sedeccidn de contratista - ddddulo |1l BCE=F) i
Oblgodoresy Derachos de dafos- (Madule Il DCE=IF] 52
Dimersion Colectivx Cip. =n Derecho de Trobajoy Relocionss Loboroles {k4ddula 1 DOTyRL) 40
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UMIDAD ACADEMICA

HOMERE

M® Participantes

FACULTAD DE
DERECHO

Filesofio ded Derecho- (Semaona |l OTCypA)

2

Redacddn d= solicitudes de pot=ntes

1

Derscho ded ertretenimisnto, o deporte y la publcidad

1

Fropiedod Intdectual y tecrologlas de lainfommacidn

1

Ee=oucidn del contrato - (kMddulo I DCE=F] 3o
Predics - (Mddule ' CCE=F) ao
Régirmen Imt=madoral de la Propiedad Intelectual 1
Euro Project kMonogement 10
Fatertes =n biotecnologio

Caontratos Mddulz Il DOPP)

Terminacidn del Comtrato Mddula W1 DCE=F)

Gestidn Judicial Efectiva

Almgotos, =strategias recursivas y resclucion=s en instoncos supsrionss (4. 1| DOPC 2015)

Il Edicién Cédigo Ciwil y Comerdal y suimpocto en el Cerecho Empresario

Frograrma de= Politicos Piblicas

Sspechios opemtivos de importacidn y ecportacidn (Mddulo 1| DDA

Pregrama Imt=madona sobre o estodo de derecho: Estado de derechoy denschos humancs

Frograra de Derecho de Palses Asidticos

Diimersicn Colectio OTOyRL

Ejeoucién de s=rtencio y problematica d= los hononarios profesionales (Mdéd. I DDPC 2005]

Conoessidn de Servicio Piibloo y okras controtacion es especioes - (Madula Wl DCE=P)

Diepmches reales - (b4 dédua [ DOPP)

Precice d= Traref=rencia

Dieditos, infroccionesy procedimisntos oduanences (Mddulo [ DOW)

FACULTAD DE
CIEHCIAS BIOWMEDICAS

Gestifn =ndrens Criticas forlire]

Entrenomisnto Directien pom Jefes de Servicio o distondo

Meurolnglisticoy Cooching Pomdigmes del Autoconocimienta y la Com. Post Moderma 2005

ESCUELA DE
EDUICACICH

Frograrma Reloddn Escusl - Familia

Frograrma pora Represemtarntes Legoles

B2 B Y9 %R BYRESREH LRGBS

IHETITUTS DE CIENCIAS
PaRA L& FaMILIA

Moviozgo

=
™

Escusln pom podres de 0o 12 ofos
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Programas in Company

UHICi D bl ] H*DE
ACADEMICA — el RARTICIP.
Jomoda de Integradidn Walmaort =11
Loz Desafios ds kMoroger d= Hoy Peug=ot 34
Frograrma de Managerent d=Megocios ¥FF L]
Prograrma de Direccidn y Gestidn de= urka Emipresa Industrial Temium 45
Liderazgo Corflicto y Coroje ‘Walmort 1=
Emprendedores Tacpetrol 45
Frograra para Maoyoristos Jobrean ard Son 45
Frograrma de Liderorgo para lo tonsformacidn y =l combio Jobrson ard Son &4
Frograrra de Gestidn econdmicoy firandea de proypectos Tn::HmIngcr.i:n'F:l}' 455
Shopper Madesting Sony 30
Taller de (=stidn por Competendos Somy 35
Lz Desafiosdd Maorager d= Hoy Sony 40
Perspectivos econdmicas de Aménica Lating yla realidod de sus sectores Sonda 30
Froject kanogerment: Urna nuevo forma de Dirsocidn Sodeao 40
Prograrma d= Liderazgo para la transformacidn y 2l cambic SC chreon 259
IAE ESCUELS DE
HEGOCIOS Bu=rms Prdcticos d= Compliares Saint Goban aé
Liderazgo: Corflicto y Comje Fhilip Monis 30
Liderazge Petrobras 40
Afiormando la Gastidn de Tokeritces Pamcd Ricard 45
Frograrma de Desomollo Gersndal Gr 2 cont Farni& medoan Energy &d
Frograrra d= Empresaiomisnto M&T;Em &
Trabajs &n Equips Miowa Mardisk 130
&dwanced Monogerment Progrom kMiomi Mo ortis 45
Prograrma Talerto Galicia (oomt) Barwa alicia 225
Taller d= Experiencia del Cli=nte Baroa (zalicia 50
Socios pom & Crecimisnto Sion Erengy 06
Prograrma Gestidn de Proyectosde Corstrucddn Aeso 40
SLB PU - Slot Leadership - Production System aolia Tenars &0
Frograrma de Dirsccidn y Gestidn de uro smprsso industra F oy rrosss. 45
Estrategia Competitiva Curtokumpu i
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EMPRESA

UHIDAD H® DE
ACADEMICA Mo il PARTICIP,
Formoddn de= Gestores Hatura 435
Mus=wa mirodo de ks finoeas Maturo
Marejs d=l ri=sgoy lo incertidumbre Matura
(Sestidn dela diversdod Matura )
Serrinorio Ermipresas Familionss Lomia Megra 150
Desamolle Gerereia Coca Cola Andira 103
Dirsccidn deVertas Carbiedar 45
Desamolls Gerercia Copsx [ ]
Construy=ndo nuestra realidad alrededor del diemte 2015 Bid 3o
Programa de Formacién para Duefics de Pyrmes Barnco Ciudod 50
Estrategia Competitisa Acindar )
Z=rencia Funcionad Acindar 45
Inrerear para Competir Ford & rgertina 45
Leod Telefdnioo 45
Programa de Desarrolo Directivo Sancor Seguras 40
L EESCUELA DE
HEGOCIOS Ce==amalle Profesional Rio 52
Disamolle Directiva Grupo 2 ”'-E":";_IE:D:““ &5
Daimisrchrysler La profesiondizacisn en la empresa familiar 2045 ”1“;;:::"‘ 40
Project Monog=ment Falak=lla 240
Creative Lob Falabelia 140
Elarte de negedar Walrmart hEry
Cr=samolle Gerercia Gnpa Capsa 45
D=somollo d= Liderazgo Rapsodio 3o
Jorrada d= Empresos Fomilores Sinteplast &2
Serminoric de Actualizoddn Protooolo y Sucesidn Propymes Falu]
Formoddny Desarrolo de lo Industio Hidneoadurffen Cpymefdens=u
YPF- Programa de Moragement de Megocio (Phik] cont. Gr 3 YPF
Ememing Talert Pragram Kushne Magel
Serrinorio ds Crgonzocidn de Empresas Techink &
Remuridn Modomal de Gerertes d= toda of pais QOS0E a0
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ERPRESA
UHICAD H*DE
HOMERE IHETITUCIGHN
ACADEMICA ORGANISMO RaRTICIF.
CUncology Megotiation Training Pfizer 45
Gestidn del Cambio Banco lou 45
Frograra d= Formoddn de Lidenes Tecpetrol &b
Prograrma de Desamcllc Ger=ndal Ingredion 30
Transfomor MET Ternium Sid=rar 5é&
Simpo QO Lizuaria A0
Actitudesy Aptitudes pama =l Ceaching La Andnimma 35
|AE ESCUELA DE Espm karketing Johin D eepe 25
HEGOCIOS
Igarreta Maguiranias - Jormada Intsgraddn Igameta Maguiranas 12
Emipresarcey Sindicalistos Gasrar A0
s Fundacidn Pénez
Fundadidn Pérez Companc y Bunge y Borni- Programa Sembraodor Compancy Bunge-Borm 40
Diever Gulmica - Do Loyalty Pregram Dicray S0
Csoo- Programa de Desamrollo Directive para C-Club Csoco a5
Del Presupuesto al Tablero de Control Cen 50
Eg Cdmoaoro Argenting
Propecto Wision 2020 Encuentro Arud 305 C 6 F
Baoshiringer Ing=lheim- Desamallando =l squips Baoshringer Ing=lheim 25
Frograrma de Direcoidn de Empresas de Seguno Adira 25
Prograrma de Desamollo Dirsctivo de Concesorarios Aqco 14
Prograrma de Gestidn Integral del Megedo de Repusstos 7
Corcesionancs de Sudamérica Ageo
Frograrma de Markesting ¥ ¥entas Américo del Sur Agoo 20
Prograrma de Gerenciarmients d=l Megaocio de Repusstos del Concesicnario Aqco b
Pragrarma de Desamolle d= Hablidades =n Monogsment Rosertal 3
FACULTAD DE
CIEMClAS Frograrma de Desomollo Gerendal Burge 4
EMPRESARIALES
Frograra de Mejora y Potenciacidn de los Bquipos de Dirscddn Fundor D
Prograra d= Dir=ocidn Financiera de la Ermpresa Familior Wicetin 15
Frograrma de Comunicocidn Efiooz de la Empreso Dupornt: 12
Prograrma d= Direccidn de Corcesicnanos John Deepe 28
Prograra d= Firareas Matemdticos + DR& Johin D esps [
Frograrma Eeoutive pom Desomolo de Concesionanios Coge 2
FACULTAD DE . .
COMUMICACION Prograrma d= Direccidn enAgronegocics L. 40




EMPRESA

UHIDAD H® DE
HOBRE IMSTITUCIGH
ACADEMICA ORGAHISHMO PARTICIR .
Ciognéstico, as=soramiento y copocitacidn en Competencias de YEF e
Comiunioacidn pan b Gestidn pan =] =quips de Camrera Témicade YPF
Copacitacidn &n Markeeting Digital pon Nespresso (Hesté) MesthE Argenting i
Copacitacidn &n Redes Sociales pom =] squipo de Cormunicoddn :
de PSA Peugect-Citragn Peugeot Argentina o
FACLILTAD DE Copacitacién en Mareting Digital para PSA& Peugeoat-Citro&n Peugecth rgenting 40
COMUMICACISH . e S S
Copacitacidn &n Megodacidn pana Air Liquids Air Liquide i
Inmersidn para Diogndstico, copacitaddny gerenocidn de una Mermeria de Bonco Provircia
{Z=stidn para la Gearencia de Comunicacién Corponativa de Banco Presincia Casa Certral =
M=dia Trairirg para & grupa de CEOy Gersntes d= Prisma (Visay Bansloo) Frisra i
Frograma de Competencias Petnobros Prtrobros .3
. e SR kuridipalidad de
FACULTAD DE Programa Polticas Pliblicas Municipalidod de Merdozo 2005 Mendoea &5
DERECHO
Programa Polticas Piblicas Pria. Meugquén 2015 LA AP BE
; et Loboratario
Mucopolisocoridosis Shire B
FACULTAD DE
CIEHCIAS Mo de los Procesos A sstencokes Cmpe &1
BICHAEDICA S ———T—
. . cepital [taliano
Curso Anual de Gestidn Chnica de Lo Plata
Asssomomiento Equipo Directivo Irstitutoate| Salto
ESCUELA DE Irstituto del F'I'Df':‘!:DI’IJdD
EDUCACION | ;Céme orgoniar Prdcticas Profesionales &n las careras de e A e .
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Cursos, Seminariosy Talleres
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Encuentros, Congresos y Jornadas
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10.2 ACTIVIDADES PARA ALUMNOS
DE LA UNIVERSIDAD

El Programa Vida Universitaria (PVYU) es una
propuesta de formacién académica a través de
actividades complementarios destinadas a los
alumnos de todas las carreras de grado de la
Universidad Austral. Su objetive es que los alum-
nos puedan vivir mds intensamente la vida
universitara.

Las actividades que se realizan son académicas
y culturales (arte, |keratura; historio; talleres de
escritura, cine debate, charlas y conferencias
sobre temas de actualidad, etc), artisticas (corg,
midsica, pintura, creacién de bandas, teatro, talle-
res de cocing, etc), deportivas (hockey, tenis,
fiitbel, rugby, golf), desarrclle personal (Método
de estudio; trabajo en equipeo, cutdoor, liderazgo,
coaching, testimonios personales, resclucidn de
cascs), solidarias (respensabilidad secial, trobajo
y vigjes solidaros, apoyo escolan y espintuales
{organizadas por Capellania). En el 2015 se reali-
zaron mds de 57 actividades con una inscripcién
de 1500 alumnecs y alcanzaron el crédito 200, Las
actividades con mayor participacidn fueron las
de baile, dibujo y pintura, Deportes al Divdn
donde se proponia el desamollo de distintas habi-
idodes de liderazgo compardndele con los
deportes. El saminario de imagen personal ayudd
a los alurmnos a comprender el valor de hablar y
vestirse bien segin el lugar y las circunstancias
donde se encuantran.

Por segunde afio consecutivo se desamolls en el
edificic de grado de Pilar el BAT {(Bumeran
Academic Tour), con el objetive de acercar los
mejores talentos a las empresas, en una
modalidad innovadora de  entrevista  (speed
datingl. El evento estuvo organizade por las
dreas de Desamollo Profesional de la Facultad de
Cormunicacién, Clencias  Empresadales e
Ingeniaria en conjunto con el Portal de Emplecs
Bumeran. 7 empresas entrevistaron a alumnoes
destacodos, con una duracién de 7 minutos coda
entrevista. Las empresas participantes fuercn:
Sherwing Williams, Disnay, Telefénica, Banco
Industrial, Whidpool, Unilever y Xercx Argentina.
El evento permite a las empresas conocer mds
acerca del perfil de los alumnos y graduados de
la Universidad Austral.

Con la presencia de mds de 500 alumnes de la
universidad, Desarrolle Profesional de la Facultad

de Comunicacién y de la Facultad de Ingenieria
organizaron lo tercera edicién de lao Feria de
Empresas. En esta oportunidad, se presentaron
veinticinco organizaciones de primera linea, entre
las que estuvieron: Inesta Argenting, Walmart,
san Miguel, Mercade libre, Techint, Quilmes,
Pepsico, Pan American Energy, Philip Morris
Intermational, KPMG, BASE Artware GE, Ford,
iFlow, L"Oréal, Disney, Axion Energy, Grupo
Pefaflor, QUASAR, Auren, Adecco, BRF y Mewsan.
Durante la jomada, los asistentes visitaron los
stonds donde las  empresas  recibleron
currculums, ofrecieron informacion acerca de sus
programas para Jévenes Profesionales y sus
pasantios. Ademds, los alumnos tuvieron la
posibilidad de dialogar con los referentes de
Recursos Humanes de las compafiios y de asistir
a las cuatro charlas que se ofrecieron.

Por otra parte, LUDLAB, el lobortorio de experi-
mentacién y creacidn libre, creado por alumnes
de Ingenierio y de Comunicacién con el objetive
de promover lo produccién, investigacidn, forma-
cién y difusién de ideas a través del pensamianto
lidico, organizd, a lo large del afio, cursos de
capacitacién, jornadas de experimentacién con
videojuegos y eventos de relacién con el mundo
comercial y artistico del gamming. Se destacan la
Games Week (g-eek) que se realizé en el Campus
Universitario de Pilar y el Demoday en el que se
presentaron en socledad de las investigaciones
desamolladaos en el Laboratoric.
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10.3 ACTIVIDADES SOCIALES,
CULTURALES Y DEPORTIVAS

Desde la Universidad se organizan distintos tipos
de actividades sociales, culturales y deportivas
que buscan petenciar el desamolle humano y
cultural tanto de los miembros de la comunidad
universitaria comeo de la sociedad en general.

La Facultad de Comunicacién comenzd su propio
programa de radio, conducide por Majo Maller, y
con Federico Camandone y Ramiro Hertirmian
como co-conductores. Tode Comunica (TC)
busca ser un espacio para obordar todas las
terndticas desde un punto de vista comunicative,
¥ se emitid los jueves de 21 a 22 por FM Cultura.
Tode Cormunica invita a volver a las fuentes a
través de los temas de actualidad, con el andlisis,
la opinidn y el aporte de los graduados aexpertos.
Tarmbién E4E el Club de Emprendedores de la
Facultad, lanzé un programa de radio realizado
integramente por alumnos y graduados de la
Facultad. S5e emite los midreoles de 19 o 20 por
FM Estudio 2105.9

El 5 de mayo visits la Universidad Austral el Pbro.
José Pedro Manglano. Sacerdote espaficl autor
de numercsos libros y famoso por su app "Rezar
en el metra”. Durante su visita brindé una confe-
rencia "Hebeldes con causa” en el auditoro del
edificic de grado donde asistieron mds de 70
personas entre alumnes, personal docente, no
docente, personal del Hospital Austral y alguncs
invitades. La idea cantral gird en tomeo a qua uno
se opone a fornar parte pacificamente de un
mundeo que le parece injusto. No acepta comven-
cionalismos sociales que percibe como falsos,
inadecuados o hipderitas. De la misma forma
que alguien sano retira la mano cuando entra an
contocto con el fuego, el hombre se rebela
cuando entra en contocte con lo imperfecto.
Busca perfeccionar la realidad. Formar una
personalidad joven exige no ahogar lo rebeldig,
por incémodeo que pueda resultar.

Como todos los afios, los alumnos de tercer afio
de la Facultad de Comunicaddn presentaron sus
cortometrajes en la Noche de las Estrallas. En su
vigdsimo segunda edicidn, el escanario fua la Sala
Monster Screen del complejo de cines Village de
Pilar. Sobre una pantalla de 25 metros de largo
por 14 de alto, se axhibieron diecinueve cortos de
alumnes de ambas sedes de la facultad. Las 502
ubicaciones de la sala reunieron a alumnos,

76

profesores, actores, familiores e  invitades
especiales. El pdblico votd al mejor corto de la
noche, y un juade de expertos extemo votd siete
premics técnicos. La profundidad de los temas
tratados, la calidad técnica, las historias nomadas
¥y lo cuidada realizacién, fueron el sello de la
produccidn de este afio.

Cabe destacar que el deporte también forma
parte de las actividades de la Universidad Austral.
Desde el prograrma de Vida Universitaria se invita
a los alumncs a participar de las actividades
deportivas. Durante el 2015, este crecimiento se
manifestd particularmente en hockey y tenis,
donde la Universidad obtuve muy busnos resulta-
dos en los diverses torneos en los que se prasenta-
ron sus equipos.

El equipo de hockey de nuestra Universidad, "Las
Macatas”, obtuvo el primer puesto en la novena
edicidén de la Copa Taylor. El torneo es organizadeo
por la Universidad del San Andrés, y en los dlitimes
afios aumentd su alcance y prestigio al invitar a
participar a universidades extranjeras. Ademds,
participaron del tormeo de la ADAL (Asociacidn
del Deporte Amateur Universitario), que radne a
doce de las universidades mds importantes de
Buenos Alres. Luego de disputar once partidos,
terminaron en la sexta posicién y clasificando a la
Copa de Oro. 5e destacd Cataling Diez, graduada
de Enfermeria, que obtuve el segundo puesto de
la Tabla de Goleadores del Torneo, y fue elegida
come la jugadora ADAL de Plata.

Por su parte, quienas juegan al tenis son alumnes
de diferentes focultades, que también participa-
ron del Tomeo ADALL obteniende el 3er puesto en
la prirnera mitad de afio. Tormas Pedrosa y Lucia-
no Recio, de la Facultad de Clencias Empresaria-
les, fueron quienes mds partides jugaron. Tomds
fue también destacade con el premic ADALU de
Plata comeo mejor jugador en su drea.

Finalmenta, el miércoles 14 de octubre se organizd
una nueva edicién del Dia del Campus, con el
apoyo de Santander Rio, Campus Hat, Dietrich,
Garbarino, Campus Suites, Pzza Ceroy Andrdma-
co. Alumnos, profescres y personal de toda la
Universidad participaron de una jomada de
deporte, midsica, y jueges de recreacidn. Se orga-
nizaron torneos de fiitbol, tanto fermenine como
masculing, tenis, ¥ hockey. Ademds se podia
participar de "Campus en Bicl", donde se recomria
an bicicleta el Campus, el Pargue Austral, finali-
zando en Campus Suites. La gran atraccién fue la



escalada y rappel en palestra. Tanto alumnos
comeo autoridades se animaron a trepar en los
diferantes niveles de dificultad. Desde Campus
Suites se brindd también la posibilidad de jugar
al mini golf A lo tarde comerzaron diferentes
juegos recreativos y se realizd el Cross Country.
También participd el coro y las bandas del
Programa de Vida Universitaria que ofrecieron su
misica desde el escanario. Sobre el final de la
jornada se anunciaren los ganadores de cada
competencia y se realizé la entrega de lo Copa.
Por segunde afio consecutive la Facultad de
Ciencias Empresariales se llevé la copa. También
se realizaron sorteos.

10.4 ACTIVIDADES DE
VINCULACION CON ELMEDIO

Actividodes para alumnos de colegios
secundarios

Mds de 400 chicos de colegios secundarios parti-
ciparon en el Campus de Pilar de las jomadas
abiertas que sa realizaron en los meses de abril,
agosto, junio y octubre Mediante clases especia-
les, conversacionas con profesores y contocto
con alumnos graduades, los interesades en las
carreras tuvieron la posibilidod de conocar en
detalle el programa de estudics, la dindmica
docentay vivir la experiencia, por un dia comple-
to, de ser estudiantes de la Universidad Austral.
Entre otras actividades, también se crganizé el
Seminarioc de Experencia Universitara y un
nuevo encuentro de “"Camino Universitario” el
ciclo de encuentres de crentacidn vocacional
para jévenss interesados en elegir una carrera
universitara. Con lo aplicacién de una metodolo-
gia grupal e individual, un equipo de psicélogos,
psicopedagogos y erentadores familiares traba-
ja en la personalidad, los intereses y las aptitudes
de los jévenes. El objetive final es que los partici-
pantes dispongan de las herramientas necesa-
rias que los acerquen a su vocacidn y a elegir la
carrerd que colme sus aspiraciones.

580 alumneos de 20 escuelas secundarias partici-
paron de la Competencia de Simulacién Empre-
sarial "Desafio Austral 2015", organizada por la
Facultad de Clencias Empresariales junto a la
Fundacién Junior Achievement. El "Desafio Aus-
tral" es un certamen de toma de decisiones
emprasariales administrade a través del simula-
dor MESE de Junior Achlevement, software que

simula los mecanismes del mercado v, en el cual,
diferentes compafiios virtuales integradas por
estudiantes de 4%y 5% afio del secundario compi-
ten entre sl Bl objetive de este programa es que
los participantes puedan aplicar los principics
sobre economia, matemdtica y administracicn
aprendidos en la escuela, interpretandeo los repor-
tes finanderos de su empresa, y, al mismo tliernpo,
incorporando conocimientos relacionades al mer-
cade. Por su parte, mds de 200 alumnes de quinto
afio de escuslas secundarias de Rosario, participa-
ron de "E4E Experience 2015 - Emprendé tu future”,
organizado por la Facultad de Ciencias Empresa-
riales junto a E4E, en el auditoric OSDE "Emprendé
tu future”, es una experiencia formativa, compues-
ta de una serie de actividades dedicadas integra-
rmente a aprender haciendo. Se trabajo sobre con-
ceptos de innovacidn, emprendimiento y disafio,
con el equipo humano en el foco da la experiencia.
Ademds, dos graduados da la universidad, conta-
ron su experiencia come emprendedores en Rosa-
rie.

Casi 20 alurmnos de quinto afio de escuslas secun-
dardas de Rosario, participaron de Olimpladas
Contables 2015, organizadas por la Facultod de
Clencios Empresariales en esa ciudad. Las Olim-
pladas son una competencia para alumnos del
ditime afio de colegios con esta orientacién, con
las que se pretende despertar lo vocacidn por la
profesién y premiar los talentos en esta disciplina.
Ademds, y en el marco de este certamen, alumncs
de la Universidad compartieron su experiencia
sobre la carrera de Contador Piblico. En el certa-
rmen los participantes resclvieron ejercicios multi-
ple cholca referidos a cicle de negocie, contabili-
dad, operaciones comerciales y registracidn con-
table. Las Climpiadas también se realizaron en la
sede Pilar

En el mes de agosto se realizd la IV Edicién de la
competencia de robdtica ROBOCOM, que todos
afios organiza la Facultad de Ingenieria. El objetive
s formentar en los chicos de colegics secundarics
el interds por la robdtica, que puedan tener una
experienda concreta en el uso de tecnologio
aplicada y una experiencia de la vida universitaria.
ROBOCOM crece todos los afios en contidad de
participantes. La actividad nuclea tanto estudian-
tes de las cameras de informdtica, como alumnos
de colegios técnicos y no técnicos, aspirantes a
sequir este tipo de carems. Lo competencia con-
siste bdsicomente de luchas, cameras y recomida
de laberintos. Cuenta con siete categorios, donde
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cinco de ellas forrman parte de la Liga Nacienal de
Robdtica, es decir, suman puntos para un ranking
nacional. Las otras des cotegorios son intemas de
la Universidad Austral y estdn pensadas para
promover la prograrmacién y la rebdtica en cole-
gios que no tienen conocimiento en el drea. Para
legrar esto, la Universidad le dio o coda grupo de
alurmnos las piezas del obot y una copacitacién
para que puadan presentar un robot en la compe-
tencia. Se presentaron mds de 250 participantes
que compitieron con 87 rebots en las 7 categorios.
Por su parte, directores y profesores de distintos
colegios visitaren la Universidad en el marco del
lanzamiento del Proyecto de Robdtica Educativa
TecnocBot, un innovador proyecto de robdtica de
educacién para primaras y secundaras, con
cartificacidn universitaria, y basado en los disefics
curmiculares vigentes. La iniciativa estuvo a cargo
de la Escuela de Educadién y la Facultad de Cian-
clas Empresarales Austral, en conjunto con
Proyectos Logos y Desafios Logos.

Finalmente, como todos los afios, en el mes de
abril se realizé la Copa Austral, trodidonal tomeo
intercolegial organizade por la Universidad, en la
que participaren 18 colegios y mds de 500 alum-
nos en Futbol 1 masculine y Hockey 7 femenino.

Actividades de vinculacién con la comunidad

El Centro Walmart Conciliacién Familia y Ermpre-
sa del |AE, en aliorza con Walmart Argenting,
presentaren una nuava edicién de la "Guia de
Buenas Prdcticas: Hacla un nuevo pacto entre el
trabajo v la familia". La Guia se lleva a cabo desde
20N y tiene como cbjetive promover entornos
familiarmente responsables, que tengan un
impacto positive en las empresas, las familias y
las sociedades, medionte el intercambio de
buenas pricticas de conciliacidn e igualdad de
oportunidades. Esta nueva edicién se relevd infor-
macidn & iniciativas sobre las politicas de concl-
liacién de vida laboraly familiar que las empresas
van instalando en su cultura para acompafiar la
transformacidn que vive la familia argentina.

El centro de Agronegodos y Alimentos (CEAg) de
la Facultad de Ciencias Empresariales, concluyd
la imvestigocién “Comer saludable y exportar
sequridad alimentaria al munde". Este proyecto
tiene como objetive brindar los bases pama el
disafio de politicas pdblicos y cuenta con finan-
clomiento de importantes empresas del sector.
Por su parte, an una colaboracién entre la Facul-
tad de Comunicacidn, el Servicio de Pediatria del
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Hospital Austral vy la empresa Smillehood, se
presentd una nueva Guia de Alimentacién para
madres primerizas.

La Focultad de Ciencias Empresariales formd
parte del Consejo Econdmico y Secial impulsado
por la Municipalidad de Rosaric, coordinande la
Cornisién de Emplec. Esta actividad se desarrella
come ung accldn de trasferencla y servicio a la
comunidad como parte del proyecto de Respon-
sabilidad Social Universitaria de la Facultad.

Por su parte, el Observatorio de la TV (OTV) de la
Facultad de Comunicacién publics los resultades
del Indice de Calidad Televisiva (ICT) 2014, una
herramienta de cardcter cualitative que el OTV
difunde desde hace oche ofios. Esta medicidn
sivve para contrastar con criterios cuantitativos,
comeo el rating, y se presenta comeo una lectura de
la programacién televisiva desde sus contenidos.
Para los auspiciantes, se trata de una mirada
sarlg sobre cdmo sus productos quedan asocia-
dos a contenidos apropiodes o no, segin las
caracteristicas y los valores de sus marcos. El
trabaje analiza, principalmente, la calidad técni-
cay la adecuacién a la realidad de los pregramas,
ademds de la oferta gendrica.

La Facultad de Derecho realizé un Informe sobre
‘Los estdndares de libertad de expresidn aplica-
bles a la regulacién de medios para legrar la
pluralidad necesaria en una sociedad democrdti-
cd', destinado a Relatorio Especial para la Liber-
tad de Expresién, Comisién Interamericana de
Derechos Humanos, OEA, Washington, DC. Fue
organizado por Femande Toller y contd con la
participacién de Leonardo Orlanski, Santiogo
Maqueda y Pable Cardoze. La Focultad también
organizd junto a la Universidad de Buencs Alres,
al primer Debate Electoral sobre el Parlasur. Final-
mente, en el marco de la Clinica Juridica de la
Facultad de Derecho, se desarralld un formulario
para denunciar ante las autordades cualquier
irregularidad, y que sea resualta en el momento
de las elecciones. Esta accidén buscd garantizar al
ajercicio del deracho a votar, exigiendo a la aute-
ridad que lo recibe tomar urgentermente las
medidas para hacer cesar el impedimeanto arbi-
trario contra ese derechao. El formulario fue puesto
an marcha junto a la Red Ser Fiscal.

En el mes de julio la Escusla de Educacién comen-
zéa trabajar en aliorza con las Jefaturas Distrita-
les, tanto de gestidn plblica come privada, con al
objeto de identificar los espacios prioritarios de
capacitacién para docentes y directivos de



armbas gestiones, y asl lograr un impacto directo
en la comunidad de Pilar. En el marco de esta
alianza, se realizé una capacitacidn a medida
para les alumnos de magisteric sobre la aplica-
cidn concreta de los disefics cumiculares en el
oula. Por otra parte, la Dra. Angela Corengia
coording un proyecto de elaboracién de cosos
exitosos de politicas piblicos educativas en la
Ciudad Auténoma de Buenos Alres. Bl proyecto
se gjecutd de manera conjunta con la Escuela de
Gobieme de la Facultad de Derecho de la Univer-
sidad. Finalmente, la Escuela de Educacién reali-
zéun trabajo de asesoramiento y consultora a la
Gestidn y Desarrolle Curricular en el Instituto
Vatel de Salta.

El Institute de Clencias pama la Familia, a través
del CERI (Centro pam el estudio de las relacionas
interpersonales), participd y obtuvo una de las
cuatro menciones especiales en la Il edicién del
concurso "Buenas Causas" erganizado por la Fun-
dacién Lo MNaddén. La temndtica elegida fue la
inclusién de los adultos mayores en la vida fami-
liar para disfrutar sus experiencias. Ademds del
equipo del CER| participaren del trabajo tres
alumnos de lo Facultod de Comunicacién. El
pramio consiste en publicar lo campafia en suce-
sivas ediciones del diario y otras de sus herra-
mientas comunicacionales. También se llevd a
cobo un nuevo estudio de campe “La Famnilig,
primer pesa a los cambios sociales’ a cargo de la
consultora Voices y coordinado por el magister
Carles Camean Ariza, y se participd a través de
Facebook y Twitter en la campafa de revaloriza-
cién de la Familia por el afio Intemacional da la
Familia declarade por la ONU y en la compafia
por el dia de la Familia.

Actividodes de vinculacién con empresas

En el mes de mayo tuve lugar en Miami el Primer
Regional Board Mesting que realiza el Centro
ENCVA Thinking, "CEOs Learning Metwork del
IAE", bajo el tiule “Innovation lab: From being
disrupted, to be disruptors’. El Centro dal IAE
reunid a CEOs regionales, con el objetive de
compartir experencias con sus pares de Lati-
noamérica. ENCVA, “CECs Learning Network!, es
una red formada por CEOs Regionales de
empresas multinacionales y  Presidentes de
empresas de Latinoamérica. Durante  los
encuentros participaron expertos en diferentes
temdticas que focilitan el mayor aprendizaje
posible, desamrollando las hemamientas necasa-

rias para abordar coda experiencia, sin guitar
relevancia a los protagonistas y el eje de los
discusiones. Comeo clerre, un panel formado por
José Maria Zas, de American Express, Osvalde Di
Campli de Alcatel Lucent, Fernande Valenzuela
de Cengage Learning y Claudic Chiaromonte, de
The Walt Disney Company, compartieron sus
desafics y experiencias moderades por Melissa
Lea, perodista de CHBC y conductora del progra-
ma Fast Money. Dicho panel fue abierto a todes
los participantes de Emerge Americas, y se trato-
ron temas como el papel de Cuba en sus estrate-
gias, cudles son los desafios de cara al crecimien-
to en Latinoamérica, cémo desarrollan diferentes
soluciones para atender a las nuevas genaracio-
nes y que desafios presuponen el ofrecer dichas
solucionas, cudles son sus fuentes de Inspiracidn
y cdmo responden a las tendencias del mercado.
Bajo el titule *RSE (Responsabilidad Sodal Empre-
sana), de empresario a empresaric’, la Facultad de
Ciencios Empresariales junto a lo organizacidn
MoveRSE, llevaren a cobo una jornada abierta con
al objetive de motivar a las empresas da la regidn
en la implemeantacisn de buenas prdcticas empre-
sanas y la introduccién de la sostenibilidad en las
estrategias de negocios. También en el dmbito de
esta Facultad, el Centro de Agronegocios y
Alimentos (CEAG), en conjunto con la organizacién
RaP (Red de Accién Politica), llevé a cabo un
encuentro entre empresarios referentes de la
regién y funcionarics piblicos a nivel local y
provincial, El objetive de la actividad fue gensrar
dmbitos de interaccién y didlogo entre referentes
de distintos sectores en tomo a la temdtica de
Seguridad Alimentaria.

La Escuela de Posgrades en Comunicacién de la
Facultad de Comunicadén elabord un Ranking de
los referentes 3.0 de la Argenting, por pedido del
diaric La Macién, que consiste en un listado de
referentes tecnolégicos. El informe resatta a los
argentincs que se abrieron camino en la jungla
digital y dejarcn mojones para que otros los
pusdan seguir

sandvick, Hexagon, Altemag, v el grupo Techint
son algunas de las empresas que sa integraron a la
Facultad de Ingenieria de la Universidad Austral.
Ademds de montar laboratorios, brindan casos y
asesorarmiento para dar a los alumnos un aprendi-
zaje prdctico que les permita conectar los concep-
tos tedricos con los necesidades prdcticas y reales.
Esta vinculo entre las empresas y la universidad
tiene benaficios para ambas partes. En el caso de
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los alumnos, les permite tener closes prdcticas
con herramientas con las que sclo estarfan en
contacto sl trabajasen en una empresa que las
tenga. Ademds de aprovechar los laboratorios
para las clases, la Facultad de Ingeniaria realiza
también trabajos e investigaciones para empre-
sas. Los alumnes pueden cooperar, ver el proceso,
aprender, ¥ si lo dessan, hacer su pasantia ahi.
Otra posibilidad que tienen es generar su propio
empraendimientoy ofrecerles servicios a emprasas
con el apoyo, asesoramiento y herramientos dela
universidad. Por Glimeo, se dan capacitaciones a
alumnos del ditimo afio de escuelas técnicas,
brnddndoles la posibilidad de obtener una beca
en la Universidad Austral, financiada per una
empresa en la cual trabajordn Por otra partg,
durante este afio se puso en marcha, con perso-
nal propio de la Facultad de Ingenieria, las prime-
ras mdquinas disefiadas en lo plaza de transfe-
rencia, para ser incorperadas al sistema produc-
tive (fdbricash Otras aoctividodes realzadas
fuercn la implementacién de las nomas 150
Q000 en lo Metalirgica Mercedes vy &l relova-
miento, andlisis, diagndstico e Implemeantacién
del plan de optimizacién en la empresa D5L, y el
disefioy construccidn de la mdquina cjaladona y
colocadora de puneteras en la empresa ROMI.
Finalmente, la Focultod se presentd ante el
FONTAR por una linea de créditos para amplio-
cién de lo copacidad tecnolégica y se encuan-
tran a la espera de la resolucidn de la aprobacidn
del proyecto.

10.5 CONVENIOS

Luciono Elzalde, Deconc de la Facultod de
Comunicacién, Isidro Abad Gosdlber, Garente de
la Universidad de Navamra y Rubén Corda, Geran-
te general de Radio Mitre, firmaron un acuerdo
conjunto de investigacién y preduccidn de conta-
nidos. De este modo, las tres instituciones se
comprometieon a colabomar en la creacién de un
Observatoro de Innovacién Radiofdnica (Radi-
Obs), para luege producir conjuntamente un
Laboratorio de Creatividod Radicfénica (Radio-
Lab). Ademds, se comprometieron en trabajar en
la difusién de los resultados de investigacidn del
Obsarvatorio de Innovacién Radicfénica vy del
Laboratorio de Creatividad Rodicfdnica en foros
internacionales, a través de publicaciones acaodé-
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micas y de divulgacién, presentaciones en congre-
508, notas o entrevistas en medios de comunica-
cién. El Observatorio de Innovacidén Radicfdnica
tendrd como objetive inventarar y monitorear
casos de innovacidn en empresas radicfénicas de
América Latina y Espafia, y atenderd espedal-
mente a los productos innovadores dirigides al
piblico joven en las nuavas plataformas. A partir
de los aportes del RadiObs se desarrollard un labo-
ratoric para disefiar y producir productos radiofé-
nicos  (microespacios, campafias  publicitarios,
campafias sociales, eventos en las redes sociales,
docurnentales, reportajes, piezas dramdticas, etc)
para una o varias plataformas de las que utiliza
hoy Rodie Mitre. En el marco del acuerdo firmade,
ademds, se constituyd una Comisidn de desarrollo
y seguimiento del proyecto, que velard por su
corecta gjecucidn, integrada por Rubsn Corda y
las profesoros Maria del Pilar Martinee Costa y
Majo Miller, responsables de las materios de radic
de la Universidad de Navarra y de la Universidad
Austral, respectivarmente. Por otra parte la Facul-
tad de Comunicacisn firnd un acuerde de coope-
racién con AmCham (Cdmarma de ComercioArgen-
tina-Amercana), y un partnership con Comunia,
Fundacién La Nacién y Diaro Clarin (mds Funda-
cién Noble) para la erganizacién, implementacidn
y apoyo a la primera edicién del Programa de
Comunicacidn para Organizaciones del Sector
Civil.

A trovés de lo Focultad de Derecho se firmd un
convenle marco de cooperacidn y asistencia
técnica con la Escuela de Abogados de la Admi-
nistracién Pdiblica Provincial de la Asesoria Gene-
ral de Gobieme de la Previncia de Buenos Alres.
El Institute de Ciencias para la Familia firmd un
convenio marce de colaboracidén intagral con
Telefdnica para la realizacién de actividades de
investigacidn, formacién y divulgacisn que redun-
den en beneficio de ambas organizaciones y de la
comunidad en general. En este marco el Instituto
estd estructurando un pregrama de formacidn en
valores para al uso de las tecnologios que se desa-
rrellard en las instituciones educativas que apa-
drina Telefénica. En el transcurso del ofio se reali-
zaron talleres para alumnes de los colegios apa-
drinados. También, a requermisnto del Instituts,
s& firnd un convenio con Universia para formar
parte de las aulas virtuales de Miriada X.



10.6 CONCURSOS ABIERTOS A LA
COMUNIDAD

El Centro de Entreprensurship del IAE Business
School organizé #|AEmprende, un evento de
celebracién por mds de 30 afios de trabajo junto
a los emprendedores en el que se eligiercn los
ganadores de NAVES y JWEF {(Junior World
Entreprenaurship Forum) 2015. Asistieron alrede-
dor de 300 personas, todos los referentes del eco-
sisterna emprendedor.

En 2015, participarcn de NAY ES 250 proyectos. La
Competencia tiene su origen en 1983, cuando
comernzd a dictarse en el MBA dal IAE la Materia
MAVES, en 1987 sa inicié lo Competencia NAVES
caemada para alumnosy en 1999, con &l nacimien-
to del Centro de Entreprensurship, sa realizé por
primera vez la competencia abierta para todo el
pafs. En estos afics han side evaluadas mds de
2500 las ideas de negocic, han participade mds
de 5000 perscnas y son mds de 350 Antiguos
Alurnnos los invelucrades en la Red de Apoyo que
junto a 25 empresas ofrecen a los participantes
fondos de resgo, consultores, soporte técnico,
esponsoreo, etc. Esto ha resultado en que mds
de 300 proyectos MAVES sean hoy empresas en
rmarcha. En esta edicidn, los finalistas surgieron
de las provincias de Buencs Alres, Salta, Misiones,
Tucurndn, Cérdoba, Santa Fey Mendoza a través
de seminarics y meantorfas, NAVES acompafia a
los emprendedores para que se entrenen en la
habilidad de generar y revisar sistemdticamente,
el Modelo de Negocios El procese de NAVES los
relaciona con otros emprendedores y actores del
ecosisterna emprendedor brindando las hama-
mientas claves para el éxito de sus emprendi-
rientos. Los ganadores fueron: Categoria ldea
de Megocio. 1" puestor UNTECH - Empresa de
Base Tecnoldgica, 2° puesto: Central de ofertas;
Categoria Empresa naciente: 1° puesto: Biosane,
2" puesto: Neogram, Categoria: Nueve Proyecto
de empresa en marcha. 1 puesto: VAS - Valor
Agregado Salta, 2 puesta Agrodema. Mencio-
nes: Tu Video CV Online, Balero, Wheelie y No te
plerdas.

Por otra parte, 500 personas participaron del
JWEF actividad crganizada por el |AE junto a E4E
y el Goblerno de la Ciudad de Buencs Aires. E4E
es una organizacidn conformada por alumnos y
egresades de la Facultod de Comunicadén, Inge-
niera y Clencios Empresariales, disefiada para

fomentar el emprendimiento en las personas, para
educar e inspirar, a través de charlas y actividades,
a aquellos que quieran comerzar su propic
proyecto. Se seleccionaron 15 proyectos para
pasar por el proceso de Innovaction, que es un
programa disefiade para entrenar la capacidad de
transformar las ideas en proyectos concretos. Par
allo, se centra en dos grupos de habilidades funda-
rmentales: Autoconocimiento (liderazgo y trabajo
en equipo) y El proceso de disefio centrado en los
personas Se acompalid a los proyectos con men-
tores y diferentes cursos presenciales y onlina. El
ganador del prAmer puesto fue "Antallagl”, plata-
forma online para compartir y difundir conod-
rmientos con la comunidad mundial.

La Facultad de Comunicacién distinguid come
ganador del Premio Cruz dal Sur 2015 al periodista
Federico Wals, coordinador y presentador de
ternas religicses en el canal de noticios CEN, en
Radiz 10, en el portal Minutouno.com y en el diaric
Ambito Financiero, quien ademds combina la
actividad privada con la direccién pericdistica del
portal CaminosReligiosos.com. El jurado de esta
cuarta edicién estuve integrade por la licenciada
Alicia Daher, presidente de la Fundacién Ninawa
Daher — Por una vida digna-; Roxana Fantin,

graduada de la Facultad y fundadora da la Aso-
clacién Civil Comunia; y Lucas Oromi, coording-
dor de Desamollo de Fundacidén Franciscana,
quien recibid la distincidn en 2014, A travds del
Pramio Cruz del Sur, la Facultad busca reconocer
pablicamente a aquellos profesionales de todes
los dmbitos de la comunicacidn que, con una vida
personal y plblica coherente, testimonian lo que
s ser un comunicador comprometide, solidario y
formade, que contribuye con su trabajo a mejonar
nuestra sociedad.

Por segundo afio consecutivo la Escuela de Edu-
caclén hize entrega de premios al ganador y al
segundo pussto del "Educador del afic". Este es un
concurso erganizado por el Polo Educativo Pilary
el Rotary Club, en el que docentes de todos los
colegics del Distritc -de ambas gestiones-,
presentan  proyectos innovadores que  hayan
efectivarments realizado en las aulas. El ganador
recibe un vigje de estudio al exterior, y una media
beca para cursar la Licenciatura en Organizacién
y Gestién Educativa en la Escuela de Educacidn.
El segundeo puesto recibe un cuarto de beca para
la risma carrera.

Finalments, en el marco del Proyecto: Determinis-
mo e Indeterminismao: de la Ciencia a la Filosafia,
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&l Instituto de Flosofia organizé el segundo con-
curso de articulos periodisticos. Una iniciativa que
busca promover la divulgacidn del didlego entre
las ciencias naturales, la filosofiay la teclogio. Los
articulos *j Decide tu cerebro antes que td?", de
José Ramdn Alonso y "jCémo es el universo?
JStephen Hawiking versus Juan Pable |17 de
Gabriel Zanctti, fueron los gonadores del premio
en perodismo clentfico "De los Clencias a la
Filosofia — 2015".

10.7 PROYECCION SOCIAL

Comeo todos los afios, y consideradas de gran
importancia, las actividades solidarias constitu-
yen un drea que continua creclendoy fortalecién-
dose dentro de lo comunidad universitaria. En
este sentido, se destacan algunas de las iniciati-
vas que forman parte de la vinculacidn de la
Universidad con la comunidad y que se llevaren a
cabo durante el 2015,

Departamento de Accidén Universitaria

El Departamento de accidn universitaria tiene
comeo misidn ser un espacio comdn a toda la
comunidad de la Universidad Austral, para
promover actividodes solidarios en un marco
académico.Algunas de las actividades realzadas
en 2015 fueron:

= Abril: Campafia de recoleccidn de (dtiles escola-
res para La Posta Las Lilas. Para esta campaiia se
pusieron cajas para la recoleccidn de dtiles en el
edificio de gradoy en el edificio de FCB. 5a invits
a los alumnes pero también al personal a partici-
par. La entrega se realizé el 77 de abril.

» Fines de abril veluntarics conecieren las instala-
ciones de El Rocio, lugar donde el |CF realiza v
coordina el centro de orientacién familiar.

« Mayo: campafia de bdsqueda de voluntarios
para el centro CONIN Baccar

» Moy Junio: colecta de ropa para La Pesta. Al
igual que para la campafia de dtiles, se distribu-
yeron cajas. Ademds se contd con la colaboracidn
de la dircom para invitar al persenal a colaborar.
» Junic: colecta de ropa de inviemo para CONIN
San |sidro

«Julic: Hesta Patria en El Roclo. Se realizé ol festa-
jo del 9 de Julio para inaugurar oficialmente el
pradic. Se contd con la colaboracién voluntaria de
alumnos, el dominge 5 de julio. Repartieron esca-
rapelas; sirvieron chocolate caliente y sortearon
premios entre las familias hurmildes del barric.
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» Julice Feria de empresas. AU participd con un
stand en la feria de empresas que organizé el
departamente de posantias de las Facultades de
Comunicacidn e Ingenieria. Fue un modo de darse
a conocer entre los alumnos vy personal de la
universidad. Se repartieron postales y se recolec-
taron datos de alumnos que quieren participar de
actividades solidarias.

» Agosto: compafia de recoleccidn de distintas
necesidades para los Inundades de Pilar.

« Octubre: campafia para el dia de la familia en La
Posta.

» Moviembre: Navidad Sclidarda. Campafia espe-
clalmente para el perscnal da la Universidad con el
objetive de armar 200 canastas navidefias para
las familias de La Posta.

Entre otras actividades, también se promociona-
ron bisquedas de voluntarios para Un techo para
mi pais; sdbodo solidarios para varones y mujeres
organizados por los centros universitarios La Arbo-
leda y Altamira; campamentos de verano 2015
antre otros.

Por otra parte, se organizd una campafa de
bisqueda de Fondes que consistid enc

« Yanta de libros del Pbro. José Pedro Manglano

» Kiosco durante el congreso Universitario UMY
fventa de almuemrzos)

» Kiosco en el dia del compus (venta de licuados y
cosas dulces)

Centro de Orientocién Familiar El Rocio

Desde el Institute de Clencias para la Familia se
inaugurs formalmente el Centro de Orientacidn
Familiar "El Rocio”, ubicaodo a metros de la uta 26
y la Panamericana. Dicho Centro es una iniciativa
de la Fundacién ‘Ayudar a Sofiar' y desde julic de
2014 es asistide y coordinado por profesionales dal
Cantro para el estudio de Relodones Interpersona-
les (CERI) del Instituto de Clencias para la Familia.
Al haberse ampliado la contidad de personas que
asisten se incorpord nuevas voluntarias y profesio-
nales que ofrecen su experiencia y conocimiento
an los distintos programas que coording una
orentadera familiar.

Amplitud Solidaria

El equipo de Amplitud Sclidada ( Focultad de
Comunicacidn) realizd un taller doble, para el tumeo
mafiana y tarde, en la Escuela Madia N° 1del distri-
to N de Lugane, a cargo de David Esquenazi, ope-
rador técnico del ISER, que trabajo en radio Conti-
nantal y Radic Nacional. El objetive es trabajar las



dificultades de lectoescritura de los chicos y ofre-
cerles heramientas para combatir el miedo orato-
rioy las complicadones de lectura en voz alta.
Por otra parte, los alumnas Florencia Feretto y
Belén Argandofia coordinaron un taller en la
parroquia Maria Madre de la Esperarza de la villa
20, con el objetive de amnar un grupe de jévenes
que se entusiasmen con el trabajo de la palabra,
la rridsica, la edicidn y la programacién de radio y
disefien un modelo de radic ablertta para que la
parroquia se conecte de otro modo con la comu-
nidad del barrio. Finalmente, las alumnas de la
Facultad y la profesora Majo Miller participaron
en el armadeo de una radio en la GQuebrada del
Toro, en Salta; en la realizacién de & tolleres en
Ciudad y Provinda de Buenos Alres;y en el tomeo
de fitbol solidario en el campus.

Cascos Verdes

Por quinto afio consecutive, se continud trabajan-
do en la formacién de Educadores Ambientales
de un grupo de jévenes con discapacidades, con-
vocades por la Fundacén Coscos Verdes, El
programa de Educacién Ambiental tiene una
duracién de dos afics, duante los cuales los jéve-
nes se forman en temdticos relocionadas al
cuidado del medio ambiente y a su presarvacian,
cbteniendo el titulo Honorfico de Educader
Armbiental y la posibilidod de ser contratados por
empresas con interds en el tema del cuidado del
rmedio amblentea

Durante 2015 23 fueron las personas del progra-
ma que estudioron en nuestra Universidad.
Adernds de asistir a clases, los alumnos del primer
afio realizaron una visita a AySA para entender
como se potabiliza el agua. Los de segunde afio
visitaron el CEAMSE para comprender el recorrido
de la basura y ademds, realizaron capacitacionas
ambientales en diferentes colegios de lo zona
comeo prdctica profesional. Bl acto de fin del afio
sa realizd el 1" de diciembre en el auditorio del
Edificic de Grado.

Unidad Pedidtrica Mdvil

La Unidad Pedidtrica Mdvil (UPM) es una iniciativa
solidaria que se desarclla de manera conjunta
antre el Hospital Universitario Austral y la Casa da
Ronald McDonalds. Desde hace mds de 8 afios,
brinda asistenda médica primaria, odontoldgica,
programas de educacién sanitaria y vacunacidén a
nifics de comunidades con dificil acceso al sista-
rma de salud y en forma completarnente gratuita

en donde ya fueron realizadas mds de 68771 con-
sultas. Este afio, durante el mes de enero se realizd
el operative en el comeder "Rincondto de Luz' y se
coordinaron con las mamds marzanera los turncs
asignados a los pacientes de los cinco barros que
integran & Bario Bajo Lujdn, en la ciudad de Men-
doza.

Posta Sanitaria Las Lilas

Desde lo Focultad de Clencios Biomédicas se
atendieron 4.014 consultas en la Posta Sanitaria
“Las Lilas", incorporande 93 nuevas familias a la
atencidn médica y sanitaria. Se realiza ademds de
las actividodes asistenciales de médicos, enfar-
rmeros y psicdlogos, se suman actividades educo-
tivas a través de talleres de formacién y de promao-
cién humana y social {con apoyo escolar y escuela
de deportes), que durante el 2015 fueron un total
de 13 talleres.

También desde la Facultad de Ciencias Biomédi-
casy el Hospital Universitario Austral se llevd ade-
lante la recoleccidn de dtiles escolares que se
entregaron a 200 nifics que asisten a lo Posta.
Finalmente, el 20 de octubre se crganizdé una
jomada para festejar el Dio de la Familio. Este
evento fue posible gracias a lo colaboracién de
alurmnos de las distintas focultades de la Universi-
dad, médicos del Hospital, y personas que colabo-
ran dia a dia en la Posta.

Viajes Solidarios

La Facultad de Clencias Empresariales de Rosario,
organizd dos viajes solidarios a la localidad de
Mogoyd (Entre Rios), en la cual participaron 22
alurmnos y 3 profesoes de la facultad.
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10.8 PROYECCION SOCIAL

Desde la Capellonia se desamollan distintas acti-
vidades de atencidn y formacién espirtual, que
estdn ablertas o todas las personos que tengan el
interés de participar, con el objeto promover, entre
todas las personas vinculadas a la Universidad, el
anhelo de mejorar suvida cristiona, en consonan-
cia con la preparacién clientifica y profesional que
se Imparte en la Universidad, y facilitar les medics
necasarios para ello.

En &l transcurse del afio, se invitd a toda la comu-
nidad universitaria o participar de la Adoracién
Eucaristica los primeros jueves de cada mes, con-
vocando hasta 50 personas  distribuidos en
turnos entre las 930 y las 1430 horas.

Con el objetive de empezar vy terminar el afio
teniendo presente a Dics, el Padre Luis Caballere
realizd una Misa de inicio de closes y otra de fina-
lizacién de las mismas, ombas con asistencia de
200 personas entre alumnos, profesores y perso-
nal administrative. Ademds, durante el afio, se
celebraron las Misas de graduacidn de los facul-
tades de Comunicacidn, Derecho, de la Escusla de
Educacidén y del Institute de Clendas para la
Familio. También se omganizd una Misa por la
Natividad de Maria, el 8 de Septiembre, una Misa
por la Festa de San Josamaria, el 25 de Junio, y
una Misa para las familias, el 23 de Diclembrg;
posterior a la misma se llevd o cabo un pesebre
viviente. Tanto lo Misa de inicio de clases comola
Misa de la Natividad de Marla se celebraron en la
Ermnita de la Universidad.
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Los centros de documentacidn y gestidn de la
inforrmacidn, recurso estratégico en la estructura
universitaria, son una combinacién de personas,
recurscs, colecciones locales y virtuales e infraes-
tructura. Su propdsito final es apoyar a los alum-
nos, investigadores y profesomes en el proceso de
transformar la informacién en conocimianto.
Durante el 2015 el fonde documental total entre
las 4 Biblictecas sumé 104167 fterns ingresados al
catdlogo: 92447 libres, 146 CDs, &7 DVDs, 891
Videos, 2169, Fotografias y 7 757 revistas profesio-
nales. 5& encuentra registrada en 188 suscripcio-
nas online y 124 impresas que abarcan todas las
dreas de las ciencias en journals acodémicos y
revistas profesionales.

Ademds de los recursos tradicionales, la Universi-
dad ofrece las mds importantes bases de dates
on line nacionales e intemacionales y tiene
acceso por medio del Consejo de Rectores de
Universidades Privadas (CRUP), a las Bases de
datos de MINCyT. Las bases de datos se pueden
acceder desde las biblictecas de laos distintas
sedes como asl también desde fuera del Campus.
El Sistema de Bibliotecas se encamina a ofrecer al
usuario el mayor acceso posible por medio de
herramientas informdticas comeo son los descu-
brAdores inteligente (en nuestro coso Discovery),
que traen resultados de bdsquedas tomades de
los bases de dates suscriptas y de acceso ablerto
y del catdlego de los biblictecos. Por otra parte, la
Biblicteca de la Universidad participa de 21 con-
venics con diferentes redes o instituciones lo que
facllita préstames interbibliotecarios, encuentros
& intercambio de infornacidn, estudios conjuntos
de ofertas de libros y asistencia a los usuarics
entre otras actividades.

El total de préstamos en el transcurso del afio
ascendid a 32490 gjemplares. También se brinda-
ren servicios de bisquedas bibliogrdficas y de
referencias, diseminacién selectiva de la informa-
cidn, blisquedas documentales en bases de datos
y servicio de obtencidn de documentos. La mayo-
ria de las consultas se realizan personalmente,
sequidas via correo electrénico

Entre otras tareas la biblicteca realzd un estudio
de visuolizacién de las publicaciones de los
profesores con  dedicacidn  exclusiva de las
Focultodes de Comunicacién, Derecho, de la
Escuela de Educacién y del Instituto de Filosofia
en Scopus, Dialnet, Google académico y otras
bases de datos disponibles. Tambidn se realzaron
actividodes de formacién de usuarios, come la
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instruccidn en el uso de Recursos informatives a
los alumnos de ler afio, y una dase de uso de los
recurses informatives y uso ético de la informacidn
{derechos  de  autor,  creative  commons,
impertancia de las citos bibliogrdficas) integrada
a la asignatura Metodologia de la investigacién,
destinada a los alumnos de 4to afic.

Finalmente, el personal profesional participd en
distintas  Jornadas  Biblictecadas come
capacitacidén  permanente.  Se destaca o
participacién de la Lic. Liliana Luchi, Directora de
la Biblicteca IAE, en la Reunién anual de EBSLG
{(European Business School Librarans' Group) en la
Universidad de St Gallen, Suiza, y en el Workshop
sobre Repesitoricos que se realizd en Hamburgo, en
la Econ Biz Partner en lo ZBW (Biblicteca
MNacional de Economia de Alemania). Por su parte,
la L. Cristina Casapiccola de Grassi, responsable
de la Biblioteca Central sede Buenos Alres,
participé de la 13a Jomada sobre lo Biblisteca
Digital Universitaria y 1a del Mercosur, JBDU 2015
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El edfficio principal del Hospital Universitario Aus-
tral cuenta con 40.223 m?, que induye 9 quirdfa-
nos de alta complejidady 7 unidades de cuidades
intensivos. El hospital cuenta, ademds, con tres
cantros perifércos de atencidén ambulatoria, y un
Cantro de Rehabilitacidn en el Campo de Depor-
tes de la Universidad

En el 2015 se efectuaron 709.893 consultas médi-
cas, 12928 ciugias, 85 trasplantes v 1497 partos y
5 cesdreas. El nivel de internacidn se mantuve al
midime de la copacidad y se registrs un total de
548,47 historias clinicas, lo que implica alrededor
de 42898 historias clinicas nuevas durante el afio.
El nivel de Intemacidn se mantuve supericr al $0%
de lo capacidad (contando con 152 comas de
intemacdidn: 83 generales y 59 criticas), se registré
un total de 54847 historias clinicas y 10382
pacientes fuercn dades de alta.

Durante el mes de marzo, se inauguraron los con-
sultorios externos del Hospital en la cludad de
Lujan. Participaron del encuentro distintas autori-
dades municipales, encabezadas per el Intenden-
te de Lujdn.

Con la instalacién de un segundo rescnader de
modema tecneologia que mejora la calidad del
diognéstico, el Servicio de Imdgenes duplics la
capacidad de atencidn de paclentes, mejorandeo
asl los tiempos de espera para lo asignacidn de
tumos y aumentando las pesibles prestaciones
en Rescnancia Magnética. El equipo instalodeo es
un rescnador Phillips Achieva 1.5

En el transcurso del mes de abril, se firmd un con-
venio internacicnal para lo realzacidén de tras-
plantes hepdticos y patologio de alta compleji-
dad de cudadanos peruancs y, en el mes de
mayo, se firmé otro comvenio con el Institute
Macional de Ablacidn y Trasplantes del Paraguay
para la realizacién de trasplantes hepdticos con
drganos provenientas de Paraguay.

Con la asistencia de mds de 500 personas, el
Departamento Materno Infantil celebréd los 15
afios del Hospital con las Jomadas Intemaciona-
les de Pediatria, Meonatelogia y Culdados intensi-
vos pedidtricos. Con la concumencia de varics
ponentes intermacionales, entre ellos siete miem-
bros del Boston Children's Hospital, los asistentes
de todo el pals participaron de diversas activida-
des en tomo a temas de innovacidn en Pediatria.
Con motive de las jornadas, el Embajodor de
EEUL Noah Mamet recibid en su residencia a los
expositores del Boston Children's Hespital v a
miédicos y directivos del Hospital para “celebrar la
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importancia de la educacidn y & cuidade de la
salud pedidtrica a nivel mundial”.

Finalmente, se destaca lo realizocidn del tercer
Tormeo de Golf de la Fundacién ProSalud, junto al
Hotel Llao Llao. Asistieron al tomeo 27 jugadores,
personalidades de importantes empresas y bene-
factores, principalmente, de las provincias de
Buenos Alres, Rio Megro y Neuguén. El evento fue
dirigide por las trillizas de oro, Madrinas de la Fun-
dacién ProSalud, quienes generosamente colabo-
ran con la Fundacidn desde hace des afios.
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Durante 2015 se instalaron en Parque Austral 7
nuavas compafiios -Adiras, Juno, Unzué y
Asociados, Replikat, Estancia San Carles, The
Business Place y Blue Zone- y 21
emprendimientos, empresas y profesionales se
sumaron a su espacio de co-working. Con estas
radicacionas, el Parque Cientifico, Tecnolégico y
Empresarial de la Universidad culmina el afio
con un total de 25 organizaciones radicadas y
otras 35 empresas en dicho espacio.

Adiras es una organizacién dedicada a impulsar
el nacimiento de GRUPOS DIRAS (Directores
Asociados), grupos conformades por & duefics
de PYMES y un Facilitader, que tienen por obje-
tivo brindar una selucién accesible a los duefics
de pequefias y medianas empresas, permitién-
doles contar con un directorio que los ayude en
la gestién de sus compafifas. Por su parte, Jun,
se dedica a la gestidn integral de proyectos y
cuenta con equipoes de profesionales multidisci-
plinarics para el desarrollo de negecios inclusi-
vos y empresas sociales. Unzué y Asociados se
especializa en Consultorio aplicada a desarrallo
de negocios, con especial foco en intermedia-
ciones inmobiliarios y Real Estate. Replikat es
una ernprasa integral de disefic, investigacidn y
desarrcllo, fabricacién, y comercializacién de
escdneres e Impresoras 30, cuyo objetivo es
hacear tangible el concepte de tecneloegias 3D al
alcance de tedes con llegoda al mercade
nacicnal y regional. La actividad de Estancia
san Carlos se concentra en la reproduccién y
cria de terneros y bovinos y en el desarrollo agri-
cola técnica y econdmicamente sustentable,
con la incorporacién de las ditimas tecnologias.
Por su parte, Blue Zone planea estructurar, cons-
truir, desarrcllar y operar dentro del Parque, un
edificic de 2100 m2 de espacios flexibles dise-
fiados para empresas de salud de alte valor
agragade, laboratorios, droguerias y suministros
médicos importados, entre otros. Finalmente,
Tha Business Place es un centro de negocios
que ofrece gastronomia gourmet, salas de
reunionas, y todos los servicios necesarics para
eventos ¥ reuniones corporativas, lo cual com-
plermenta la propuesta de Parque en cuanto a
soluciones para empresas, ejecutivos y profesio-
nales.

El 2015 también fue un afio para concretar
ampliacienas y consolidar el crecimiento para
varias empresas del Parque. En este sentide,
Biofegma duplics la superficie de su planta de

o

produccidn de pan para celiocos con el objetivo
de ampliar su drea de +D, e iniciar la produccién
de nueves productes, y WCI de Argentina pusc
an funcionamiento en el primer trimestra del afic
la Estacidn Temena Satelital que le permitié
ampliar y consclidar el alcance de sus servicios
de telecomunicaciones. Por otra parte Widd, el
espacio de co-working dentro de Parque Austral,
llegd a &4 miembros, que son parte de 35 empre-
sas y/o emprendimientos)

Para agregar valor a las emprasas radicadas y a
los profesicnales y ejecutives de Pilar, Pargue
Austral organzé 1 Chardas sobre Economia,
Inversiones, Recurses Humanos, Marketing, Inne-
vacidn, Impuestos, entre otras temdticas, en las
que participaron mds de 650 empresarios, gjecu-
tives y profesionales de la regidn. Como lo viene
haciendo cada afio, estuvo presente ademds con
stand en las Jomadas y encuentros de Antigues
Alumnos del IAE Business School. Por dltimeo, fue
parte de EPIBA, la primera Exposicidn de Parques
Industriales de la Provincia de Buenos Aires, en al
Polo Industrial de Ezeiza, junto a mds de 50
parques que confornaren esta mega exposicidn,
y participd del 2° Encuentro Internacional de
Parques Industriales, Tecnolégicos y Logisticos,
que tuveo lugar en Espacio Pilar

En su bisqueda de ampliar los servicios y benefi-
cios para empresas radicadas en el Pargue, a
principios de 2015 se firnd un convenio con Aus-
tral Salud para ctorgar descuentos en la cober-
tura médica corporativa a las empresas radica-
das y en la cobertura médica individual a
empleados de estas empresas. Por otra parte, en
marze de 2005 la institucidn Couquén abrid su
Sala de & afies completando de esta forma el
ciclo de Jordin de Infantes.

En suma, el Parque Austral se sigue consclidando
come el lugar ideal para radicacién de emprasas,
por su infraestructura, entome y servicies, pero
fundamentalmente por ser el dmbito por exce-
lencia para la generacién de sinergias entre los
sectores empresaro, académico y clentfico-
tecnoldgico.
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