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FACULTAD DE CIENCIAS BIOMÉDICAS
Decana: Dra. Soledad Álvarez de Campos
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FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES SEDE 
ROSARIO
Decana: Mag. Ana E. Galiano
Vicedecano: Mag. Guillermo N. Perkins
Consejera: Mag. Ileana Berlincourt
Consejero: Mag. Juan F. Daraio
Consejero: Dr. Marcelo Rossi

FACULTAD DE COMUNICACIÓN
Decano: Dr. Luciano Elizalde
Vicedecana de Grado: Dra. María del Carmen Grillo
Vicedecano de Posgrado: Dr. Damián Fernández 
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Administrador: Mag. Marcos Scoccimarro
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Secretario Académico: Dr. Andrés Sánchez Herrero
Consejera: Mg. María Valentina Aicega
Consejera: Lic. María de los Ángeles Rodríguez
Consejera: Dra. Frida Armas Pfirter
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1 .  AUTORIDADES
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Decano: Ing. Adrián Di Fonzo
Secretario Académico: Dr. Mauro Galiana
Consejero: Dr. Germán Guido Lavalle
Consejera: Dra. Lourdes Perea Muñoz
Consejero: Mag. Ignacio Cassol

IAE ESCUELA DE NEGOCIOS
Decano: Mag. Rodolfo Rivarola
Vicedecana a cargo de la Dirección Académica: Dra. 
Virginia Sarria Allende
Administradora: Mag. Fabiana Mariño
Consejera, a cargo de la Dirección de Personal 
Académico: Dra. Natalia Weisz
Consejero, a cargo de la Dirección Académica de 
Programas: Dr. Martín Zemborain
Consejera, a cargo de la Dirección Ejecutiva de Pro-
gramas: Mag. Paula Rodriguez Etchard

INSTITUTO DE CIENCIAS PARA LA FAMILIA
Director: Mag. Carlos Cameán Ariza
Directora de Estudios: Mag. Lorena Bolzon
Consejera: Mag. María Dolores Dimier de Vicente

INSTITUTO DE FILOSOFÍA
Directora: Dra. Claudia Vanney

HOSPITAL UNIVERSITARIO AUSTRAL
Presidente Ejecutivo: Ing. Lucas Nicklison
Director General: Mag. José Luis Puiggari
Director Médico: Dr. Fernando Iudica
Subdirector Médico: Mag. Marcelo Pellizzari
Consejera: Dra. Beatriz Gavier
Director de Administración, Finanzas y Operaciones: 
Dr. Guillermo Seresi

AUSTRAL SALUD
Dr. Juan Carlos Di Lucca

PARQUE AUSTRAL
Presidente: Dr. Víctor Herrero
Vicepresidente: Dr. Ramiro Juliá
Miembro: Ing. Pedro Campos
Miembro: CP. Silvia Terroni
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2.1 HECHOS DESTACADOS
DE LA UNIVERSIDAD
Fallecimiento del Rector Honorario
El día 12 de diciembre, a los 84 años de edad, falleció 
Mons. Javier Echevarría, Prelado del Opus Dei, segundo 
sucesor de san Josemaría Escrivá y Rector Honorario de la 
Universidad Austral. El 19 de enero nos había enviado una 
carta cargada de afecto hacia nuestra Universidad, con 
motivo de su 25° aniversario. En esta ocasión nos animaba 
a que sigamos poniendo los medios para que continue-
mos trabajando “con el mismo espíritu de los comienzos” 
de esta querida institución. 

La Universidad Austral celebró sus 25 años
En el marco de las celebraciones por sus 25 años, la Uni-
versidad Austral entregó un reconocimiento a sus profe-
sores fundadores por haber acompañado al proyecto des-
de sus inicios. 
Los profesores que recibieron el reconocimiento de parte 
del Rector, el Dr. Fernando Fragueiro, fueron: Pedro Luis 
Barcia, Luciano Elizalde, Damián Fernández Pedemonte, 
Roberto Héctor Bosca, Osvaldo Roberto Gómez Leo, Al-
fonso Santiago, Silvia Malbrán, Gabriela Fabbro, Alejandro 
Uslenghi, Fernando Toller, Cristina Fernández Cronenbold, 
María Elena Vigliani De La Rosa y Juan Ángel Confalonieri.
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Participación de la Universidad en Rankings
La Universidad Austral se ubicó nuevamente entre las diez 
mejores universidades de América Latina en el QS World 
University Rankings, y es la N° 1 de la región entre las uni-
versidades con menos de 50 años. También es la primera 
de gestión privada de las argentinas. Entre otros datos se 
destacan que es la N° 2 de América Latina en la Relación 
Alumnos-Profesor y la única institución Argentina y N° 7 
en América Latina en empleabilidad de sus graduados.
Además, la Universidad se ha destacado en otros rankings 
a través de varias de sus unidades académicas:
El IAE Business School, es escuela de negocios N° 5 de 
América Latina y única argentina en el ranking de For-
mación Ejecutiva del Financial Times. En el ranking de 
Eduniversal es la N° 4 de América Latina. También es la 
N° 1 de Argentina en los rankings de América Economía, 
Eduniversal y Apertura.  
La Facultad de Ciencias Empresariales sede Rosario ha lo-
grado posicionar su MBA de AgroNegocios en el puesto 
N° 10 del ranking mundial de MBAs de Agri-Business de 
Eduniversal. 
El Hospital Universitario Austral también se ubica entre los 
10 mejores hospitales de América Latina según el único 
ranking en esta temática, que elabora América Economía.

La Universidad Austral en Coursera
Coursera, la plataforma líder del mundo en educación on-
line con 21 millones de usuarios, desembarcó en la Ar-
gentina a través de un acuerdo con la Universidad Austral. 
Nuestra Universidad comenzó su participación con cinco 
cursos de diferentes disciplinas dictadas por varias uni-
dades académcias.

Se inauguró el Instituto de Investigación de Medicina 
Traslacional CONICET – Universidad Austral
El pasado 2 de diciembre quedó formalmente inaugura-
do el Instituto de Investigaciones en Medicina Traslacional 
CONICET – Universidad Austral. Se trata de un proyecto 
que realizará un gran aporte a la ciencia de nuestro país, 
con la particularidad de enfocarse en el desarrollo de solu-
ciones concretas para las necesidades de la población. 
Su finalidad será que la inversión en investigación en sa-
lud sea más eficiente, para que llegue a la gente. Dolor 
crónico, medicina celular y molecular, medicina paliativa, 
nanomedicina, visión, y terapia génica: las líneas de inves-
tigación.

Inauguración del Instituto de Investigación de Medicina 
Traslacional 
El 2 de diciembre, en el Salón Auditorio de la Facultad 
de Ciencias Biomédicas de la Universidad Austral, se in-
auguró el Instituto de Investigaciones en Medicina Trasla-
cional (IIMT), unidad ejecutora dependiente del Consejo 
Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas (CON-
ICET) y de esta casa de altos estudios. En la celebración, 
estuvieron presentes el Director del IIMT, Dr. Marcelo Vil-
lar; el Director de Relaciones Institucionales del CONICET, 
dr. Antonio Ambrosini; y el Rector de la Universidad Aus-
tral, Dr. Fernando Fragueiro. Dolor crónico, medicina celu-
lar y molecular, medicina paliativa, nanomedicina, visión, y 
terapia génica: las líneas de investigación.

Primer puesto en Cyberseguridad
La Universidad Austral obtuvo el primer puesto en la com-
petencia mundial International Cybersecurity Data Mining 
Competition - Kyoto 2016, en la que la profesora Adriana 
Baravalle y cuatro alumnos de la Facultad de ingeniería 
lograron destacarse por sobre 90 unviersidades y 200 
equipos que participaron de la competencia, mediante la 
resolución de problemas mediante la minería de datos o 
“Data Mining”.
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Laboratorio de Investigación, Desarrollo y Transferencia 
La Comisión de Investigaciones Científicas (CIC) de la Pro-
vincia de Buenos Aires aceptó como “Centro Asociado” 
al Laboratorio de Investigación, Desarrollo y Transferencia 
de la Universidad Austral (LIDTUA). Se trata de la primera 
universidad de gestión privada que accede al sistema de 
Ciencia y Técnica de la Provincia.

Nuevo laboratorio CIC – UA
Firma del Convenio con el CIC - Comisión de Investiga-
ciones Científicas de la Provincia de Buenos Aires. Que 
permitirá que la FI sea un centro asociado del CIC y funci-
one como laboratorio de investigación.

Primer PhD del Programa Doctoral
del IAE Business School
Nuestra escuela de negocios tuvo su primer doctorando. 
Ricardo Pasquini defendió su tesis doctoral “Essays on the 
Role of Networks in Entrepreneurial Finance”.

Dos nuevas carreras de posgrado
aprobada por la CONEAU
La Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación Uni-
versitaria aprobó el Doctorado en Ingeniería y la Maestría 
en Políticas Públicas. 

La Austral sede de proyectos tecnológicos
de interés público
La Universidad Austral fue sede del lanzamiento del Por-
tal de Datos Abiertos del Municipio del Pilar que hizo el 
Intendente Municipal Nicolás Ducoté acompañado por 
su equipo y la Diputada Elisa Carrio. La iniciativa apun-
ta a brindar mayor transparencia en el sector público y la 
necesidad de promoverla para mejorar la calidad de vida 
de los ciudadanos. También, impulsado por la Municipali-
dad del Pilar, la UA fue sede del primer Hackathon de Pilar, 
una actividad dirigida a periodistas, desarrolladores, in-
vestigadores, estudiantes y vecinos que quieran colaborar 
con soluciones que utilicen la tecnología para mejorar la 
vida de los pilarenses. Nuestro alumno Tomás Fernandez 
Battolla obtuvo el primer premio que recibió del Ministro 
de Modernización de la Nación, Andrés Ibarra y del inten-
dente local, Nicolás Ducoté.

Una Pedagogía para la Decisión Empresarial 
En diciembre, José Luis Gómez presentó su libro “Una 
Pedagogía para la Decisión Empresarial”, en el que relata 
su experiencia como fundador de la escuela de negocios 
de la Universidad, y su visión sobre el arte de la dirección 
de empresas.

Creación del Departamento de Graduados y Desarrollo 
Profesional
En noviembre se lanzó el Departamento de Graduados 
y Desarrollo Profesional, como facilitador estratégico 
para la formación continua y el progreso profesional de 
quienes estudiaron en la Universidad Austral. Entre vari-
os beneficios se comenzó a ofrecer a nuestros graduados 
la plataforma 2.0 #GraduadosAustral, que permite recibir 
oportunidades laborales, interactuar con otros graduados, 
tomar contacto con la Universidad para realizar consultas 
sobre desarrollo profesional y mucho más.

Creación del Observatorio de la Calidad Institucional
La Escuela de Política, Gobierno y Relaciones Internacio-
nales ha creado el “Observatorio de la Calidad Institucio-
nal” (OCI) bajo la dirección del Dr. Marcelo Bermolén. 
Esta iniciativa apunta a colaborar en la mejora de las insti-
tuciones de nuestro país a través del análisis de distintos 
aspectos como la transparencia, el acceso a la información 
público, etc. 
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Visita del Juan Manuel Mora
En el mes de marzo y en ocasión del 25° aniversario de 
la Universidad Austral, recibimos al Vicerrector de Comu-
nicación de la Universidad de Navarra, el Dr. Juan Man-
uel Mora, quien brindó la clase inaugural “Reputación 
de las Universidades” durante el Acto de Inicio del Año 
Académico. Además, brindo varias charlas y conferencias 
en distintas sedes y edificios de la Universidad.

Presentación del folleto y video institucional
Durante el 2016 se presentó el folleto “Valores que nos 
inspiran”, una pieza de comunicación que transmite la 
identidad, el ideario y los valores de la Universidad Austral 
en su conjunto. También, se presentó el video institucional 
“Un aporte a la sociedad”, que comunica los pilares sobre 
los que se funda la Austral y el aporte que nuestra comu-
nidad realiza para la construcción de una sociedad más 
justa, a través de la búsqueda de la verdad, el respeto, 
la dignidad de la persona y el trabajo bien hecho, entre 
otros valores.

Visitas de embajadores
El 18 de mayo recibimos en la Universidad la visita del em-
bajador de Estados Unidos, Noah Mamet, quien además 
de reunirse con las autoridades, recorrió el campus y dia-
logó con alumnos de las carrera de grado. Poco después 
también nos visitó la embajadora de Austria, Karin Proidl, 
quién también recorrió el Campus Pilar acompañada por 
representantes del Municipio de Pilar.

2.2 HECHOS DESTACADOS
REALIZADOS ENTRE VARIAS
UNIDADES
Feria de Empresas
Las áreas de Desarrollo Profesional de las facultades de 
Ingeniería, Comunicación y Ciencias Empresariales or-
ganizaron una nueva edición de la Feria de Empresas, el 
encuentro anual de alumnos y empleadores de las princi-
pales compañías del mercado. Con una presencia de más 
de mil personas, la feria de este año reunió a 32 empresas 
entre las que estuvieron Accenture, Exxon Mobil, Acer-
brag, Falabella, Neoris, Adecco, Ford,  Newsan, Avon, 
General Electric, Panamerican Energy, Biosidus, Grupo 
Assa, Parque Austral, BRF, YPF, Peñaflor, Blue Star Group, 
Iflow, Quilmes, Carrefour, Inesa, Suma Consultores, De-
loitte, Municipalidad de Pilar, Mondelez, Unilever, Directv, 
Massalin, Walmart, Disney y Oderbretch.
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Premio Fundación René Barón en Ciencias Médicas
Un equipo de nuestro Centro Académico de Salud obtuvo 
el premio más importante de la Academia Nacional de 
Medicina. El Premio Fundación René Barón en Ciencias 
Médicas 2016 fue otorgado a un trabajo de investigación 
desarrollado en conjunto por la Facultad de Ciencias 
Biomédicas y el Centro de Hipertensión Arterial, del Insti-
tuto de Cardiología del Hospital. El trabajo premiado fue: 
“Disminución del potencial de las células progenitoras en-
toteliales, circulantes para el mantenimiento y la regener-
ación del entotelio vascular en la hipertensión. Influencia 
del status del sistema nervioso”.

Programa de Política Educativa
En la alianza con la Facultad de Derecho, la Escuela de 
Educación creó el Centro de Investigación en Política Ed-
ucativa y Educación Superior, dirigido por la Dra. Ánge-
la Corengia. Como primer fruto se inició el Programa de 
Política Educativa, con la presencia de reconocidos pro-
fesionales: Juan Carlos Tedesco, Guillermina Saise, Luan 
Llach, Alejandra Cardini y Axel Rivas. Este programa bus-
ca brindar a los asistentes herramientas para comprender 
el rol del Estado en educación y las especificidades de 
la política educativa desde una aproximación histórica y 
sociológica, conocer y analizar los procesos de reforma 
educativa recientes a nivel regional y nacional, e indagar 
procesos específicos de políticas educativas a través del 
análisis del ciclo de políticas concretas.

III Congreso Iberoamericano de derecho de Familia
El Instituto de Ciencias para la Familia y la Facultad de 
Derecho organizaron el III Congreso Iberoamericano de 
derecho de Familia y de las Personas. 	

Visita de Marco Capellini
La Facultad de Comunicación y el IAE Business School re-
cibieron la visita del arquitecto y diseñador italiano Marco 
Capellini, quien se reunió con referentes del gobierno, au-
toridades de la Universidad y expertos vinculados con el 
mundo del diseño.

2.3 HECHOS DESTACADOS
POR UNIDAD ACADÉMICA
Facultad de Ciencias Empresariales sede Rosario:
-Comisión de empleo de la Municipalidad de Rosario: 
Asumió el liderazgo de la Comisión de Empleo que impul-
sa el Consejo Económico y Social de la Municipalidad de 
Rosario. Se realizaron las reuniones en la Sede de la Uni-
versidad Austral agrupando líderes de otras Universidades 
y de distintas fuerzas vivas de la ciudad.

Facultad de Ciencias Empresariales sede Buenos Aires:
-Premios en las olimpíadas de contabilidad y adminis-
tración: El Consejo Profesional de Ciencias Económicas 
entregó los premios a tres alumnos que ganaron en las VII 
Olimpíadas Contables y III Olimpíadas de Administración 
que se celebraron este año. 

-Consejo asesor: Se ha formado el primer Consejo Asesor 
con referentes de empresas de primera línea, que le per-
mitirá seguir avanzando en el desarrollo de sus programas 
y carreras.

Facultad de Comunicación:
-Congreso internacional: Del 28 al 30 de julio se celebró el 
V Congreso Internacional en Comunicación Política y Es-
trategias de Campaña, junto a la Asociación Latinoameri-
cana de Investigadores en Campañas Electorales (ALICE), 
“¿Está la política escuchando?”. Durante sus tres días par-
ticiparon 224 personas, se presentaron 172 ponencias dis-
tribuidas en 28 mesas de trabajo, cinco publicaciones de 
libros y seis proyectos. El 41% de los participantes fue de 
Argentina, 13% de España, 14% de Brasil, 18% de México 
y 19% de otros países de Latinoamérica. El 90% de los 
participantes fueron académicos. El evento fue Trending 
Topic en Twitter, durante las tres jornadas, con el hashtag 
#alice2016. 

-Austral comunicación sigue creciendo: La revista Aus-
tral Comunicación ingresó al Núcleo Básico de Revistas 
Científicas Argentinas del CONICET y fue incorporada en 
el índice de Citas de Fuentes Emergentes de Thompson 
Reuters.

-Barcia se aboca completamente a la investigación y pro-
ducción académica: En un cálido encuentro, durante la 
última reunión del año del personal de la Facultad de Co-
municación, se anunció que el Doctor Pedro Luis Barcia 
dejará la cátedra de Contenidos Culturales Contemporá-
neos, para abocarse 100% a la investigación y producción 
académica, a partir del próximo año.
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Facultad de Derecho:
-Primera mesa participativa en el marco del plan justicia 
2020: El pasado jueves 14 de abril, se realizó en el Min-
isterio de Justicia y Derechos Humanos la primera mesa 
participativa del programa Justicia 2020.

-La escuela de gobierno crece: Más de 1.200 funcionarios 
públicos participaron durante este año de los Programas 
de Formación organizados por la Escuela de Gobierno. 
Teniendo en cuenta que el año pasado solo se habían for-
mado 120 funcionarios, el crecimiento fue de diez veces. 
Los participantes provinieron de seis regiones de nuestro 
país: Pampeana, Centro, NEA, NOA, Cuyo y Patagonia.

-Guillermo Enrique Ragazzi: Con motivo del 123 aniversa-
rio de la Inspección General de Justicia, se agasajó al prof. 
Guillermo Enrique Ragazzi, dos veces Inspector General, 
uno de los primeros profesores de la Facultad y es titular 
de la Cátedra de Sociedades desde la creación del Grado.

Facultad de Ciencias Biomédicas:
-Récord de postulantes para las residencias médicas: Se 
recibieron 814 inscripciones, número récord de postulan-
tes desde que se iniciaron los programas de residencias 
en nuestra institución.

-Reacreditación del CIE: El Comité Institucional de Evalu-
ación (CIE) de la Facultad de Ciencias Biomédicas ha ob-
tenido por tercera vez su reacreditación ante el Comité de 
Ética Central y la Comisión Conjunta de Investigación en 
Salud (CCIS).

-El IIMT en acción: En su primer año, el Instituto de Investi-
gaciones en Medicina Traslacional (IIMT) realizó diez sem-
inarios de investigación destinados a personal de salud.

Facultad de Ingeniería:
-Convocatoria nacional: El Ministerio de Ciencia y Técnica 
y el Ministerio de Seguridad convocaron a la Prof. Adriana 
Baravalle para integrar un grupo de investigación aplicada 
para resolver mediante Data Mining problemas de Segu-
ridad.

-Robocom: Fueron 15 los colegios que participaron de la 
competencia Robocom de la Liga Nacional de Robótica.
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Escuela de Educación:
-Cátedra scholas-austral: El Decano de la Escuela de Ed-
ucación, Julio Durand, viajó a la ciudad del Vaticano junto 
al profesor Claudio García Pintos, para participar en el I 
Congreso Internacional Scholas Ocurrentes, que este año 
giró en torno del lema “La universidad y la escuela. ¿Muro 
o puente?”. En el marco de este Congreso se firmó un 
convenio de colaboración entre la universidad Austral y 
Scholas Ocurrentes, que conlleva la creación de una Cát-
edra Scholas en el ámbito de la Escuela de Educación de 
la Universidad Austral, destinada y abierta a todas las uni-
dades de la institución, con el objetivo final de formar líde-
res para una humanidad de encuentro y paz. Como fruto 
de este convenio, en el mes de septiembre se concretó la 
apertura de la cátedra Scholas Austral con una ceremonia 
de la que participaron profesores de la universidad, auto-
ridades municipales, reconocidos futbolistas, y público en 
general. Se procedió a plantar el icónico olivo de la paz, 
mientras el grupo Místicos cantaba el himno por la Paz.

-Plataforma dialect: A través de una alianza con la Direc-
ción General de Escuelas de la Pcia. de Buenos Aires, con 
la Secretaría de Educación del Municipio de Pilar, y con la 
Universidad de los Andes, se realizó durante el mes de julio 
un diagnóstico de comprensión lectora a través de la plata-
forma DIALECT, sobre una muestra de 412 niños del distri-
to de Pilar, de jardín y 1er grado, tanto de escuelas públicas 
como privadas. El 2 de agosto se hizo un ateneo de in-
vestigación para analizar los resultados del pilotaje, al que 
asistieron autoridades de la Dirección General de Escuelas, 
de la Secretaría de Educación del Municipio de Pilar, pro-
fesores, investigadores de la universidad y del CONICET. 
Como resultado de este ateneo se presentó un proyecto al 
Concurso interno de investigación, que resultó premiado.
Para tomar las pruebas contamos con la colaboración de 
10 voluntarios de la Asociación Pilares, y de 3 graduadas 
de la LOGE y el PU, quienes asistieron a las especialistas 
de la universidad de los Andes que viajaron para tal fin.
La plataforma utilizada para el pilotaje -DIALECT- da cuen-
ta de la evaluación de precursores lectores y habilidades 
de comprensión lectora.  Se basa en un enfoque cognitivo 
de la lectura, en el cual se establece que el conocimiento 
léxico, la capacidad de decodificar y el uso de estrategias 
lectoras son los componentes esenciales para una adec-
uada comprensión. Se consideraron aquellos subprocesos 
necesarios para determinar el nivel de comprensión de los 
alumnos a mediados del año escolar. Este modelo tam-
bién permitió identificar a alumnos que podrían presentar 
alguna dificultad lectora en el futuro, entregando así a los 
maestros herramientas concretas para poder modificar su 
enseñanza y apoyar a todos los estudiantes de manera 
más personalizada.

-La eedu convocada por cippec: EL CIPPEC invitó a la 
EEDU a formar parte del proyecto “Comunidades de 
Aprendizaje”. En sinergia con la Secretaría de Educación 
de Pilar se llevará adelante el proyecto durante 2017 en 5 
escuelas públicas del distrito. La Dra. Maria Inés Montser-
rat será quien liderará la propuesta desde la EEDU, para lo 
cual participó de una capacitación sobre “Comunidades 
de Aprendizaje” en San Pablo (Brasil).

Hospital Universitario Austral
-Segunda acreditación internacional: Del 30 de mayo al 
3 de junio, una delegación de Joint Commission Interna-
tional nos visitó con el fin de reevaluar la institución una 
vez cumplidos tres años desde la acreditación otorgada 
en mayo de 2013. Los expertos evaluadores visitaron la 
casi totalidad de las instalaciones de la sede central, así 
como también los cuatro centros ambulatorios periféricos 
y el centro de rehabilitación. Fue una inspección detallada 
y profunda que nos permitió conseguir la reacreditación.

-Inauguración del laboratorio en la sede de luján: El 
proyecto del Laboratorio de Lujan surgió de la necesidad 
de acercar nuestro servicio a la comunidad de esa ciudad 
y alrededores, partiendo de la creciente demanda de pa-
cientes de la zona y la convicción de ofrecerles lo mejor de 
nosotros. De esta manera los pacientes tendrán la posibil-
idad de recibir los mismos estándares de calidad, pero de 
manera más cómoda y cerca de su domicilio.

-Mejor hospital internacional de argentina: En los últimos 
meses el Hospital Universitario Austral fue reconocido por 
las siguientes instituciones:

• La Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad 
Católica Argentina premió al Hospital Universitario Aus-
tral con un reconocimiento como Líder de Calidad en el 
marco del festejo de los 15 años de trayectoria del Curso 
Superior Universitario de Alta Gestión de Calidad en Ser-
vicios de Salud.

• La Asociación Argentina de Auditoria y Gestión Sani-
taria (SADAM) premió al Hospital con un reconocimiento 
institucional por la Calidad de atención y los altos valores 
en la Gestión Hospitalaria

• La International Healthcare Commission (Atalanta, 
Georgia) reconoció al Hospital como Mejor Hospital Inter-
nacional de Argentina en 2016. Los criterios evaluados son: 
la experiencia de los pacientes, la especialización clínica, el 
laboratorio,  la aplicación de la nueva tecnología y equi-
pamiento y las acreditaciones internacionales, entre otros.
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Instituto de Ciencias para la Familia:
-Pre congreso y congreso internacional: “Descarte vs In-
clusión: Hacia una resignificación de los adultos mayores” 
con una alta y sostenida convocatoria en ambas jornadas, 
se realizaron estas jornadas que aborda la situación ac-
tual de los adultos mayores. Además de la participación 
de expositores internacionales y de figuras importantes 
del ámbito nacional, se destacó la alta respuesta al pe-
dido de publicaciones científicas de distintas Universi-
dades.	

-Proyección social: El Rocío, la iniciativa solidaria que im-
pulsa el ICF tomó dimensiones muy amplias impactando 
en la búsqueda de soluciones que presentan familias que 
viven en situaciones mucha vulnerabilidad social. Se in-
corporaron talleres, actividades y consultas para la comu-
nidad.

-Buenas causas: Durante el 2016, el Instituto de Ciencias 
para la Familia efectivizó el premio del concurso “Buenas 
causas” que había ganado en 2015 otorgado por la Fun-
dación del diario La Nación. El premio consistió en dis-
poner de tres páginas en el diario La Nación para difundir 
una campaña publicitaria sobre la resignificación de los 
adultos mayores.         					   
	
Parque Austral
-Nicolás ducoté se reunió con directivos y empresarios de 
parque austral: El intendente de Pilar Nicolás Ducoté, jun-
to a parte de su gabinete, se reunió el 12 de julio con el 
Comité Ejecutivo de Parque Austral para conocer el mod-
elo del Parque Científico, Tecnológico y Empresarial de 
la Universidad Austral, donde ya se encuentran instaladas 
55 organizaciones y empresas que desarrollan productos 
y servicios de alto valor agregado.

IAE:
-Cuarta edición de argentina visión 2020/40: “El agro le 
va a dar una alegría al país” resaltó la Gobernadora María 
Eugenia Vidal durante su exposición en la cuarta edición 
de Argentina Visión 2020/40, evento organizado por el 
IAE Business School, el Centro de Agronegocios y Alimen-
tos (CEAg) de la misma Universidad y Adblick. 
-Competencia naves, premio a la investigación del con-
icet: Por primera vez un grupo de investigadores del CON-
ICET fue el ganador de la competencia que promueve la 
Universidad Austral en la categoría “Idea de proyecto”.

-Primer encuentro alumni iae paraguay: “Riesgos y de-
safíos de la agenda directiva: una mirada diferente”, así 
se llamó el tema abordado en el primer encuentro Alumni 
IAE Paraguay.
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3.1 CARRERAS DICTADAS EN 2016
En el transcurso de 2016 se dictaron regularmente 54 
carreras, 1 de pregrado, 16 de grado (incluyendo 4 Ciclos 
de Complementación Curricular), y 36 de posgrado (4 
doctorados, 17 maestrías y 15 especializaciones).

Pregrado
•Tecnicatura en Orientación Familiar (a distancia)

Grado
• Licenciatura en Ciencias Empresariales
• Contador Público
• Licenciatura en Agronegocios
• Licenciatura en Comunicación Social
• Ingeniería Industrial
• Ingeniería Informática
• Abogacía
• Licenciatura en Relaciones Internacionales
• Licenciatura en Ciencia Política
• Medicina
• Licenciatura en Psicología
• Licenciatura en Enfermería
• Licenciatura en Enfermería – Ciclo de Licenciatura
• Licenciatura en Organización y Gestión Educativa
   – Ciclo de Licenciatura
• Licenciatura en Ciencias para la Familia
   – Ciclo de Licenciatura
• Profesorado Universitario para el Nivel Secundario y
   Superior - Ciclo de Profesorado

Posgrado
Doctorados
• Doctorado en Dirección de Empresas
• Doctorado en Comunicación
• Doctorado en Derecho
• Doctorado en Ciencias Biomédicas

Maestrías
• Maestría en Dirección de Empresas y Negocios (EMBA)
• Maestría en Dirección de Empresas (MBA)
• Maestría en Agronegocios
• Maestría en Gestión de la Comunicación en las   
   Organizaciones
• Maestría en Gestión de Contenidos
• Maestría en Explotación de Datos y Gestión del 
   Conocimiento (Data Mining)
• Maestría en Gestión de Operaciones

• Maestría en Derecho Empresario
• Maestría en Derecho Administrativo
• Maestría en Magistratura y Derecho Judicial
• Maestría en Propiedad Intelectual
• Maestría en Derecho
• Maestría en Derecho Penal
• Maestría en Derecho Tributario
• Maestría en Dirección de Instituciones Educativas
• Maestría en Fisiopatología, Bioquímica y Clínica 
   Endocrinológica
• Maestría Profesional en Mecánica Vascular e
   Hipertensión Arterial

Especializaciones
• Especialización en Ingeniería y Gestión del Mantenimiento
• Especialización en Planificación y Gestión de las 
   Tecnologías de la Información
• Especialización en Derecho Tributario
• Especialización en Dirección de Instituciones Educativas
• Especialización en Gestión y Dirección de
   Instituciones de Salud
• Especialización en Enfermería Neonatal
• Especialización en Enfermería Oncológica
• Especialización en Cirugía General*
• Especialización en Clínica Médica*
• Especialización en Tocoginecología*
• Especialización en Pediatría*
• Especialización en Dermatología*
• Especialización en Ortopedia y Traumatología*
• Especialización en Terapia Intensiva*
• Especialización en Cardiología*

* Especializaciones asociadas a Residencias Médicas

3.2 NUEVAS CARRERAS
La Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación Uni-
versitaria (CONEAU) aprobó con dictamen favorable la 
creación del Doctorado en Ingeniería, de la Maestría en 
Políticas Públicas y de la Maestría en Diabetes. 

3.3 CARRERAS REACREDITADAS EN 2016
La Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación Uni-
versitaria (CONEAU) re acreditó 6 carreras de posgrado.
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UNIDAD
ACADÉMICA CARRERA DURACIÓN

DE LA ACREDITACIÓN CATEGORIZACIÓN Nº RESOLUCIÓN CONEAU

Facultad de 
Ingeniería

Especialización en Gestión 
de Mantenimiento 6 años B 201/16

Especialización en 
Planificación y Gestión 
de las Tecnologías de la 
Información

6 años B 278/16

Maestría en Gestión de 
Operaciones 6 años A 206/16

Facultad de 
Derecho

Maestría en Propiedad 
Intelectual 6 años A 1282/15

Maestría en Derecho Penal 6 años A 1165/15

Maestría en Derecho 
Tributario 6 años B 1162/15

3.4 CARRERAS EN FUNCIONAMIENTO
REACREDITADAS

Por otra parte, dos carreras en funcionamiento fueron pre-
sentadas a la Comisión Nacional de Evaluación y Acred-
itación Universitaria (CONEAU) en la quinta convocatoria 
para la acreditación de carreras de posgrado en Ciencias 
Humanas. Las carreras presentadas son la Especialización 
en Dirección de Instituciones Educativas y la Maestría en 
Dirección de Instituciones Educativas, ambas pertenecien-
tes a la Escuela de Educación.  

3.5 NUEVOS PROYECTOS ACADÉMICOS
En relación a nuevos proyectos académicos, ante el Min-
isterio de Educación, la Escuela de Educación presentó el 
Profesorado Universitario en Educación Primaria, la Facul-
tad de Comunicación presentó la Licenciatura en Diseño 
y el Instituto de Ciencias para la Familia presentó la Li-
cenciatura en Orientación Familiar (a distancia). En tanto 
ante la Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación 
Universitaria (CONEAU), la Facultad de Comunicación pre-
sentó la Maestría en Comunicación Política y la Maestría 
en Comunicación para la Gestión del Cambio, la Facultad 
de Ciencias Biomédicas la Especialización en Diagnóstico 
por Imágenes y la Especialización en Hematología, y por 
último la Facultad de Ingeniería la Especialización en Ger-
enciamiento en Gas y Petróleo (a distancia). 
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4.1 PROFESORES 2016 POR DEDICACIÓN
Conformaron el Claustro Académico de la Universidad 
Austral (profesores titulares, adjuntos, asociados, eméri-
tos, extraordinarios y honorarios) un total de 599 profe-
sores, que sumados a los 439 docentes auxiliares (jefes de 
trabajos prácticos, ayudantes diplomados y equivalentes) 
representan un total de 1038 profesores. Además del 
claustro académico y los docentes auxiliares, en la Univer-
sidad Austral se desempeñan también un gran número de 
profesores visitantes e invitados.

Claustro académico y docentes auxiliares

DEDICACIÓN CLAUSTRO
ACADÉMICO

DOCENTES
AUXILIARES TOTAL

Exclusiva 137 41 178
Semi Exclusiva 74 61 135
Simple 388 337 725
TOTAL 599 439 1038

Del total de profesores que conforman el claustro 
académico, el 35 % tienen dedicación exclusiva o 
semi-exclusiva. A los profesores que integran el claustro, 
se suman 41 profesores en formación con dedicación 
exclusiva y 61 con dedicación semi-exclusiva.

4.2 PROFESORES 2016 POR TÍTULO 
MÁXIMO OBTENIDO

TÍTULO 
MÁXIMO

CLAUSTRO
ACADÉMICO

DOCENTES
AUXILIARES TOTAL

Grado 163 245 408

Posgrado 388 388 388

Especialización 77 121 198

Maestría 157 45 201

Doctorado 202 28 231

Haciendo 
Doctorado 40 19 59

Claustro académico y docentes auxiliares
De los profesores del claustro que tienen dedicación ex-
clusiva, el 73% tiene título de Doctor o está haciendo un 
doctorado.  Por su parte, un 18% tiene título de magíster 
o especialista o está realizando alguna de estas carreras. 
De acuerdo a esto, el 91% de los profesores con dedi-
cación exclusiva tienen título de Doctor o está realizando 
algún posgrado. 
Con respecto a los profesores en formación con dedi-
cación exclusiva, 14 ya cuentan con título de Doctor y 10 
se encuentran haciendo el doctorado, sumando un total 
de 24.

4.3 PROFESORES QUE REALIZARON 
ACTIVIDADES EN UNIVERSIDADES 
DEL EXTERIOR
Durante el ciclo académico 2016, más de 41 profesores 
de la Universidad Austral viajaron a universidades de 
distintos países del mundo en las que realizaron diversas 
actividades académicas (dictado de clases, conferencias, 
participación en jornadas y seminarios, estancias de 
investigación, exposición en ponencias, visitas de vincu-
lación, cursos, etc.).

IAE Escuela de Negocios
Profesores: Alberto Wili, Roberto Vassolo y Virginia Sarria 
Allende.
Actividades realizadas: Art and Practice of Leadership De-
velopment; Leadership for the 21st Century: Chaos, Con-
flict and Courage; Leadership for the 21st Century: Chaos, 
Conflict and Courage.
Países visitados: Harvard Business School, Harvard Ken-
nedy School.

Facultad de Ciencias Empresariales – Buenos Aires
Profesores: Carolina Dams
Actividades realizadas: Protocolares.
Instituciones y Países visitados: Stanford University (Esta-
dos Unidos), Singularity University (Estados Unidos)

Facultad de Ciencias Empresariales – Rosario
Profesores: Gabriel Masco, Ana Inés Navarro, Marcelo 
Rossi, Domingo Tarzia, Carlos Steiger, Ana Eugenia Galia-
no, Fernado Preumayr y Bernardo Piazzardi. 
Actividades realizadas: Seminario internacional de alum-
nos de grado; dictado de clases a alumnos de grado y 
posgrado; participación en una conferencia internacio-
nal de negocios; visita académica por temas de investi-
gación clases en la Nueva Maestría en Agronegocios; viaje 
académico de la Maestría en Agronegocios.
Instituciones y Países visitados: University of North Florida 
(Estados Unidos), Université Saint‑Etienne (Francia), Uni-
versidad de Piura (Perú) y Universidad de Purdue (Estados 
Unidos).

Facultad de Comunicación
Profesores: Ethel Pis Diez, Patricia Nigro y Pedro L. Barcia
Actividades realizadas: Dictado de Seminario, Docencia, 
Visita Académica, Reunión de la Comisión Directiva de la 
Federación Latinoamericana de Facultades de Comuni-
cación (FELAFACS). Conferencia en el encuentro “Apren-
der a comprender. Un encuentro para pensar la escuela 
del siglo XXI”.
Instituciones y Países visitados: Techniche Universität Il-
menau (Alemania), Universidad de la Sabana (Colombia), 
University of Southern California (EE.UU.), UCLA Anderson 
School of Management (EE.UU.), Gabelli School, Fordham 
University (EE. UU.), Universidad Anáhuac (México), Pon-
tificia Universidad Católica de Valparaíso (Chile), Universi-
dad de los Andes (Chile), Universidad del Pacífico (Chile), 
Universidad de Montevideo (Uruguay) 

Facultad de Derecho
Profesores: Sebastián Balbín, Horacio Alais, María Val-
entina Aicega, María Blanca Noodt Taquela, Ricardo X. 
Basaldúa, Juan María Rodríguez Estévez, Nicolás Ramirez, 
Mario Laporta, Gustavo Calvinho, Pedro Rivas. 
Actividades realizadas: Dictado de clases de grado y pos-
grado, conferencias, Ponencias en congresos internacio-
nales.
Instituciones y Países visitados: UCA-Asunción (Paraguay), 
Universidad de San Carlos (Guatemala), Universidad de 
Edimburgo (Escocia), Universidad del Rosario de Bogotá 
(Colombia), Facultad de Jurisprudencia (Colombia), Uni-
versidad de Curitiva (Brasil), Universidad de Salerno (Ita-
lia), Universidad de Oxford (Inglaterra), Universidad de 
Barcelona (España), Universidad de Santander (Colombia), 
Uniremington (Colombia), Universidad da Coruña (España)

Facultad de Ciencias Biomédicas
Profesores: Francisco Martin Diez, Lourdes Bertolino, Ga-
briel Zanotti, Torres Cerino, Malena Sayal, Maria Adela 
Bertella. 
Actividades realizadas: Dictado de cursos, participación 
en jornadas, cursos y talleres.
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Instituciones y Países visitados: Universidad Pontificia Bo-
livariana (Colombia), Universidad de los ANDES (Chile), 
Universidad Francisco Marroquín (Guatemala), Universi-
dad de Concepción (Chile).

Escuela de Educación
Profesores: Maria Ines Montserrat, Julio César Durand y 
Ana María Amarante. 
Actividades realizadas: Dictado de clase, Entrevistas, de-
fensa de trabajos finales y participación en el Seminario.
Instituciones y Países visitados: Universidad de Sevilla 
(España) y Universidad de los Andes (Chile).

Instituto de Filosofía 
Profesores: Dra. Claudia Vanney y Dr. Mariano Asla. 
Actividades realizadas: Visiting Scholar, Participación en 
congreso y Participación en un workshop.
Instituciones y Países visitados: Oxford, Reino Unido; Na-
varra, España y Salvador de Bahía, Brasil.

Instituto de Ciencias para la Familia
Profesores: Carlos Camean Ariza y Rosario Sanguineti. 
Actividades realizadas: Jornadas docentes.
Instituciones y Países visitados: Universidad de Cuenca 
(Ecuador).

Facultad de Ingeniería
Profesores: Gabriela Robiolo, Cassol Ignacio y Adriana 
Baravalle. 
Actividades realizadas: Misiones de contacto 2016, impul-
so de Doble titulación y de intercambio y Presentación y 
Defensa Data Mining en 23° Conferencia Internacional de 
Procesamiento Neuronal de Información en Japón.
Instituciones y Países visitados: Reutlingen University (Ale-
mania), Centrale-Supelec (Francia), Paris-Tech (Francia), 
Universidad de Navarra (España), Universidad Montpellier 
(Francia), Universidad de Tokio (Japón), Politécnico de Mi-
lan (Italia). 

4.4 PROFESORES DE UNIVERSIDADES 
DEL EXTERIOR QUE VISITARON LA 
UNIVERSIDAD AUSTRAL
En 2016, la Universidad Austral recibió la visita de más 
de xxx profesores de universidades internacionales, que 
realizaron diversas actividades en nuestra institución.

Facultad de Comunicación
Profesores: Kenton Wilkinson, Castulus Kolo, Sergio Cobo 
y Enrique Uribe Jongbloed. 
Actividades realizadas: Clase a los alumnos de Estructuras 
de la Información en el Campus Pilar y con alumnos de la 
MGC y referentes de la industria de los medios en la sede 
Buenos Aires. Conferencia “La innovación en los modelos 
de negocio de la industria de los diarios”. Proyecto de 
Investigación y Docencia.
Instituciones y Países visitados: Texas Tech University (Es-
tados Unidos), Macromedia Univeristy of Applied Sciences 
(Alemania), Universidad de Sevilla (España) y Universidad 
de la Sabana (Colombia)

Facultad de Ingeniería
Profesores: Pascal Bernaud, Peter C. Nelson, José M. Ken-
ny y Marisol Arias Abrahamsson. 
Actividades realizadas:  Conferencias, relaciones interna-
cionales e impulso de doble titulación
Instituciones y Países visitados: Centrale-Supelec (Fran-
cia), University of Illinois at Chicago (Estados Unidos), Em-
bajada de Italia y LIU, Linköpings universitet (Suecia).

Facultad de Derecho
Profesores: Jorge Oviedo Albán, Manuel Ventura Robles, 
Robert Alexy, Haroldo Brito, Jorge Jiménez Martín, Ramón 
Ragues, María Luisa Corcoy, Jorge Barrera, Jaime Vera 
Vega, Guillermo Ramiro Oliver Calderón, Percy García 
Cavero, Raúl Cervini, Iñigo Ortíz de Urbina, Fabio Pulido
Marco de Benito, Jaime Cárdenas, Dr. Guido Aguila Gra-
dos y Mg. Francisco Pinochet Cantwell. 
Actividades realizadas: Clases, conferencias, seminarios, 
clase magistral.
Instituciones y Países visitados: Corte Interamericana de 
Derechos Humanos (Costa Rica), Universidad Christian-Al-
brecht de Kiel (Alemania), Corte Suprema de Justicia 
Chile, Escuela Judicial del Consejo General del Poder Ju-
dicial del Reino de España, , Universidad Pompeu Fabra 
(España), Universidad de Barcelona (España), Universidad 
de Montevideo (Urugay), Pontificia Universidad Católica 
del Valparaiso (Chile), Universidad de Piura (Perú), Univer-
sidad de la República Uruguay, Universidad Complutense 
de Madrid (España), Universidad de La Sabana (Colom-
bia), IE University - IE Business School (España), World 
Peace Forum, Consejo Nacional de la Magistratura de 
Perú, Universidad Católica de Chile.

Facultad de Ciencias Biomédicas
Profesores: Santiago Draghi, Pablo Requena, José María 
Barrio Maestre y Eleonore Stump.
Actividades realizadas: Intercambios y sesiones de trabajo.
Instituciones y Países visitados: HUA (Australia), Universi-
dad Santa Cruz (Italia), Universidad Complutense (España) 
y University of saint Louis (Estados Unidos).

Escuela de Educación
Profesores: José María Barrio Maestre. 
Actividades realizadas: Clases en materias de carreras de EE.
Instituciones y Países visitados: Universidad Complutense 
(España)

Instituto de Ciencias para la Familia
Profesores: Dolores López y Jeremy Yorgasson. 
Actividades realizadas: Conferencias y participación del III 
Congreso Internacional.
Instituciones y Países visitados: Universidad de Navarra 
(España) y BYU (Estados Unidos).

Instituto de Filosofía 
Profesores: Dra. Eleonore Stump, Dr. Juan José Sanguine-
ti, Dr. José María Galván, Dra. Nora Grañana, Dr. Juan Ig-
nacio Blanco Ilari y Dr. José Eduardo Moreno. 
Actividades realizadas: Dictado de conferencias, seminar-
ios y participación en las actividades de investigación del 
Instituto.
Instituciones y Países visitados: Universidad de Saint Louis 
(Estados Unidos); Università della Santa Croce (Italia).

Facultad de Ciencias Empresariales – Rosario
Profesores: Juan Manuel Calleja y Andrés Gallo. 
Actividades realizadas: Clases en In Company de ADIRA y 
Clases en Summer Program.
Instituciones y Países visitados: IESE de la Universidad de 
Navarra (España) y UNF (Estados Unidos)
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4.5 DESARROLLO DOCENTE
Durante el año continuó dictándose el Programa de Estu-
dios Humanísticos (PEH), coordinado por el Instituto de Fi-
losofía. En el transcurso de 2016 se ofrecieron seminarios 
sobre diversos temas desde las distintas facultades, a los 
que asistieron un gran número de profesores. 

También las distintas unidades académicas desarrollaron 
actividades complementarias dirigidas específicamente a 
sus profesores.

La Facultad de Ciencias Empresariales sede Buenos Aires 
organizó talleres para asesores en las modalidades online 
y presencial.

La Facultad de Ciencias Empresariales sede Rosario ofre-
ció un curso online de Asesores académicos y una activi-
dad de formación denominada “El aula como escenario” 
organizada por el Área de Innovación Educativa.

La Facultad de Ciencias Biomédicas ofreció distintos tipos 
de cursos destinados a profesores y alumnos ayudantes, 
entre los que se destacaron un curso de epistemología a 
profesores de la UFM y una actividad de formación en her-
ramientas didácticas y pedagógicas. En total participaron 
alrededor de 100 personas. 

En el marco de “Escuela de Ayudantes”, la Facultad de 
Ingeniería dictó cuatro Jornadas de Formación de alum-
nos ayudantes de las carreras de grado y una actividad 
para ayudantes de laboratorio. En total asistieron 28 par-
ticipantes.

La Escuela de Educación realizó un curso para asesores a 
través de la modalidad a distancia.
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4.6 PROFESORES QUE OBTUVIERON 
TÍTULO DE DOCTORADO O MAESTRÍA

Facultad de Derecho

Luciano Damián Laisé Doctor en Derecho Universidad Austral

Convencionalismo y realis-
mo semántico en la inter-
pretación constitucional: 
los prespuestos semán-
ticos de las teorías origi-
nalistas contemporaneas.

Leandro Ambresi Doctor en Derecho Universidad Austral

El Derecho del Trabajo 
en el estado de derecho 
legal y en el estado de 
derecho constitucional. 
Los desafíos teórico – 
prácticos que plantea la 
conversión del orde-
namiento laboral en un 
Derecho de principios

Gustavo Calvinho Doctor en Derecho
Facultad de Derecho - 
Universidad Nacional de 
Rosario

“La carga procesal de la 
prueba en el ejercicio del 
derecho a la prueba”

Ignacio de Casas
Magíster en Derecho 
(LL.M)

Oxford University (Gran 
Bretaña)

***

Enrique Cadenas
Magister en Políticas 
Públicas

London School of Eco-
nomics (Gran Bretaña)

***

Facultad de Ciencias
Empresariales sede
Buenos Aires

Del Río, Dolores
Magister en
Comunicación

Universidad Austral
Temas sensibles para la 
educación argentina en el 
horizonte 2020

Dams, Carolina
Doctorado en
Management

IAE
Financiamiento a
emprendedores

Facultad de
Comunicación

Ignacio de Marinis Doctor en Filosofía
Universidad Católica de 
Santa Fe (UCSF)

Tesis doctoral: “La inter-
pretación de Heidegger 
de la unidad de voluntad 
de poder y eterno retorno 
como la copertenencia de 
esencia y existencia.”

Juan Pablo Canatta Magister en Sociología FLACSO

Dolores Pereira Vázquez
Magister en Gestión de 
la Comunicación en las 
Organizaciones

Universidad Austral

Facultad de Ciencias 
Biomédicas

Esteban Flore
Doctor en Ciencias 
Biomédicas

Universidad Austral

Células madre mesen-
quimales de médula 
ósea para regeneración 
y transferencia de genes 
terapéuticos en la cirrosis 
hepática

Estanislao Peixoto
Doctor en Ciencias
Biomédicas

Universidad Austral

SPARC (secreteed protein 
acidic and rich in cystein) 
e hígado: su papel en la 
cirrosis hepática

Tomás Bachor
Doctor en Ciencias
Biomédicas

Universidad Austral
Neurogénesis del adulto: 
Interacciones con el 
sistema metilglioxal-gli-
oxilasas y su relación con 
trastornos neurológicos 
asociados a diabetes

Mariana Malet
Doctor en Ciencias 
Biomédicas

Universidad Austral

Facultad de Ingeniería

Ignacio Cassol
Doctor en Matemática 
Computacional e
Industrial

Universidad Nacional del 
Centro de la Provincia de 
Buenos Aires

Mapeo y factorización de 
sistemas estructurados.

Adriana Manzur
Magister en Gestión de 
Operaciones

Universidad Austral

Daniel Suarez Anzorena
Magister en Gestión de 
Operaciones

Universidad Austral

Escuela de Educación Juan Assirio Doctor en Educación Universidad Austral
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4.7 DISTINCIONES A PROFESORES
Escuela de Educación María Inés Montserrat

Concurso interno de
investigación

Universidad Austral

Facultad de Ingeniería Adriana Baravalle Primer puesto
International Cibersecurity and 
Datamining Competence - Kyoto 
2016

Facultad de Derecho

Sebastián Balbín
Diploma de Mérito en Dirección 
de Tesis de Dogmática Jurídica

Universidad Austral

Ernesto Martorell
Diploma de Mérito en Dirección 
de Tesis de Dogmática Jurídica

Universidad Austral

Nicolás Dillela y Valentina Aicega
Diploma de Honor en Dirección 
de Tesis de Dogmática Jurídica

Universidad Austral

Julio Conte Grand Designación
Procurador de la Corte Suprema 
de la Justicia Provincia de Buenos 
Aires

Carlos González Guerra Designación Ministerio de Justicia

María José Tamagno Designación Ministerio de Justicia

Carlos González Guerra, María 
José Tamagno

Integraron la Comisión
Reformadora del Código Procesal 
Penal Federal

Ministerio de Justicia

Nicolás Ramirez Designación Ministerio de Justicia

Luciano Damián Laise

Premio Corte Suprema de
Justicia de la Nación
Argentina-Asociación Argentina 
de Filosofía del Derecho

Corte Suprema de Justicia de la 
Nación Argentina-Asociación
Argentina de Filosofiía del
Derecho

Gustavo Calvinho

Miembro Honorario

Federación de Colegios de
Abogados de la Pcia. de Córdoba

Ilustre Colegio de Abogados de 
Ucayall, Perú

Integrante de la Comisión de
Expertos para la redacción del 
Anteproyecto de Código
Procesal Civil y Comercial de la 
Nación

Ministerio de Justicia y DDHH de 
la Nación

Alfonso Santiago

Nombramiento de conjuez de la 
Ciudad de Buenos Aires

Consejo de la Magistratura de 
CABA

Miembro Correspondinete
Academia de Derecho del
Paraguay

Ariel Ángel Dasso Dr. Honoris Causae USP-T Tucumán

Facultad de Comunicación

Pedro Luis Barcia
Mención de Honor “Domingo F. 
Sarmiento” por su aporte a la
cultura y a la educación nacional

Honorable Senado de la Nación

Pedro Luis Barcia, Luciano
Elizalde, Gabriela Fabbro,
Cristina Fernández Cronenbold, 
María Elena La Rosa, Damián 
Fernández Pedemonte

Reconocimiento por los 25 años 
de trabajo en la Universidad

Universidad Austral

Facultad de Ciencias Biomédicas

Silberberg Agustín Miembro del instituto de Bioética
Academia Nacional Ciencias 
Morales y Políticas

Silvina Estrada Reconocimiento a su trayectoria Fundación Roemmers

Silvia Juárez

Premio al mejor trabajo en el 
área de geriatría por el trabajo 
“Optimización en la detección 
de adultos mayores en riesgo de 
malnutrición en pacientes que 
ingresan al área de internación 
del Hospital Universitario 
Austral”

Sociedad Argentina de Geriatría y 
Gerontología

Roberto Wenk

Editor responsable de Pallipedia 
(http://pallipedia.org/) y 
Director (chair) del desarrollo 
de un sistema de acreditación 
internacional de servicios de 
Cuidado Paliativo

IAHPC (International Associaction 
for Hospice an Palliative Care)

Roberto Wenk

Desarrollo e implementación de 
una historia clínica en línea para 
Cuidado Paliativo para servicios 
de países latinoamericanos

ALCP (Asociación 
Latinoamericana de Cuidado 
Paliativo
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Facultad de Ciencias Biomédicas

Mariano Asla Vocal
Comité de Ética Médica 
Academia Nacional de Medicina

Dra. Chasseing NA Promoción a CONICET

Dra. Chasseing NA
Promoción a Profesora Titular de 
Inmunología

Universidad Austral

Dra. Soledad Álvarez de Campos

Jurado de Tesis “Aseguramiento 
de la calidad: Entre la autonomía 
institucional y la intervención 
estatal (1999-2007). Autor: 
Rodolfo de Vincenzi. Doctorado 
en Educación. Escuela de 
Educación.

Universidad de San Andrés

Dra. Soledad Álvarez de Campos

Jurado de Tesis. “Amenazas 
a la validez y confiabilidad de 
los instrumentos de medición 
de la calidad en la etapa de 
autoevaluación de la acreditación 
de la CONEAU” Autora: Silvina 
Miceli. Maestría en Gestión 
Educativa. Escuela de Educación. 
Universidad de San Andrés. 
Argentina.

Universidad de San Andrés

Dra. Soledad Álvarez de Campos

Designación: Miembro del 
Comité Consultivo Internacional 
de la Facultad de Medicina 
Humana de la Universidad de 
Piura

Facultad de Medicina Humana 
de la Universidad de Piura

Dr. Ángel Centeno Profesor Invitado
Conferencia Panamericana de 
Educación Médica: Méjico.

Dr. Ángel Centeno Profesor Invitado
Conferencia Panamericana de 
Educación Médica: Méjico.

Dr. Ángel Centeno Profesor Invitado
Congreso de Educación Médica 
(Barcelona)

Dra. María Adela Bertella
Profesora invitada por el Vicariato 
y el Ministerio de Educación de 
Roma

Universidad Lateranense, 
Universidad de la Sapienza

Dra. María Adela Bertella Profesora Titular Universidad Católica Argentina

Omar Pivetta
Fue nombrado presidente del 
Consejo Académico de Ética en 
Medicina (CAEEM)

Academica Nacional de Medicina

Mariano Asla y Agustín Silberberg
Designados vocales del Consejo 
Académico de Ética en Medicina 
(CAEEM)

Academica Nacional de Medicina

IAE Business School

Javier Silva
Premio Ruth Green Memorial 
Award por el caso Nissin Foods 
de Colombia

NACRA 2016

Tomás Farchi

Premio 2016 Max Boisot Award 
por el paper The role of hybrid 
governing in science: fostering 
research across boundaries

EGOS

Héctor Rocha

Premio 2016 Emerald Literati 
Network Awards for Excellence 
por el paper Do Clusters 
Matter to Firm and Regional 
Development and Growth? 
Evidence from Latin America

Emerald Group Publishing
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5.1 ALUMNOS E INGRESANTES
En el año 2016 ingresaron un total de 1988 alumnos, 1015 a carreras de pregrado y grado y 973 a carreras de posgrado.
El total de alumnos fue de 6199, correspondiendo 3683 a carreras de pregrado y grado y 2516 a carreras de posgrado

Distribución de ingresantes y alumnos 2016 por carrera de pregrado y grado.

CARRERAS
INGRESANTES ALUMNOS

TOTAL Varones Mujeres TOTAL Varones Mujeres

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES 196 127 69 754 464 290 

Licenciatura en Administración de Empresas 149 98 51 530 345 185

Sede Rosario 68 42 26 261 166 95

Sede Pilar 81 56 25 269 179 90

Contador Público 34 18 16 184 88 96

Sede Rosario 24 14 10 126 60 66

Sede Pilar 10 4 5 58 28 30

Licenciatura en Agronegocios 13 11 2 40 31 9

FACULTAD DE COMUNICACIÓN 87 26 61 419 129 290

Licenciatura en Comunicación Social 87 26 61 419 129 290

Sede CABA 0 0 0 112 40 72

Sede Pilar 87 26 61 307 89 218

FACULTAD DE INGENIERÍA 131 111 20 435 378 57

Ingeniería Industrial 86 69 17 306 254 52

Ingeniería Informática 45 42 3 129 124 5

FACULTAD DE DERECHO 63 32 31 335 159 176

Abogacía 41 25 16 290 146 151

Sede CABA 0 0 0 163 76 87

Sede Pilar 41 25 16 134 70 64

Licenciatura en Ciencia Política 5 4 1 8 6 2

Licenciatura en Relaciones Internacionales 17 3 14 30 7 23

FACULTAD DE CIENCIAS BIOMÉDICAS 240 67 173 803 229 574

Licenciatura en Enfermería 43 3 40 134 10 124

Licenciatura en Enfermería - Ciclo de Licenciatura 23 5 18 47 14 33

Licenciatura en Psicología 53 13 40 123 20 103

Medicina 121 46 75 499 185 314

ESCUELA DE EDUCACIÓN 181 40 141 494 112 382

Licenciatura en Organización y Gestión Educativa - Ciclo de Licenciatura 63 21 42 250 56 194

Sede CABA 21 10 11 76 15 61

Sede Pilar 23 7 16 73 27 46

Sede Rosario 19 4 15 101 14 87

Profesorado Universitario para el Nivel Secundario y Superior-Ciclo de Profesorado 118 19 99 244 56 188

Sede CABA 47 11 36 98 26 72

Sede Pilar 31 4 27 50 12 38

Sede San Miguel 40 4 36 96 18 78

INSTITUTO DE CIENCIAS PARA LA FAMILIA 117 15 102 443 88 360

Licenciatura en Ciencias para la Familia - Ciclo de Licenciatura (a distancia) 52 7 45 158 33 125

Tecnicatura en Orientación Familiar (a distancia) 65 8 57 285 50 235
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* Especializaciones asociadas a Residencias Médicas

Distribución de ingresantes y alumnos 2016 por carreras de posgrado

CARRERAS
INGRESANTES ALUMNOS

TOTAL Varones Mujeres TOTAL Varones Mujeres

IAE - ESCUELA DE NEGOCIOS 264 205 59 484 380 104

Doctorado en Dirección de Empresas 1 1 0 8 7 1

Maestría en Dirección de Empresas - MBA 28 18 10 28 18 10

Maestría en Dirección de Empresas y Negocios - EMBA 235 186 49 448 355 93

Sede Pilar 52 43 9 108 87 21

Regional 128 100 28 231 184 47

Sede CABA 55 43 12 109 84 25

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES 29 27 2 86 75 11

Maestría en Agronegocios 29 27 2 86 75 11

FACULTAD DE COMUNICACIÓN 58 13 45 219 68 151

Doctorado en Ciencias de la Información 3 1 2 41 17 24

Maestría en Gestión de Contenidos 22 2 20 56 12 44

Maestría en Gestión de la Comunicación en las Organizaciones 33 10 23 122 39 83

FACULTAD DE INGENIERÍA 78 62 16 166 129 37

Maestría en Explotación de Datos y Gestión del Conocimiento (Data Mining) 36 25 11 84 58 26

Maestría en Gestión de Operaciones 26 21 5 45 36 9

Especialización en Ingeniería y Gestión del Mantenimento 13 13 0 24 24 0

Especialización en Planificación y Gestión de las Tecnologías de la Información 3 3 0 13 11 2

FACULTAD DE DERECHO 380 201 179 1173 638 535

Doctorado en Derecho 7 5 2 51 38 13

Maestría en Derecho 23 12 11 58 28 30

Maestría en Derecho Administrativo 47 27 20 186 103 83

Maestría en Derecho Empresario 52 23 29 163 90 73

Maestría en Derecho Penal 155 84 71 331 170 161

Maestría en Derecho Tributario 42 24 18 131 78 53

Maestría en Magistratura y Derecho Judicial 34 15 19 187 99 88

Maestría en Propiedad Intelectual 16 9 7 54 24 30

Especialización en Derecho Tributario 4 2 2 12 8 4

FACULTAD DE CIENCIAS BIOMÉDICAS 131 51 80 324 107 217

Doctorado en Ciencias Biomédicas 7 3 4 21 13 8

Maestría en Fisiopatología, Bioquímica y Clínica Endocrinológica 0 0 0 37 12 25

Maestría en Mecánica Vascular e Hipertensión Arterial 27 16 11 27 16 11

Especialización en Gestión y Dirección de Instituciones de Salud 23 16 7 37 24 13

Especialización en Enfermería Neonatal 49 3 46 80 6 74

Especialización en Enfermería Oncológica 0 0 0 36 2 34

Especialización en Cardiología 3 1 2 11 4 7

Especialización en Cirugía General 3 2 1 11 6 5

Especialización en Dermatología 1 0 1 4 0 4

Especialización en Medicina Interna 6 5 1 21 7 14

Especialización en Ortopedia y Traumatología 3 3 0 9 9 0

Especialización en Pediatría 5 1 4 14 2 12

Especialización en Terapia Intensiva 2 1 1 8 5 3

Especialización en Tocoginecología 2 0 2 8 3 5

ESCUELA DE EDUCACIÓN 33 17 16 64 31 33

Maestría en Dirección de Instituciones Educativas 12 7 5 29 13 16

Especialización en Dirección de Instituciones Educativas 21 10 11 35 18 17
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5.2 AYUDAS ECONÓMICAS
Cantidad de alumnos que recibieron ayuda económica (grado y posgrado

5.3 ALUMNOS EXTRANJEROS (no inlcuye alumnos de intercambio)

Pregrado y Grado

UNIDAD
ACADÉMICA

Nivel
BECA DESCUENTO CRÉDITO TOTAL

Alumnos Monto Alumnos Monto Alumnos Monto Alumnos Monto

Facultad 
de Ciencias 
Empresariales

Grado 79
$3.997.895

145
$5.391.210

11
$761.189

235
10.150.294

Posgrado

Facultad de 
Comunicación

Grado
1.147.643

Posgrado 7 23 0 30

Facultad de 
Ingeniería

Grado 88
377.089,2

57
170.073,9

34
104.376,6

179
631.289,70

Posgrado 8 107 0 115

Facultad de 
Derecho

Grado

Posgrado

Facultad 
de Ciencias 
Biomédicas

Grado

Posgrado

Escuela de 
Educación

Grado

Posgrado

Instituto de 
Ciencias para 
la Familia

Pregrado 
y Grado

26 45 - 71

Posgrado - - - -

CARRERA TOTAL América Latina
América del 

Norte, Europa y 
otros países

FACULTAD DECIENCIAS EMPRESARIALES 24 13 11

Licenciatura en Administración de Empresas 23 12 11

Sede Rosario 13 3 10

Sede Pilar 10 9 1

Licenciatura en Agronegocios 1 1 0

FACULTAD DE COMUNICACIÓN 27 23 4

Licenciatura en Comunicación Social 27 23 4

Sede Pilar 26 23 3

Sede CABA 1 0 1

FACULTAD DE INGENIERÍA 20 12 8

Ingeniería Industrial 12 6 6

Ingeniería en Informática 8 6 2

FACULTAD DE DERECHO 15 9 6

Abogacía 13 7 6

Sede Pilar 5 2 3

Sede CABA 8 5 3

Licenciatura en Ciencia Política 2 2 0

FACULTAD DE CIENCIAS BIOMÉDICAS 91 77 14

Licenciatura en Enfermería - Ciclo de Licenciatura 6 6 0

Licenciatura en Psicología 7 6 1

Medicina 78 65 13

ESCUELA DE EDUCACIÓN 6 6 0

Licenciatura en Organización y Gestión Educativa - Ciclo de Licenciatura 1 1 0

Sede Pilar 1 1 0

Profesorado Universitario para el Nivel Secundario y Superior - Ciclo 5 5 0

INSTITUTO DE CIENCIAS PARA LA FAMILIA 13 11 2

Licenciatura en Ciencias para la Familia - Ciclo de Licenciatura 6 5 1

Tecnicatura en Orientación Familiar 7 6 1
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Posgrado

CARRERA TOTAL América Latina
América del 

Norte, Europa y 
otros países

IAE ESCUELA DE NEGOCIOS 106 95 11

Doctorado en Dirección de Empresas 1 1 0

Maestría en Dirección de Empresas - MBA 9 7 2

Maestría en Dirección de Empresas y Negocios - EMBA 96 87 9

Sede Pilar 6 2 4

Sede CABA 1 0 1

Regional 89 85 4

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES 28 28 0

Maestría en Agronegocios 28 28 0

FACULTAD DE COMUNICACIÓN 52 51 1

Doctorado en Ciencias de la Información 16 16 0

Maestría en Gestión de Contenidos 14 13 1

Maestría en Gestión de la Comunicación en las Organizaciones 22 22 0

FACULTAD DE INGENIERÍA 16 15 1

Especialización en Ingeniería y Gestión de Mantenimiento 2 2 0

Maestría en Explotación de Datos y Gestión del Conocimiento (Data Mining) 8 7 1

Maestría en Gestión de Operaciones 6 6 0

FACULTAD DE DERECHO 55 53 2

Doctorado en Derecho 5 4 1

Maestría en Derecho 9 9 0

Maestría en Derecho Administrativo 9 9 0

Maestría en Derecho Empresario 6 6 0

Maestría en Derecho Penal 5 4 1

Maestría en Derecho Tributario 1 1 0

Maestría en Magistratura y Derecho Judicial 2 2 0

Maestría en Propiedad Intelectual 18 18 0

FACULTAD DE CIENCIAS BIOMÉDICAS 18 18 0

Especialización en Cardiología 1 1 0

Especialización en Cirugía General 0 0 0

Especialización en Enfermería Neonatal 34 34 0

Especialización en Enfermería Oncológica 2 2 0

Especialización en Gestión y Dirección de Instituciones de Salud 0 0 0

Especialización en Medicina Interna 2 2 0

Especialización en Ortopedia y Traumatología 1 1 0

Maestría en Fisiopatología, Bioquímica y Clínica Endocrinológica 3 3 0

Maestría en Mecánica Vascular e Hipertensión Arterial 3 3 0

ESCUELA DE EDUCACIÓN 8 6 2

Especialización en Dirección de Instituciones Educativas 5 4 1

Maestría en Dirección de Instituciones Educativas 3 2 1
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5.4 DISTINCIONES RECIBIDAS POR ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD

Facultad de Derecho

Dolores Suriani Beca Santander Banco Santander

Sofía Belén Calviño Premio a la excelencia académica Colegio de Abogados de la Ciudad de Bs. As

Valeria María 
Celesti

Premio a la excelencia académica Colegio de Abogados de la Ciudad de Bs. As

Ailen Data Premio a la excelencia académica Colegio de Abogados de la Ciudad de Bs. As

Antonia Díaz de 
Valdés Grebe

Premio a la excelencia académica Colegio de Abogados de la Ciudad de Bs. As

Victoria Diez Premio a la excelencia académica Colegio de Abogados de la Ciudad de Bs. As

Florencia 
Leonardelli

Premio a la excelencia académica Colegio de Abogados de la Ciudad de Bs. As

Milagros Lezica Premio a la excelencia académica Colegio de Abogados de la Ciudad de Bs. As

Pilar Quiñoa Premio a la excelencia académica Colegio de Abogados de la Ciudad de Bs. As

Camila Sanchez Premio a la excelencia académica Colegio de Abogados de la Ciudad de Bs. As

Dolores Suriani Premio a la excelencia académica Colegio de Abogados de la Ciudad de Bs. As

Arantxa Álvarez 
Massucco

Primer puesto-Beca en IE
“Law Challenge” organizado por IE (Instituto 
de Empresa de Madrid)

Santiago Franzini Primer puesto-Beca en IE
“Law Challenge” organizado por IE (Instituto 
de Empresa de Madrid)

Santiago Franzini Finalista Universidad de Montevideo

Guillermo 
Fernandez

Finalista Universidad de Montevideo

Nahuel Adrián 
Banegas R.

Finalista Universidad de Montevideo

Nicolás Gonzalez 
Del Cerro

Panelista-orador Universidad Austral-UBA

Marco D’angelo Panelista-orador Universidad Austral-UBA

Adrián Nadales Panelista-orador Universidad Austral-UBA

Josefina Nazabal Panelista-orador Universidad Austral-UBA

Magdalena Mayans Panelista-orador Universidad Austral-UBA

Valentín Gerberoff Beca en programa internacional de capacitación Arete Academy

Ignacio Zunino Medalla por mejor Promedio Facultad de Derecho

Ignacio Zunino Medalla por mejor Tesis Facultad de Derecho

Jorge A. Fiol 
Quilan

Defensor Oficial en Santiago de Chile Defensoría del Pueblo

Carolina Robiglio Camarista Cámara Nacional en lo Penal Económico

Dolores María 
Cedrone

Diploma de Honor por promedio distinguido. 
premio “Doctor Julio C. Oyhanarte”

Universidad Austral

Camila María 
Confalonieri

Diploma de Honor por promedio distinguido Universidad Austral

Lucía De Miceu Diploma de Honor por promedio distinguido Universidad Austral

Martín Eduardo 
González 
Goicoechea

premio “Reconocimiento a los valores 
humanos”.

Universidad Austral

Santiago Mujía 
Gattinoni

Diploma de Honor por promedio distinguido Universidad Austral

Agustina María 
Ortiz Dendarys

Diploma de Honor por promedio distinguido Universidad Austral

José Alejandro 
Vega Sainz

Diploma de Honor por promedio distinguido Universidad Austral

Sol Czerwonko

Medalla de Oro; Diploma de Honor por 
promedio distinguido; Premio al “Mejor 
Promedio en asignaturas de Derecho Privado”; 
Premio al “Mejor trabajo de investigación” 
durante la carrera.

Universidad Austral

Fernando Gabriel 
Comadira

Premio Mejor Tesis de Dogmática Jurídica; 
Medalla de Oro y Diploma de honor al mejor 
promedio entre los de su promoción

Universidad Austral
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Facultad de Derecho

Facundo José 
Cattaneo Araoz

Mención Especial por Tesis de Dogmática 
Jurídica. Diploma de Honor por promedio 
distinguido.

Universidad Austral

Mariana Sánchez 
Caparrós

Mención Especial por Tesis de Derecho 
Aplicado. Diploma de Honor por promedio 
distinguido.

Universidad Austral

Gustavo Sisto Atim 
Antoni

Premio Mejor Tesis de Dogmática Jurídica, 
Diploma de Honor por promedio distinguido.

Universidad Austral

María Gisele Cano
Medalla de Oro y Diploma de honor al mejor 
promedio entre los de su promoción

Universidad Austral

María Lucrecia 
Cucchiaro

Mención Especial por Tesis de Dogmática 
Jurídica

Universidad Austral

Josefina Dantur Diploma de Honor por promedio distinguido Universidad Austral

Alejandra Daniela 
Marcozzi

Diploma de Honor por promedio distinguido Universidad Austral

Santiago José Peral
Mención Especial por Tesis de Dogmática 
Jurídica

Universidad Austral

Ramón Agustín 
Vidal

Mención Especial por Tesis de Dogmática 
Jurídica

Universidad Austral

Verónica Olga 
Álvarez

Premio Mejor Tesis de Dogmática Jurídica, 
Diploma de Honor por promedio distinguido

Universidad Austral

Christian Daniel Lisi
Medalla de Oro y Diploma de honor al mejor 
promedio entre los de su promoción.

Universidad Austral

Natalia Soledad 
Gesualdo De 
Marco

Premio Mejor Tesis de Dogmática Jurídica, 
Diploma de Honor por promedio distinguido.

Universidad Austral

Estefanía Sauli
Mención Especial por Tesis de Dogmática 
Jurídica; Medalla de Oro y Diploma de honor 
al mejor promedio entre los de su promoción.

Universidad Austral

Paula Agustina 
Martínez

Diploma de Honor por promedio distinguido Universidad Austral

José Augusto Visca

Premio Mejor Trabajo Final, Medalla de Oro 
y Diploma de honor al mejor promedio entre 
los de su promoción de la Maestría y de la 
Especialización

Universidad Austral

Florencia Williams Diploma de Honor por promedio distinguido Universidad Austral

Daniela Rocío Forte Diploma de Honor por promedio distinguido Universidad Austral

Facultad de 
Comunicación

José Pablo Criales
Segundo premio de crónica para estudiantes 
de periodismo

Fundación TEM

Mariana González 
Zambón

Primer Premio Crónica Periodística Expocom

Catalina Millé Primer Premio Nota de Investigación gráfica Expocom

Alejo Blasco
Primer Premio Producciones periodísticas para 
la web

Expocom

Belén Alurralde, 
Belén Rodríguez 
Traverso, Milenka 
Pekolj, Simón 
Avellaneda, Victoria 
Pardo, Luciana 
Patriarca

Primer Premio Audiovisual de ficción Expocom

Bianca Molli
Mejor corto, mejor corto del público, mejor 
sonido y mejor actriz

La Noche de las Estrellas edición 2016

Josefina Palau 
Posse

Acción Universitaria

Estevez, Lucía beca Santander Río

Benitez, Micaela asistencia Campus Party

Degano, Ernestina asistencia Campus Party

Cabascango, 
Daniela

asistencia Campus Party

Masarorri, 
Francisco

asistencia Campus Party
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Facultad de 
Comunicación

Lozada Biedma, 
Felicitas

asistencia Campus Party

Nogaró, Jazmín asistencia Campus Party

Pekolj, Milenka asistencia Campus Party

Pettinato, Mateo asistencia Campus Party

López, Mariana asistencia Campus Party

Dabusti Bosch, 
Candelaria

asistencia Campus Party

Iudica, Eduardo asistencia Campus Party

Horcada, Eileen asistencia Campus Party

Llaurado, Josefina asistencia Campus Party

Patricia Gutkowski Recibió una beca de estudios Fondo Margaret McNamara

Kyros Jalife Recibió una beca de estudios Fullbright

Enrique Avogadro
Designado Secretario de Cultura y Creatividad 
del Ministerio de Cultura de la Nación

Ministerio de Cultura de la Nación

Facultad de Ciencias 
Empresariales sede 
Rosario

Ricardo Cassini Viaje de estudio a Silicon Valley. EEUU Empresariales - Sede Rosario

Matias Delaygue Viaje de estudio a Silicon Valley. EEUU
Facultad de Ciencias Empresariales - Sede 
Rosario

Francisco José 
Carlés

Cuadro de Honor Mejor Promedio Punto Biz

Mateo Fabián 
Reschini

Cuadro de Honor Mejor Promedio Punto Biz

Andrea Vázquez Cuadro de Honor Mejor Promedio Punto Biz

Constanza Ratner Cuadro de Honor Mejor Promedio Punto Biz

Matías Criolani Cuadro de Honor Mejor Promedio Punto Biz

Inés María Chiesa Cuadro de Honor Mejor Promedio Punto Biz

Armando Williner Cuadro de Honor Mejor Promedio Punto Biz

María Josefina 
Ameriso

Cuadro de Honor Mejor Promedio Punto Biz

Julieta Isla Cuadro de Honor Mejor Promedio Punto Biz

Josefina María 
Gallo

Cuadro de Honor Mejor Promedio Punto Biz

Facultad de Ciencias 
Empresariales sede 
Buenos Aires

Yanina Bundrea Primer Puesto en Administración Nivel 2 Consejo Profesional de Ciencias Económicas

Facundo Armas Primer Puesto en Administración Nivel 3 Consejo Profesional de Ciencias Económicas

Andrés Trama 
Figueras

Primer Puesto en Administración Nivel2 Consejo Profesional de Ciencias Económicas

Tomás Pedrosa 
y José Ignacio 
Martínez

Participaron de la final del Brandstorm 2016 L’Oréal

Facultad de 
Ingeniería

Adriana Baravalle

Primer puesto
ICONIP 2016 International Cibersecurity and 
Datamining Competence - Kyoto 2016

Andrés D’Ambrosio

Diego Tauzlet

Rafael Crescenzi

Pablo Albani

Alejandro Caseres Primer puesto Tenaris - Desarrollo Tecnológico 2016

Tomás Fernandez 
Battolla

Primer puesto del Hackatón de Pilar Municipalidad de Pilar

Sebastían Iglesias 
y Sebastían 
Belaustegui

La Municipalidad de Pilar declara al Taller de 
Solidaridad Informática, de interés municipal

Adriana Baravalle

Mención Municipalidad de Tigre por ICONIP 2016

Andrés D’Ambrosio

Diego Tauziet

Rafael Crescenzi

Pablo Albani
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Instituto de Ciencias 
para la Familia

Claudia Vukotich

Obtuvo una mención especial por el comité 
evaluador del Pre congreso académico 
sobre los Adultos maduros. Su trabajo se 
llamó “Perspectiva sobre las funciones 
del Orientador Familiar desarrolladas por 
profesionales del Equipo de Salud”

Universidad Austral

Marisa Waters Nombramiento como Coordinadora General Ministerio de Justicia y DDHH de la Nación
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GRADUADOS 6
6.1

6.2

6.3

Graduados (año académico 2015)

Departamento de graduados y desarrollo 
profesional

Graduados destacados de la universidad
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6.1 GRADUADOS (año académico 2015)
En el año 2015 se graduaron 446 alumnos de carreras de pregrado (61) y grado (385) y 506 alumnos de las distintas carre-
ras de posgrado, lo que suman un total de 952 graduados en el período del 1 de abril de 2015 al 31 de marzo de 2016. 
De esta manera, se conforma un total histórico de 13.509 graduados de la Universidad Austral: 5468 de pregrado y grado 
y 8041 de posgrado.

Distribución de graduados (año académico 2015) por carrera de pregrado y grado.

CARRERA TOTAL Varones Mujeres

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES 53 29 24

Contador Público 17 12 5

Sede Rosario 12 8 4

Sede Pilar 5 4 1

Licenciatura en Administración de Empresas 36 17 19

Sede Rosario 25 11 14

Sede Pilar 11 6 5

FACULTAD DE COMUNICACIÓN 85 17 68

Licenciatura en Comunicación Social 85 17 68

Sede Pilar 0 0 0

Sede CABA 85 17 68

FACULTAD DE INGENIERÍA 25 24 1

Ingeniería Informática 5 5 0

Ingeniería Industrial 20 19 1

FACULTAD DE DERECHO 26 10 16

Abogacía 26 10 16

FACULTAD DE CIENCIAS BIOMÉDICAS 92 21 71

Licenciatura en Enfermería 6 1 5

Enfermero/a Profesional 15 1 14

Licenciatura en Enfermería - Ciclo de Licenciatura 21 1 20

Medicina 50 18 32

ESCUELA DE EDUCACIÓN 108 29 79

Licenciatura en Organización y Gestión Educativa (Ciclo de Licenciatura) 10 1 9

Sede Rosario 4 1 3

Sede Pilar 5 0 6

Profesorado Universitario para el Nivel Secundario y Superior - Ciclo de Profesorado 98 28 70

INSTITUTO DE CIENCIAS PARA LA FAMILIA 57 4 53

Licenciatura en Ciencias para la Familia - Ciclo 11 1 10

Tecnicatura en Orientación Familiar 46 3 43
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Distribución de graduados (año académico 2015) por carrera de posgrado.

POSGRADO TOTAL Varones Mujeres

IAE - ESCUELA DE NEGOCIOS 264 205 59

Doctorado en Dirección de Empresas 1 1 0

Maestría en Dirección de Empresas - MBA 28 18 10

Maestría en Dirección de Empresas y Negocios - EMBA 235 186 49

Sede Pilar 52 43 9

Sede Pilar - Regional 128 100 28

Sede CABA 55 43 12

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES 29 27 2

Maestría en Agronegocios 29 27 2

FACULTAD DE COMUNICACIÓN 28 13 45

Doctorado en Ciencias de la Información 3 1 2

Maestría en Gestión de Contenidos 22 2 20

Maestría en Gestión de la Comunicación en las Organizaciones 33 10 23

FACULTAD DE INGENIERÍA 78 62 16

Especialización en Ingeniería y Gestión del Mantenimiento 13 13 0

Especialización en Planificación y Gestión de las Tecnologías de la Información 3 3 0

Maestría en Explotación de Datos y Gestión del Conocimiento (Data Mining) 36 25 11

Maestría en Gestión de Operaciones 26 21 5

FACULTAD DE DERECHO 380 201 179

Doctorado en Derecho 7 5 2

Especialización en Derecho Tributario 4 2 2

Maestría en Derecho 23 12 11

Maestría en Derecho Administrativo 47 27 20

Maestría en Derecho Empresario 52 23 29

Maestría en Derecho Penal 155 84 71

Maestría en Derecho Tributario 42 24 18

Maestría en Magistratura y Derecho Judicial 34 15 19

Maestría en Propiedad Intelectual 16 9 7

FACULTAD DE CIENCIAS BIOMÉDICAS 131 51 80

Doctorado en Ciencias Biomédicas 7 3 4

Especialiación en Cardiología 3 1 2
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Especialización en Cirugía General 3 2 1

Especialización en Dermatología 1 0 1

Especialiación en Enfermería Neonatal 49 3 46

Especialización en Enfermería Oncológica 0 0 0

Especialización en Gestión y Dirección de Instituciones de Salud 23 16 7

Especialización en Medicina Interna 6 5 1

Especialización en Ortopedia y Traumatología 3 3 0

Especialización en Pediatría 5 1 4

Especialización en Terapia Intensiva 2 1 1

Especialización en Tocoginecología 2 0 2

Maestría en Fisiopatología, Bioquímica y Clínica Endocrinológica 0 0 0

Maestría en Mecánica Vascular e Hipertensión Arterial 27 16 11

ESCUELA DE EDUCACIÓN 33 17 16

Eespecialización en Dirección de Instituciones Educativas 21 10 11

Maestría en Dirección de Instituciones Educativas 12 7 5

6.2 DEPARTAMENTO DE GRADUADOS Y DESARROLLO PROFESIONAL
En noviembre se lanzó el Departamento de Graduados y Desarrollo Profesional, como facilitador estratégico para la 
formación continua y el progreso profesional de quienes estudiaron en la Universidad Austral. Entre varios beneficios 
se comenzó a ofrecer a nuestros graduados la plataforma 2.0 #GraduadosAustral, que permite recibir oportunidades 
laborales, interactuar con otros graduados, tomar contacto con la Universidad para realizar consultas sobre desarrollo 
profesional y mucho más.

Por su parte, las unidades académicas también realizaron actividades directas con sus propios graduados. A continuación 
se comparte algunos hechos destacados:

• La Facultad de Ciencias Empresariales de Buenos Ai-
res creó la Dirección de Desarrollo Profesional para acom-
pañar a alumnos de los últimos años de la carrera, en su 
preparación para el primer trabajo, como así también para 
aconsejar a los graduados a lo largo de su trayectoria pro-
fesional. También organizó la cena anual con sus gradua-
dos a la que asistieron 73. 

• Alrededor de 800 Antiguos Alumnos del IAE particip-
aron de la Asamblea Anual realizada el 15 de abril en el 
Campus Pilar. En distintas actividades organizadas por el 
Departamento de Antiguos Alumnos del IAE han partici-
pado un total de 3500 personas. Marcos Peña participó de 
la Asamblea de Alumni. Urtubey.

• La Facultad de Ciencias Empresariales de Rosario orga-
nizó tres eventos destinados a sus graduados: la Fiesta 25 
años Universidad Austral, el seminario ¿Cómo Invertir en 
la bolsa? y la Convención Anual de Graduados en Agro-
negocios. El total de asistentes a estas actividades fue de 
300 personas. También, un grupo de graduados de las 
carreras de grado conformó este año un departamento de 
alumnos llamado Austral Activa para impulsar actividades 
de servicio a la comunidad y a la Facultad.

• Continuaron los desayunos de actualización profe-
sional de la Facultad de Comunicación. En abril nos visitó 
Hernán Iglesias Illa, graduado FC y coordinador de Comu-
nicación Estratégica de la Jefatura de Gabinete de Minis-
tros de Presidencia de la Nación. En el mes de noviembre 
la Facultad volvió a convocar a los graduados. En esta 
oportunidad, el profesor Gerardo López Alonso ofreció 
una conferencia acerca del triunfo de Donald Trump en 
las elecciones presidenciales de los Estados Unidos. 70 
asistentes en sala y 40 conexiones vía streaming. 

• Con convenio con la Editorial IJ, los graduados de la 
Facultad de Derecho comenzaron a tener su revista dijital. 
De esta manera, graduados del todo el país han mandado 
sus comentarios de fallos para participar. La Revista N° 1 
salió en junio y la N°2 en diciembre. También este año 
participaron 86 asistentes a las elecciones de la Comisión 
Directiva de la Asociación de Graduados de la FD que fi-
nalizó con el almuerzo anual de graduados en la Sede de 
Cerrito.

• La Facultad de Ciencias Biomédicas organizó El En-
cuentros anual de Graduados Medicina y el de Graduados 
Especialistas en Enfermería Neonatal.

• La Facultad de Ingeniería organizó conferencias para 
sus graduados.



45

6.3 GRADUADOS DESTACADOS DE
LA UNIVERSIDAD
Facultad de Ciencias Empresariales sede Buenos Aires:

• Rafael Sáenz Guillén fue distinguido con Medalla de 
oro por el Consejo Profesional de Ciencias Económicas en 
Reconocimiento por su desempeño académico.

Facultad de Ciencias Empresariales sede Rosario:
• Pablo Sebastián Avalle fue reconocido como Joven So-

bresaliente por JCI Rosario.

Facultad de Comunicación:
• Nieves Zuberbühler ganó un Emmy por su trabajo en el 

ciclo de noticias de los Estados Unidos, 60 minutos.

• Eduardo Braun ganó el Grammy Latino 2016 al mejor 
video musical versión corta por el trabajo que dirigió junto 
a Justo Dell Acqua y Hernán Corera para Illya Kuryaki and 
the Valderramas.

• Pablo Cattoni, director de Asuntos Públicos y Guber-
namentales de Dow para la Región Sur de América Latina, 
graduado de grado y de la MGCO de la FC, fue elegido 
“Comunicador Profesional del año”. Este reconocimiento 
fue otorgado en la entrega de los Premios Eikon, organi-
zados por la Revista Imagen.

• Ignacio Viale produjo “Estocolmo”, la primera serie de 
ficción nacional que llega a Netflix.

Facultad de Ciencias Biomédicas:
• Mariana Malet brindó asistencia médica voluntaria en 

la ciudad de Manila, capital de Filipinas, concretamente lo 
hizo en lugares donde viven personas con muchas necesi-
dades. Era la primera vez que un médico iba como volun-
tario a ese lugar.

Facultad de Ingeniería:
• Santiago Yelmini fue seleccionado para un programa 

regional de la Casa Blanca destinado a entrenar a jóvenes 
líderes.

• Frank Martin y Franco Silvetti se destacaron en medios 
de comunicación por el éxito de su empresa Restorando.

• Lucas Apa fue Invitado a participar del Plenario de 
Comisiones del Senado como técnico experto en segu-
ridad informática. Además, tuvo mucha presencia en los 
medios sobre el debate del voto electrónico. 

Escuela de Educación:
• Oscar Ghillone fue distinguido como Abanderado 

2016 de la Argentina Solidario por la labor educativa de 
Enseña por Argentina. 

Instituto de Ciencias para la Familia:
• Stock, Herftart, Glansdorp, Trotz, Vila, Bonelli, Debelhuj 

y Gallo recibieron un nombramiento oficial en la Secretaría 
de la Juventud y la Familia del Gobierno de la Ciudad de 
Buenos Aires, debido a la participación en las Estaciones 
Saludables y las Comunas de CABA.

IAE Business School:
• Guillermo Dietrich, alumni IAE, elegido líder influen-

ciador por AACSB: AACSB distingue al IAE y a su alumni, 
Guillermo Dietrich como lider influenciador por generar 
un impacto positivo en la sociedad.
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PERSONAL GERENCIAL, 
TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO 

Y DE SALUD 7
7.1

7.2

Personal

Desarrollo del Personal
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En el año 2015 se graduaron xxxx alumnos de carreras de pregrado (xxxx) y grado (xxxx) y xxxx alumnos de las distintas 
carreras de posgrado, lo que suman un total de xxxx graduados en el período del 1 de abril de 2015 al 31 de marzo de 
2016. De esta manera, se conforma un total histórico de xxxx graduados de la Universidad Austral: xxxx de pregrado y 
grado y xxxx de posgrado.

7.1 PERSONAL
Personal gerencial, técnico y administrativo. Por sede y por unidad académica. Varones y mujeres.

7.2 DESARROLLO DEL PERSONAL

El personal de la Universidad Austral fue invitado a participar de diferentes actividades que se realizaron a lo largo del año 
en la institución, incluyendo seminarios, conferencias y jornadas de actualización permanente. 

Se destacó la Jornada anual de Innovación en el aula realizada por la Facultad de Ciencias Empresariales de Rosario, que 
contó con la participación 80 personas.

En la Facultad de Comunicación Rosita Zimmler concluyó la cursada de la Maestría en Gestión de la Comunicación en las 
Organizaciones de la Escuela de Posgrados en Comunicación y ha comenzado a trabajar en su tesis final. Cecilia Beccaría 
está cursando la Maestría en Dirección de Instituciones Educativas de la Escuela de Educación.	

SEDE // UNIDAD ACADÉMICA TOTAL

SEDE BUENOS AIRES 49

Institucional 12

Facultad de Comunicación 15

Facultad de Derecho 20

Escuela de Educación 1

Facultad de Ciencias Biomédicas 1

SEDE PILAR 4424

Institucional 92

IAE Escuela de Negocios 170

Facultad de Derecho 6

Facultad de Ciencias Empresariales 4

Facultad de Comunicación 5

Facultad de Ingeniería 19

Facultad de Ciencias Biomédicas 88

Escuela de Educación 4

Instituto de Ciencias para la Familia 4

Hospital Universitario Austral 2051

Gerencial, Técnico y Administrativo 1925

Austral Salud 56

SEDE ROSARIO 40

IAE Escuela de Negocios 1

Facultad de Ciencias Empresariales 39
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INVESTIGACIÓN 8
8.1

8.2

Vinculación con organismos nacionales de 
ciencia y tecnología

Concurso interno de proyectos de 
investigación científcia
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La Universidad Austral, de acuerdo a su proyecto institucional, impulsa en su claustro académico la dedicación a la inves-
tigación, en un ambiente de libertad y rigor científico, de modo que cada uno pueda contribuir eficazmente al acrecenta-
miento de los saberes en bien de las personas. 
En el transcurso de 2016 la Dirección de Investigación continuó impulsando acciones para fomentar las actividades de 
investigación en la universidad y estrechando vínculos con organismos de promoción de la investigación.

8.1 VINCULACIÓN CON ORGANISMOS NACIONALES DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA
La Universidad continuó estrechando vínculos con distintos organismos nacionales de ciencia y tecnología. 

Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva (MINCyT)

La Universidad Austral firmó en 2015 un convenio con el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva (MIN-
CyT) con el objetivo de evaluar, a través del Programa de Evaluación Institucional (PEI), la función investigación en nuestra 
universidad. El Programa consta de tres etapas, la autoevaluación, que contará con asistencia técnica del PEI, la evaluación 
externa, a cargo de destacados miembros de la comunidad científica y tecnológica y por expertos en gestión institucional, 
designados por el MINCyT, y el Plan de Mejoramiento Institucional, en el que se propondrán metas factibles, fijando obje-
tivos y acciones que tiendan a superar los déficits encontrados y fortalecer a la institución en el desarrollo de sus funciones. 

El miércoles 7 de septiembre en el aula B1 del Edificio de Grado, se realizó la presentación del PEI, a cargo del doctor 
Ricardo Crespo, Director de Investigación de la Universidad y de la magíster Laura Martínez Porta, Subsecretaria de Evalu-
ación Institucional del MINCyT. De esta manera comenzó el proceso de autoevaluación de la función investigación en 
nuestra universidad, en la que todos los investigadores de la Universidad están convocados a participar de este proceso, 
en el que se debe realizar una reflexión crítica sobre nuestro desempeño y resultados.

Agencia Nacional De Promoción Científica Y Tecnológica
Concurso PICTO-Austral
La Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica (la Agencia), a través del Fondo para la Investigación Científica 
y Tecnológica (FONCyT) llamó, en forma conjunta con la Universidad Austral, a la presentación de proyectos de Inves-
tigación Científica y Tecnológica para la adjudicación de subsidios a grupos de investigadores formados y activos de la 
Universidad Austral, orientados a las áreas de Ciencias Sociales y Humanas, y Ciencias Biomédicas y Tecnológicas.
Los proyectos presentados por los investigadores de la Universidad, en el marco del concurso PICTO-Austral 2016 fueron: 

Categoría II (Startup).

Categoría I

ÁREA TEMÁTICA RESPONSABLE TÍTULO

Ciencias biológicas de células y moléculas Mariana García
Plataforma de células estromales 
mesenquimales (MSCs) para su aplicación 
clínica en terapias regenerativas

Ciencias de la Tierra e Hidro-atmosféricas Hierro, Rodrigo Federico

Estudio de la interacción entre la orografía y 
la atmósfera en la generación de ondas de 
gravedad internas (OGI) y su influencia en la 
distribución de humedad y precipitación en 
Sudamérica.

Ciencias biológicas de células y moléculas Guillermo Mazzolini
Desarrollo de un anticuerpo monocional 
antiSPARC para el tratamiento de la hepatitis 
fulminante.

Biodiversidad, ecología, genética y evolución Pablo Brumovsky
Validación del oligonucleótico IMT504 
para el tratamiento del dolor inflamatorio y 
neuropático.

ÁREA TEMÁTICA RESPONSABLE TÍTULO

Biodiversidad, ecología, genética y evolución Juan Gallo
Rol de la alfa-1antitripsina (AAT) en la 
prevención y tratamiento de la retinopatía 
diabética.

Ciencias Médicas II Angela Suburo
Blancos Moleculares de la Diabetes 
Experimental Murina en el Sistema Nervioso

Ciencias biológicas de células moléculas Jorge Aquino
Diferenciación de células humanas derivadas 
de la cresta neural en células tipo-hepatocitos.

Medicina humana y salud pública Marcelo Kaufman

Generación de un modelo celular para la 
investigación traslacional de los trastornos 
neurometabólicos: neurodegeneración y 
tamizajes de drogas en enfermedad de 
Niemann Pick tipo C.
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8.2 CONCURSO INTERNO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA
La Dirección de Investigación organizó por doceavo año consecutivo el Concurso Interno de Proyectos de Investigación 
Científica, con el fin de impulsar, fomentar y apoyar la labor de investigación de los profesores de la universidad. El con-
curso estuvo dividido en dos modalidades, la Modalidad 1, destinada a “Proyectos de investigadores de trayectoria” y la 
Modalidad 2, para “Proyectos de investigadores de iniciación”. En ambas Modalidades se aplicó un 50% de los fondos 
a proyectos de las áreas de Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias Médicas y Tecnologías, y un 50% a proyectos de las 
Ciencias Sociales y las Humanidades.
Se presentaron 19 proyectos - 11 en la Modalidad 1 y 8 en la Modalidad 2-, de los cuales  18 fueron seleccionados para 
el otorgamiento de fondos - 10 de la Modalidad 1 y 8 de la Modalidad 2-.
El Comité Evaluador estuvo integrado en esta oportunidad por el Dr. Julio Durand, la Dra. Mariana García y la Dra. Belén 
Mesurado, y el monto total asignado para los proyectos seleccionados fue de $ 686.000.-
Los proyectos seleccionados fueron:

Concejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET)

Comenzó en el transcurso del año la carga de datos de los profesores en SIGEVA Austral. El Sistema Integral de Gestión 
y Evaluación (SIGEVA) es una aplicación informática desarrollada por el CONICET a la que se puede acceder de forma 
segura a través de la plataforma web de la Universidad. Permite organizar y mantener un registro unificado toda la in-
formación (publicaciones, congresos y proyectos de investigación) de los profesores investigadores de la Universidad. El 
SIGEVA también gestiona la presentación del plan de trabajo anual, para lo que se comenzó a implementar un formulario 
único para todas las unidades académicas.
Por su parte, el directorio del CONICET aprobó la incorporación de la Dra. Carol Kotliar como investigadora del CONICET 
con sede en el Hospital Austral.  También se promovió al Dr. Pablo Llamedo, de la Facultad de Ingeniería a Investigador 
Adjunto; a la Dra. Mariana García de la Facultad de Ciencias Biomédicas, a Investigadora Independiente y al Dr. Ricardo 
Crespo del IAE, a Investigador Principal.
Finalmente, por séptimo año consecutivo, se otorgaron becas cofinanciadas. En esta oportunidad fueron aprobadas 5 
presentaciones.

ÁREA TEMÁTICA RESPONSABLE TÍTULO

Ciencias económicas y derecho Juan Bautista Etcheverry

Coordinación y autoridad en el Estado 
Consistucional de Derecho. Desafíos teóricos 
y prácticas en un contexto de fragmetnación 
moral.

Tecnología informática de las comunicaciones 
y electrónica

Gabriela Robiolo Métricas para sistemas multiagentes

Ciencias físicas, matemáticas y astronómicas Domingo Tarzia
La ecuación del calor-difusión y problemas 
de frontera libre y de control óptimo: teoría, 
análisis numérico y aplicaciones

Medicina humana y salud pública Gabriel Musante
Objetivos de frecuencia ventilatoria para la 
reanimación de recién nacidos prematuros: 
un ensayo en sala de parto.

Ciencias Sociales Damián Fernández Pedemonte
Identidad de los barrios de Buenos Aires 
desde la perspectiva de los vecinos.

POSTULANTE TEMA DIRECTOR DISCIPLINA

CASADEI, Inelia Mailín Iara
Dolor crónico visceral y no-viscer-
al. Bases celulares y moleculares.

BRUMOVSKY, Pablo Rodolfo KB1-Ciencias Médicas

ONORATO, Agostina

Implicancias de SPARC (Secreted 
Protein, Acidic and Rich in Cyste-
ine) en el desarrollo y progresión 
de la esteatohepatitis no alcohóli-
ca asociada a obesidad y síndrome 
metabólico

MAZZOLINI, Guillermo KB1-Ciencias Médicas

PÉREZ MATURO, Josefina
Conociendo lo Desconocido y Se-
cuenciando lo Insecuenciable de 
la Ataxias

KAUFFMAN, Marcelo Andrés KB1-Ciencias Médicas

PEDERNERA ALLENDE, Matías 
Ezequiel

Rule of Law y Derechos Humanos. 
Las relaciones entre la moralidad 
interna y la moralidad externa del 
Derecho.

CIANCIARDO, Juan Carlos 
Mariano

KS1-Derecho, Ciencias Políticas y 
Relaciones Internacionales

TEJEDA BARBARITO, Erman 
Matías Nicolás

Derechos fundamentales y democ-
racia. El problema de la legitimi-
dad de la Constitución y del con-
trol de constitucionalidad frente a 
los procedimientos democráticos 
de toma de decisiones.

ETCHEVERRY, Juan Bautista
KS1-Derecho, Ciencias Políticas y 
Relaciones Internacionales
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UNIDAD
ACADÉMCA

TÍTULO DURACIÓN
INVESTIGADOR
RESPONSABLE

FONDOS
ASIGNADOS

FCB

Senescencia celular y vías moleculares del 
envejecimiento: papel de Sirtuina 1 en la respuesta 
senescente en células del epitelio pigmentario de la 
retina

2 MARAZITA, Mariela Claudia $30,000

FCB
El papel de SPARC (Secreted Protein, Acidic and 
Rich In Cysteine) en NASH y la hepatocarcinogenesis 
asociada.

2 ATORRASAGASTI, María Catalina $60,000

FCB
Estudio de nuevas estrategias terapeuticas para el 
hepatocarcinoma basadas en la inhibición de vías 
epigenéticas.

2 BAYO FINA, Juan Miguel $60,000

FCB
Antartina, una tricina derivada de Deschampsia 
antárctica Desv. para el tratamiento del cáncer 
colorrectal avanzado.

2 MALVICINI, Mariana $30,000

FCB
Efectividad de la metodología CONIN para la 
prevención y tratamiento de la desnutrición infantil.

2 BRUNELLI, María Victoria $30,000

FI
Modelado numérico y estadístico de estructuras 
aplicado a la geofísica.

2 GRUNHUT, Vivian $60,000

FI
Aplicación del análisis relacional de conceptos 
para la identificación de abstracciones en sistemas 
informáticos del paradigma procedural

2 ALE, Juan María $60,000

EE
Lectura interactiva: una estrategia de intervención 
para promover la comprensión en niños de primer 
grado.

2 MONTSERRAT, María Inés $60,000

EE

El efecto de las políticas públicas de aseguramiento 
de la calidad y de financiamiento en la función de 
investigación de las universidades con carreras de 
medicina.

2 CORENGIA, Ángela Virginia $60,000

FD
Políticas públicas de ciencia, tecnología e innovación 
y gestión del conocimiento: estrategias de 
vinculación en el Sistema Nacional de Innovación

2 SANTIAGO, Alfonso $60,000

UNIDAD
ACADÉMCA

TÍTULO DURACIÓN
INVESTIGADOR
RESPONSABLE

FONDOS
ASIGNADOS

FCB
Análisis de la respusta glial al desarrollo de la fibrosis 
hepática

2 SIERRA, ROMINA $22,000

FCB
Efecto del tratamiento con Alfa-1-Anti-Tripsina sobre 
la Na+/K+-ATPasa en un modelo in vitro e in vivo de 
retinopatía diabética

2 POTILINSKI, MARÍA CONSTANZA $22,000

FCB
Estudio de la interrelación de las células estromales 
mesenquimales (MSCs) y el microambiente de cáncer 
de colon y de metástasis hepáticas

2 GÓMEZ BUSTILLO, SOFÍA $22,000

FCB
Efectos de las incretinas sobre las lesiones tempranas 
de la retinopatía diabética

2
MARQUIONI RAMELLA, MELISA 
DANIELA

$22,000

FCB
Rol de SPARC (secreted-protein-acidic-and-rich-in-
cysteine) en la retinopatía diabética experimetnal.

2 ORTIZ, GUSTAVO ALFREDO $22,000

FCB

Efectos preventivos y restaurativos de la 
administración sistemática del oligonucleótico 
IMT504 en modelos experimentales de dolor 
inflamatorio

2 LEIGUARDA, CANDELARIA $22,000

FD
La inteligibilidad de los derechos fundamentales: un 
estudio sobre el -constitucionalismo viviente-.

2 LAISE, LUCIANO DAMIÁN $22,000

FC
Mejoras en los indicadores de Satisfacción de los 
pacientes a partir de implementación de acciones de 
comunicación.

2 PITTARO, ESTEBAN GABRIEL $22,000

Modalidad 1 “Proyectos de investigadores de trayectoria”

Modalidad 2 “Proyectos de investigadores de iniciación”
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Unidades Académicas
La revista de la Facultad de Comunicación “Austral Comu-
nicación” se sumó a las Revistas Científicas Argentinas del 
CONICET, cuando, con las recomendaciones surgidas de 
la evaluación de la revistas científicas argentinas presen-
tadas entre enero-octubre 2015, realizada por del Comité 
Científico Asesor del CONICET para el Núcleo Básico de 
Revistas Científicas Argentinas, el Directorio de CONICET 
dispuso según  Resolución 0117 /2016 que la revista “Aus-
tral Comunicación”, ingrese al Núcleo Básico de   Revistas   
Científicas   Argentinas por un periodo de 1 año. 

Se publicó el “Tratado de derecho civil y comercial”, di-
rigido por el Director del Doctorado en Derecho, Dr. An-
drés Sánchez Herrero y coordinado por Pedro Sánchez 
Herrero. El libro consta de ocho tomos:
• Tomo primero: Parte general. Autores: Julio Con-
te-Grand y Pedro Sánchez Herrero.
• Tomo segundo: Obligaciones (autor: Pascual E. Alferillo), 
Título valores (autora: María Valentina Aicega) y Régimen 
de defensa del consumidor (autor: Carlos E. Tambussi).
• Tomo tercero: Responsabilidad civil. Autores: Aldo M. 
Azar y Federico Ossola.
• Tomo cuarto: Parte general de los contratos. Autor: An-
drés Sánchez Herrero.
• Tomo quinto: Parte especial de los contratos. Autores: 
Maximiliano R. Calderón, Guillermo Cabanellas de las 
Cuevas y Daniel F. Alonso.
• Tomo sexto: Derechos reales. Autores: Ignacio E. Alteri-
ni, Nelson G. A. Cossari y Leandro R N. Cossari.
• Tomo séptimo: Derecho de familia. Autora: Adriana N. 
Krasnow.
• Tomo octavo: Sucesiones. Autora: Mariana B. Iglesias.
Tratado de Derecho Civil y Comercial - Sanchez Herrero_M
La obra está dirigida a abogados litigantes, asesores de 
empresas, funcionarios administrativos, integrantes del 
Poder Judicial y académicos. Por su perfil temático, es 
una obra indispensable para todo operador jurídico gen-
eralista, como así también para quienes se especializan 
en los temas que trata la obra. Se trata de la primera obra 
en su tipo referida al Código Civil y Comercial: un tratado 
general que analiza en forma integral todos los temas que 
regula el nuevo sistema.

El Instituto de Filosofía presentó El Diccionario Interdis-
ciplinar Austral (DIA), que es una herramienta en español 
de alta calidad académica de apoyo a la enseñanza y al 
servicio de futuras investigaciones. Las voces de DIA of-
recen un actualizado estado de la cuestión, con las corre-
spondientes referencias bibliográficas, de los principales 
temas que involucran relaciones interdisciplinares entre 
las ciencias, la filosofía y/o la teología. La fase inicial de 
DIA abarca un período de tres años, durante el que se 
publicará las primeras cien voces del diccionario. Aproxi-
madamente setenta voces serán trabajos originales, mien-
tras que treinta serán traducciones de voces publicadas en 
otros idiomas.

La Escuela de Educación durante el trascurso del año, creó 
el Centro de Investigación en Políticas Educativas y Edu-
cación Superior (CIPEES), una iniciativa conjunta con la Es-
cuela de Gobierno de la Universidad. Este Centro, dirigi-
do por la Dra. Ángela Corengia, se propone trabajar sobre 
la Educación Superior, en el diseño, la implementación y 
evaluación de políticas educativas nacionales, regionales 
e internacionales. Además, busca ahondar en los funda-
mentos, las estrategias y políticas de articulación del Siste-
ma Universitario con el sector productivo, impulsando la 
innovación y el desarrollo sustentable. Sus líneas de inves-
tigación girarán en torno de las Políticas de Aseguramien-
to de la calidad; las Políticas de evaluación y acreditación 
de la Educación Superior; Políticas y desarrollo de la Cien-
cia, tecnología e innovación; Políticas de financiamiento 
de la investigación y la innovación; el sector universitario 
privado; la internacionalización de la Educación Superior 
y el impacto de los Rankings; la retención de estudiantes 
universitarios; la regulación de la Educación Superior y su 
impacto en la autonomía universitaria; gobierno y gestión 
de la universidad en la sociedad del conocimiento e inno-
vación; evaluación institucional, planeamiento estratégico 
e innovación educativa; tecnologías de la información y 
la comunicación (TICs) en la Educación Superior; y articu-
lación de las políticas educativas de los distintos niveles: 
nacional, regional e internacional.



56



57

TRANSFERENCIA 9



58

Durante el año 2016 la Universidad Austral rediseñó su 
plataforma de transferencia estableciendo distintos me-
canismos para contribuir con conocimiento a las distintas 
demandas de la sociedad.

La nueva plataforma está compuesta por la Unidad de 
Vinculación Tecnológica (UVT), la Plaza de Transferencia, el 
Instituto de Investigación de Medicina Traslacional (IIMT) y 
el Laboratorio de Investigación, Desarrollo y Transferencia 
(LIDTUA).  

IIMT
Uno de los principales proyectos desarrollados durante 

este año fue la instalación del Laboratorio de Genómica 
Clínica en el IIMT, con el acompañamiento de la UVT. En 
este proyecto se llevan a cabo proyectos de investigación 
para el desarrollo de nuevas metodologías en diagnósti-
co de alta complejidad en áreas como cáncer o enferme-
dades raras, y que se articula con el recientemente creado 
Servicio de Medicina de Precisión en el HUA, el prime-
ro en su clase en Argentina, dirigido por el Dr. Marcelo 
Kauffman. A través de esta plataforma estamos colabo-
rando en el diagnóstico y seguimiento de enfermedades 
complejas, desarrollando nuevas herramientas localmente 
y poniendo estas capacidades al servicio de la salud de 
nuestra población, utilizando tecnología de última gen-
eración, con un grupo de trabajo multidisciplinario que 
incluye médicos, biólogos, biotecnólogos, bioquímicos y 
bioinformaticos, y es acompañado por la empresa Arge-
nomics, líder Argentino en diagnostico genómico, que ha 
aportado equipamiento de por un monto cercano a los 
u$s 370,000, y know how para el desarrollo de estas nue-
vas tecnologías. Este Proyecto integra desde un tiempo 
muy reciente un consorcio representado por distintos gru-
pos e institutos de investigación de Argentina, la empresa 
Argenomics y el Hospital Saint Jude de Memphis, a traves 
del cual nos proponemos encontrar nuevos determinantes 
de enfermedad, en particular en Oncopediatria y Enfer-
medades Poco Frecuentes, de manera de formular nuevas 
terapéuticas para su tratamiento.

UVT
La Unidad de Vinculación Tecnológica (UVT) trabajó 

profundizando el vínculo con empresas, estado y sector 
científico, fijando objetivos de interés común y sentando 
las bases de un trabajo coordinado entre estos actores.

Se ha iniciado el de Desarrollo de Nanobiomateriales 
para la Reparación Ósea, un Proyecto presentado a la 
UVT por el Dr. Marcos Galli Serra, y que se ha integrado 
en un consorcio asociativo  conformado por el grupo de 
bioingeniería de la Universidad Favaloro, el Laboratorio 
de Nanobiomateriales de la Universidad de La Plata, la 
empresa Tecnología Innovativa y el Ministerio de Defensa, 
adoptante a futuro de la tecnología que se está desar-
rollando y que ha acordado financiar las primeras etapas 
del Proyecto por un monto cercano a los $ 3,000,000. 
Este Proyecto encara el difícil reto de reconstruir el hueso 
dañado en lesiones complejas a través del desarrollo de 
nanobiomateriales reabsorvibles basados en polímeros 
de seda, para lo cual existe una enorme demanda insat-
isfecha desde el sector salud. Habiéndose aprobado el fi-
nanciamiento por el Ministerio de Defensa, ya estamos en 
condiciones de iniciar el desarrollo experimental, que es-
peramos rinda sus primeros frutos en el año que se inicia.

Sumado a lo anterior hemos trabajado intensamente en 
la búsqueda de empresas adoptantes de la tecnología de-
sarrollada y patentada por grupos de Investigación de la 
Universidad, presentando estos desarrollos en empresas 
locales y multinacionales, hemos conseguido financiar el 
patentamiento de algunos de nuestros desarrollos a través 
de subsidios del ministerio de Ciencia y Tecnología, y gen-
erado vínculos con empresas de capital local y extranjero, 

lo cual nos permitirá en un futuro cercano profundizar en 
el desarrollo de nuevas tecnologías, establecer estadías 
de capacitación en centros de investigación de países 
centrales, y trabajar asociativamente con estas empresas 
en el desarrollo de nuevas tecnologías.

 Por otro lado, hemos profundizado nuestra relación con 
el Ministerio de Producción en la búsqueda de financia-
miento para nuestros proyectos de Investigación orientada 
a desarrollo tecnológico, con la Unión Industrial Argentina 
y distintas cámaras industriales en la búsqueda de nue-
vas alianzas estratégicas, con el Ministerio de Ciencia para 
el financiamiento de patentes y líneas de investigación, 
buscando en todos los casos colaborar activamente en el 
desarrollo del ecosistema de científico tecnológico e in-
dustrial argentino, aportando valor desde el conocimiento 
generado en nuestra Universidad.

La Plaza de Transferencia 
La misión de la Plaza de Transferencia es vincular a la uni-

versidad con la industria. Este ámbito de la plataforma de 
transferencia de la Universidad ofrece servicios de consul-
toría en procesos, operaciones y tecnología a las empre-
sas sincronizándolos con las actividades de investigación, 
desarrollo y formación propios de la universidad. Esto per-
mite adaptar las actividades de generación y transmisión 
de conocimiento a las necesidades del ámbito productivo.

Entre los principales hechos de la Plaza de Transferencia 
del 2016 se encuentran:

• Mejora de apilador de pallets para la firma Chep: rel-
evamiento de la línea, diseño de detalle de la solución. 
Trabajo de ingeniería mecánica y eléctrica.

• Optimización del sistema de mantenimiento de la firma 
Romi: análisis de la situación actual, diseño del sistema 
de mantenimiento, implementación y medición de resul-
tados. En el año 2016 se generó un ahorro de u$s 150.000 
y  una optimización del funcionamiento de las maquinas 
tal que redujo los tiempos de paradas en un 30%

• Diseño y construcción de maquina colocadora de pun-
tera: partiendo de una maquina se la rediseño completa-
mente, tanto en la parte mecánica como eléctrica, luego 
se la construyo en los laboratorios de Transferencia.

• Diseño y construcción de maquina automática para co-
locación de manijas para bolsas de cartulina: diseño de la 
máquina, fabricación de la misma en taller externo.

• Optimización del sistema de mantenimiento firma de 
transporte urbano de pasajeros: relevamiento del sistema, 
propuesta de optimización.

• Comienzo del proyecto de construcción de una plata-
forma de simulación para perforación, workover, pulling 
en la industria del petróleo: se está desarrollando un sim-
ulador para entrenamiento del personal de yacimiento.

• Relevamiento de todos los scanners de pasos fronter-
izos donde haya aduana (trabajo para la AFIP): se relevó 
en todo el país el estado de los equipos, su tecnología, se 
analizaron los contratos de mantenimiento vigentes y se 
elaboraron los pliegos de licitación para el futuro.

• Participación en el lanzamiento del proyecto Fenix de 
General Motors en el área de metrología: Se midieron 
piezas, dispositivos y calibres en nuestro carácter de labo-
ratorio homologado por GM.

• Estudio de remediación de suelos: se calculó las 
cañerías y bombas para un proyecto de remediación de 
suelos donde se debía extraer gases.

• Estudio de nacionalización de la fabricación de cápsu-
las de café.

LIDTUA
Como se ha expresado en el capítulo introductorio de 

Hechos destacados, durante el 2016 se ha creado este 
nuevo laboratorio como parte de la Plataforma de Trans-
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ferencia de la Universidad. Corresponderá la puesta en 
marcha durante el año 2017. 

Unidades académicas
También a través de sus unidades, la Universidad ha re-

alizado otras actividades de transferencia de conocimien-
to trabajando en conjunto con organizaciones públicas y 
privadas. 

La Facultad de Ciencias Empresariales de Rosario:
• Foro de Universidades de la Provincia organizado por 

el Gobierno de la Provincia de Santa Fe.
• Grupo de Ideas para Innovación organizado por la Bol-

sa de Comercio Rosario.
• Consejo Económico y Social de la Municipalidad de 

Rosario.
• Comisión de Empleo del Consejo Económico y Social 

de Rosario. 

La Facultad de Comunicación:
• Proyecto Mi Barrio: Investigación cualitativa mediante 

focus groups en barrios de la ciudad de buenos aires 
con el fin de relevar información sobre cada barrio para 
promover el turismo local de los diferentes barrios de la 
ciudad. Destinatario: Gobierno de la Ciudad de Buenos 
Aires.  

• Médicos sin fronteras: Investigación cualitativa medi-
ante entrevistas en profundidad y focus groups a los so-
cios y benefactores de la fundación Médicos Sin Fronteras 
a fin de relevar el grado de conocimiento de sus públicos 
y asesorar en la realización de un plan de comunicación 
para mejorar el relacionamiento de la fundación con sus 
benefactores. Destinatario: Dirección Ejecutiva Local de 
Medicos Sin Fronteras.

• Índices de medición de resultados de comunicación: 
Investigación para crear junto con AmCham un instrumen-
to de medición integral de los resultados de comunicación 
en las empresas. Destinatario: Cámara de Empresas Amer-
icanas (Amcham)

• Proyecto “Hoy Cerdo”: Investigación aplicada para el 
diseño de la campaña de posicionamiento para el con-
sumo de carne porcina. Destinatario: Ministerio de Agri-
cultura y Hacienda y Asociación Argentina de Productores 
de Porcinos.

• Informe sobre discurso público de entidades promoto-
ras de animales: Primer informe elaborado por el CECAP 
sobre el discurso público en diferentes temáticas sensibles 
que se instalan en la agenda.

Facultad de Derecho:
• El Departamento de Filosofía del Derecho y Derecho 

Constitucional apoyó durante meses con asesoramiento 
en el proceso de redacción y discusión de la nueva Con-
stitución de la nueva Ciudad de México, que sustituyó al 
Distrito Federal.	

Facultad de Ingeniería:
• Proyecto de Investigación y desarrollo para AB In Bev 

(Cervecería y Maltería Quilmes).
• Modificación de máquina impresora Flexográfica para 

impresión de bolsas de papel para Neopack: Desarrollo 
de diseño, construcción e implementación de modifica-
ciones en máquina impresora con el fin de aumentar su 
productividad tanto en la carga (Cargadora automática) 
como en la velocidad del proceso.

• Rediseño de línea de reparación de pallets en planta 
del parque industrial de Garín: Desarrollo de diseño de 
lay-out y modificaciones en apiladores automáticos para 
aumentar el rendimiento del proceso.

• Optimización del sistema de mantenimiento de taller 
de terminal Barracas para el Grupo Plaza: Optimización 

del proceso de mantenimiento con el fin de reducir rotu-
ras imprevistas en colectivos urbanos.

• Optimización y desarrollo de software de Gestión de la 
empresa Taurus: Optimización del sistema de gestión de 
la empresa.

• Relevamiento del sistema de escaneo de Aduanas: 
Implementación de un sistema de mantenimiento de los 
escáneres de AFIP.

• Ingeniería inversa de prótesis de rodilla para un traba-
jo de investigación del Hospital Austral: Ingeniería inversa 
con escáner 3D de prótesis de rodilla para análisis e inves-
tigación.

• Investigación, desarrollo, ingeniería y construción de 
un simulador de equipo de perforación, workover y pull-
ing: Desarrollo de plataforma de simulación para entre-
namiento de maquinistas en los procesos mencionados.

• Participación en ronda de tecnonegocios como ofer-
entes.

• Recertificación de ISO 9001 en Metrología.
• Trabajos de metrología dimensional.
• Primera participación en FIMAQH 2016 (Feria interna-

cional de Máquinas y Herramientas)
• Finalización de maquina ojaladora de bolsas de papel 

y de punteras: Desarrollo de diseño, construcción e imple-
mentación de dos máquinas automatizadas. Una coloca 
las punteras de acetato en las manijas de las bolsas y la 
otra coloca las manijas en las bolsas.

• Empresas con las que se realizaron otras actividades de 
transferencia en temas de metrología: VW, Sudamericana 
de Plasticos Soplados, Todesco, Industrias Maro, Industri-
as Aston, HéxagonMetrology, PlasticOmnium, Metalltech-
nik, LequipeMonteur, SogefiFiltration, Poliuretanos Wood-
bridge Argentina, Siderca, Mario Wilk, Acotec, Tecnon, 
Pigmar, SKF, GestampBaires, Metalsa, BWASA.

Escuela de Educación:
• Devolución de los resultados encontrados en el trabajo 

de campo realizado durante el año 2015. Los trabajos se 
realizaron en el contexto de la beca postdoctoral cofinan-
ciada. Destinatarios: Instituto Superior de Formación do-
cente “Dr. Joaquín V. González” y CONSUDEC.

• Dictado de taller sobre proyección académica y per-
spectiva futura a alumnos de primer año del Prof. en 
Economía y de Administración de Empresas. Instituto Su-
perior de Formación docente “Dr. Joaquín V. González” 
Profesorado de Economía.

• El Instituto VATEL - Salta solicitó  a la Escuela de Edu-
cación un proyecto de diagnóstico y propuesta de mejora 
para su Perfil Profesional Técnico en Administración Ho-
telera y una capacitación pedagógica como propuesta de 
mejora para su personal docente y Equipo Directivo. La 
Coordinadora y capacitadora del Proyecto por la Escuela 
de Educación es la  Mag. Ana María Amarante. El Proyecto 
se inició en diciembre del 2015 con un diagnóstico insti-
tucional y una propuesta de mejora que se llevó a cabo en 
el año 2016.

• En agosto la Sra. Ministro de Educación de Misiones 
solicitó a la Mag. Ana María Amarante el asesoramiento 
específico para el Programa “Escuelas Secundarias Rura-
les mediadas por Tic” para poblaciones indígenas. Dicho 
asesoramiento se efectuó en la ciudad de Posadas y se 
dirigió a profesores de Nivel Secundario de las distintas 
disciplinas a fin de elaborar los Módulos aplicando la met-
odología de proyectos, el estudio de caso y la resolución 
de problemas, guiados por la enseñanza situada. Los mae-
stros de las escuelas que tienen a cargo el grupo de clase, 
comenzaron a implementar los Módulos con recursos tec-
nológicos y, a su vez, sus alumnos comenzaron a aplicar 
colaborativamente y por medio de computadoras los pro-
cesos de enseñanza y las actividades. En la ciudad men-
cionada se efectuaron encuentros con una periodicidad 
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mensual y participaron profesores, maestros y Asistentes 
Docentes Indígenas (ADI). La experiencia fue evaluada y 
resultó muy satisfactoria. Para el año 2017 se pidió con-
tinuar la experiencia y ampliarla al Nivel Primario de estas 
escuelas de parajes alejados, con poblaciones indígenas.

• En el mes de octubre de 2016 se efectuó un asesora-
miento a la Universidad de los Comenchingones, tarea en 
la que participó tanto la Escuela de Gobierno como la Es-
cuela de Educación.

Instituto de Ciencias para la Familia:
• El programa Centro de Orientación Familiar El Rocío 

tiene una misión definida: Recuperar el rol humanitario y 
educativo de la familia; Promover a la familia como lugar 
de encuentro y formadora de personas; Orientar a la fa-
milia en la prevención y en la búsqueda de la resolución 
de conflictos a partir del fortalecimiento de sus vínculos. 
Se lleva adelante en el predio cedido por la Fundación 
Ayudar a Soñar en Manuel ALberti y asisten personas de 
este barrio. El trabajo principal del centro es la atención 
personalizada a las familias en situación conflictivas.

Facultad de Ingeniería:
En el 2016, se creó el laboratorio de Realidad Virtual, a 

cargo del Ing. Juan Ignacio Molteni, el cual realizó 3 de-
sarrollos de prototipos de nuevas tecnologías, acompañó 
la investigación de alumnos en proyectos tecnológicos, 
realizó un curso InCompany y adquirió equipamiento para 
futuros desarrollos. Se señala especialmente el desarrollo 
de un simulador de Realidad Virtual para el EMBA del IAE, 
y el inicio del proyecto de simulación de perforación petr-
olera para un consorcio de empresas de gas y petróleo.

La incubadora de FI recibió 2 proyectos nuevos de incu-
bación y la propuesta de desarrollos de aplicaciones para 
implementar en el 2017. A la vez, emprendió la segunda 
etapa de incubación con la empresa Sirius realizando tra-
bajos en conjunto con Transferencia Informática. Destaca-
mos especialmente la realización de desarrollos de impac-
to social, como el proyecto de control del dolor del sector 
de Pediatría en el HUA.
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RELACIONES
INTERNACIONALES10

10.1

10.2

Alumnos de intercambio y free-movers

Convenios
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10.1 ALUMNOS DE INTERCAMBIO Y FREE-MOVERS
Desde hace ya varios años los convenios de intercambio firmados con Universidades de otras regiones permiten un signif-
icativo movimiento de estudiantes. Durante el 2016 fueron 143 los alumnos internacionales que vinieron a estudiar en la 
Universidad Austral por un semestre o dos de duración.

Alumnos de otras universidades que vinieron a la Universidad Austral

PAÍS Y REGIÓN TOTAL IAE Escuela 
de Negocios

Facultad 
de Ciencias 
Empresariales

Facultad de 
Comunicación

Facultad de 
Ingeniería

Facultad de 
Derecho

Facultad 
de Ciencias 
Biomédicas

América 
Latina

Colombia 7 7

Guatemala 1 1

México 11 4 7

Perú 2 2

TOTAL 21 4 2 15

América 
del 
Norte, 
Europa 
y otros 
países

Alemania 17 7 1 8 1

Australia 1 1

Austria 2 2

Canadá 1 1

China 3 3

Dinamarca 4 1 3

España 18 2 2 3 11

Estado 
Unidos

19 1 16 2

Francia 37 20 12 3 2

Italia 4 3 1

Mexico 1 1

Portugal 4 4

Reino 
Unido

5 5

República 
Checa

1 1

Rusia 3 3

Suecia 2 2

TOTAL 122 1 61 21 5 19 15

TOTAL 143 61 23 5 19 30
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10.2 CONVENIOS
El Instituto de Ciencias para la Familia firmó un convenio de mutuo acuerdo con la UCA Salta.
La Escuela de Educación firmó un convenio de colaboración con Scholas Ocurrentes, que conlleva la creación de una Cáte-
dra Scholas en el ámbito de la Escuela de Educación de la Universidad Austral, destinada y abierta a todas las unidades de 
la institución, con el objetivo final de formar líderes para una humanidad de encuentro y paz.

ESCUELAS DE NEGOCIOS (convenio con IAE Business School)
Canadá:
1. Richard Ivey School of Business, University of Western Ontario, Canada http://www ivey uwo ca
2. Schulich School of Business, York University, Toronto, Canada http://www bus yorku ca
3. Haskayne School of Business, University of Calgary, AB, Canada http://www haskayne ucalgary ca/cim

USA:
1. The George L Graziadio School of Business and Management, Pepperdine University Plaza, California, USA, http://bschool 
pepperdine edu
2. NYU Stern, New York University – Leonard N Stern School of Business, New York, USA http://www stern nyu edu
3. Darden Graduate School of Business, University of Virginia, USA http://www virginia edu
4. The Anderson School at UCLA, USA http://anderson ucla edu
5. Mc Combs School of Business, University of Te1as at Austin, USA http://www bus ute1as edu
6. Southern Methodist University, Co1 School of Business, Dallas, Te1as, USA http://www co1 smu edu
7. Fisher College of Business, The Ohio State University, Ohio, USA http://www fisher osu edu
8. Alvah H Chapman Jr Graduate School of Business, Florida International University (FIU) , Miami, USA http://www cba fiu 
edu

Europa:
1. London Business School http://www london edu
2. IESE Business School, University of Navarra, Spain http://www IESE edu
3. ESSEC Business School, France http://www essec fr
4. WHU Koblenz Otto Beisheim Graduate School of Management, Germany http://www whu edu

Otros:
1. IPADE, Me1ico http://www ipade m1

Durante el año 2016, 236 alumnos hicieron un intercambio en el exterior.
Alumnos de la Universidad Austral que viajaron a otras Universidades

PAÍS Y REGIÓN TOTAL IAE
Facultad 
de Ciencias 
Empresariales

Facultad de 
Comunicación

Facultad 
de 
Ingeniería

Facultad 
de 
Derecho

Facultad 
de Ciencias 
Biomédicas

Dpto. 
Programas 
Internacionales

América 
Latina

Bolivia 1 1

Brasil 3 1 1 1

Colombia 1 1

Venezuela 1 1

TOTAL 6 1 1 4

América 
del 
Norte, 
Europa 
y otros 
países

Alemania 31 6 1 24

Austria 2 1 1

Australia 2 2

Canadá 1 1

China 2 2

Dinamarca 5 3 2

España 62 2 4 25 11 20

Estados 
Unidos

77 21 39 2 3 2 10

Francia 15 1 3 10 1

Irlanda 3 3

Italia 16 3 2 9 2

Reino 
Unido

7 3 1 1 2

Suecia 7 3 4

TOTAL 230 26 62 46 12 17 33 34

TOTAL 236 26 63 47 12 17 37 34
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ACTIVIDADES DE
EXTENSIÓN 11

11.1

11.2

11.3 

11.4

11.5

11.6

11.7

Programas de formación profesional

Programa Vida Universitaria

Actividades deportivas

Otras actividades de las
unidades para los alumnos

Actividades para alumnos
de colegios secundarios

Proyección Social

Capellanía
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11.1  PROGRAMAS DE FORMACIÓN PROFESIONAL
Además de las ofertas de carreras, en las unidades académicas de la Universidad Austral se dictan diplomaturas, programas 
y cursos de formación profesional, orientados a continuar y proyectar su liderazgo en la sociedad.

Diplomaturas

UNIDAD ACADÉMCA NOMBRE
Nº 

PARTICIPANTES

Facultad de 
Comunicación

Diplomatura en Comunicación Estratégica 10

Diplomatura en Comunicación Política 46

Diplomatura en Comunicación Institucional 5

Diplomatura en Comunicaciones Integradas de Marketing 7

Diplomatura en Periodismo Digital 22

Diplomatura en Asuntos Públicos 2

Diplomatura en Comunicación No verbal 10

Diplomatura en Comunicación para la gestión del Cambio 7

Facultad de Ingeniería

Diplomatura en Gestión de Activos y Mantenimiento 64

Diplomatura en Gestión Logística Integral 48

Diplomatura en Gestión Ambiental 22

Diplomatura en Gestión Minera 16

Diplomatura en Inteligencia de Negocio 15

Diplomatura en Petróleo y Gas 41

Diplomatura Superior en Industria Automotriz 17

Diplomatura en Gestión De Procesos con IT 9

Diplomatura en Lean Six Sigma 15

Facultad de Derecho

Diplomatura de Compliance 30

Diplomatura en Derecho Procesal Civil 23

Diplomatura en Derecho Aduanero 33

Diplomatura en Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales 50

Diplomatura en Teoría del Derecho y de la Argumentación Jurídica 9

Diplomatura en Derecho Privado | Análisis del nuevo Código Civil y Comercial 31

Diplomatura en Derecho Electoral 41

Diplomatura en Neurolingüística Infantil 174

Diplomatura a distnacia en Medicina del Sueño 52

Diplomatura en Medicina del Sueño (presencial) 39

Diplomatura en Bioética 52

Diplomatura Universitaria en formación jurídica para Orientadores Familiares 17

Diplomatura Universitaria en la efectividad y la sexualidad 50

Diplomatura La adolescencia en el siglo XXI. Dictada para Ecuador 43
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Programas

UNIDAD ACADÉMCA NOMBRE
Nº 

PARTICIPANTES

IAE

Forma de Dir Regional 20

Dir para no directores 30

Compliance para especialistas 25

Socios en el Directorio 8

Finanzas para no Financieros 1a ed. 38

El Arte de Negociar 1a ed. 45

Liderazgo: conflicto y coraje Regional 25

Dir. Personas 1a ed. 30

Facultad de Ingeniería

Imaginando el futuro 23

Consumer Insights 7

Gestión de directorios 14

Think different: innovar para competir 43

Coaching 26

Desarrollo Estratégico de Marcas 19

Dirección de la Empresa Familiar 1a ed. 51

Liderazgo: conflicto y coraje Agosto 29

Estrategia Comercial 21

Facultad de Derecho

Del Presupuesto al Tablero de Control 45

F(x) Diseño de experiencias 27

El Arte de Negociar 2a ed. 33

Retail Management 33

Dir. Personas 2a ed. 20

Finanzas de la empresa 28

Formación de directores 19

Marketing Plan 09/16 19

Dir. de la Empresa Familiar 2a ed. 35

Project Management 53

Dir. Personas 3a ed. 44

Resolución de Conflictos 18

La empresa en entornos inciertos 26

Dirección de Ventas 10/16 42

Finanzas para no Financieros 2a ed. 38

Real Estate 2016: Preparate para el despegue 47

Gestión del Cambio en la Organización

D.I.L.E.M.A: Hacete cargo 35

Key Account Management 28

Potenciando la vocación pública con la iniciativa privada 38

Creative Lab 31

Dir. Personas 4a ed. 56

El arte de negociar 3a ed. 42

Dir. Personas 5 ed. 28

Compliance para la alta dirección - Lo que realmente importa 23

CREATIVE LAB 2a ed. 31
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UNIDAD ACADÉMCA NOMBRE
Nº 

PARTICIPANTES

Facultad de Ciencias 
Empresariales

Focalizado Dirección de Ventas 14

Focalizado El Arte de Negociar 21

Focalizado Dirigiendo Personas 61

Focalizado Marketing Plan 18

Facultad de 
Comunicación

Comunicación para organizaciones del tercer sector 24

Marca e Identidad Visual 7

Marketing Digital online 45

GPD online 1

GPD y MD online 11

Medios de Comunicación y Opinión Públic online 12

Programa de Estrategia de identidad de Marca 4

Programa de Transmedia Online 1

Programa de Comunicación Interna online 7

Programa de Comunicación Interna 1 7

Programa de Comunicación Interna 2 7

Programa de Comunicación Digital 2

Programa de Comunicación Gubernamental 8

Programa de Comunicación para la Gestión del Cambio 8

Programa de Comunicación Institucional 8

Programa de Comunicaciones Integradas de Marketing 6

Programa de Gestión del Discurso Público 1

Social Media Management 12

Taller de Comunicación Política Digital 7

Asuntos Públicos 7

Comportamiento Organizaciones 2 1

Facultad de Ingeniería

Data Mining 14

Risk Analytics 7

Procesamiento del Lenguajer Natural 6

Tablero de Control 2

Facultad de Derecho

Programa de Formación Política - Pensamiento político clásico 31

Programa de Políticas Públicas - CABA 23

Programa de Políticas Públicas - La Plata 37

Curso de Derecho de países asiáticos 17

Régimen jurídico de los Agronegocios 42

Programa de Pensamiento Contemporáneo 19

Programa de Políticas Públicas Educativas 15

Programa presupuesto público 80

Programa Gobierno y Gestión Judicial 87

Derecho Aduanero, de la integración y del Mercosur (Módulo I - Diplomatura en Der. Aduanero) 2

Programa: El Código Civil y Comercial y su impacto en el Derecho Empresario 29

Régimen Arancelario Aduanero (Módulo III - Diplomatura en Derecho Aduanero) 1

Persona, bienes, hechos y actos jurídicos (Módulo I - Diplomatura en Derecho Privado) 2

Obligaciones y Derecho de daños (Módulo I Diplomatura en Derecho Privado 0
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UNIDAD ACADÉMCA NOMBRE
Nº 

PARTICIPANTES

Facultad de Derecho

Dimensión Individual del Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales (Módulo I - Diplomatura 
en Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales)

3

Patentes en biotecnología 1

Aspectos operativos de importación y exportación (Módulo II - Diplomatura de Der. Aduanero) 1

Programa de Derecho de Países Asiáticos 15

Programa Gestión Pública Local 94

Programa Motivación y Liderazgo en la Gestión Pública 90

Delitos, infracciones y procedimientos aduaneros (Módulo IV - Diplomatura en Der. Aduanero) 3

Jornada de Derecho Administrativo 239

Demanda y contestación. Medidas cautelares, anticipos pretensiones y situaciones de urgencia 
(Módulo I - Diplomatura en Derecho Procesal Civil)

2

Derecho del Consumidro y empresa I Análisis del Código Civil y Comercial y de la Ley 26.993 de 
resolución de conflicto de consumo

22

Salud y Discapacidad (Módulo VII - Diplomatura en Derecho de la Salud) 7

Las responsabilidades médicas (Módulo VIII - Diplomatura en Derecho de la Salud) 1

Programa de Gob. Abierto e Innovación para los municipios del conurbano de la Pcia. de Bs. As. 114

Derecho de Patentes Profundizado 1

Contratos (Módulo III - Diplomatura en Derecho Privado) 3

Programa: Derecho Societario Actual 33

Alegatos, estrategias recursivas y resoluciones en instancias superiores (Módulo III - Diplomatura 
en Derecho Procesal Civil)

2

Ejecución de sentencia y problemática de los honorarios profesionales (Módulo IV - Diplomatura 
en Derecho Procesal Civil)

1

Dimensión Colectiva de Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales (Módulo II - Diplomatura en 
Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales)

8

Derechos Reales (Módulo IV - Diplomatura en Derecho Privado) 1

Salud mental (Módulo IX - Diplomatura en Derecho de la Salud) 2

Delitos, infracciones y procedimiento aduaneros (Módulo IV - Diplomatura en De. Aduanero) 3

Derecho de Familia y transmisiones hereditarias (Módulo V - Diplomatura en Derecho Privado) 0

El prestador de salud privado. Las obras sociales. (Módulo III - Diplomatura en Der. de la Salud) 1

Escuela de Educación
Programa de formación en la Afectividad y la sexualidad 25

Programa para Representantes Legales 80

Instituto de Ciencias 
para la Familia

Noviazgo 104

Escuela para padres de 0 a 12 años 18

Escuela para padres con hijos adolescentes 18

Profesionales inclusivos, líderes comprometidos 50
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UNIDAD 
ACADÉMCA

NOMBRE
EMPRESA,

INSTITUCIÓN,
ORGANISMO

Nº PARTICIPANTES

Facultad 
de Ciencias 

Empresariales

Programa de Formación de Líderes para Empresas de Seguros ADIRA 27

Administración Financiera de la Empresa Familiar Vicentín 14

Desarrollo Directivo de Concesionarios AGCO Agco 13

Taller de indicadores de repuestos de concesionarios Agco 25

Taller de servicios de repuestos de concesionarios Agco 31

La agenda del Cambio: Desafíos y Perspectivas Personales y 
Organizacionales

Cablevisión 43

Herramientas de Gestión del Negocio AGD 26

Programa de Desarrollo En Gestión Bunge 32

Facultad de 
Comunicación

Programa de Desarrollo para la Acción LEVEL 3 27

Programa de Desarrollo para la Acción LEVEL 3 LATAM 15

Media Digital y Media Buy, Thinking out of the (big) box Turner 16

Liderazgo desde el autoconocimiento Gerresheimer 15

Intervención en Comunicación Interna Latcom 15

Creación del Comité de Comunicación Interna Geopark 12

El gerente como interface Accenture 18

Sensibilización en comunicación para médicos
IDIM (Instituto de Diagnóstico 
e Intestigaciones (Metabólicas)

20

Facultad 
de Ciencias 
Biomédicas

Mucopolisacaridosis Laboratorio Shire 12

Errores Innatos del Metabolismo Laboratorio Shire 11

Curso Intensivo de Metodología de la Investigación y Monitoreo de 
Estudios Clínicos

Novartis 36

Preceptorship MPS Laboratorio Shire 14

Curso de Piso Pelviano con anatomía Promedón 51

Instituto 
Ciencias para 

la Familia

Cultura, valores y Tecnología. Una interacción posible Telefónica 75

Una mirada positiva hacia la educación de los hijos Santander Río 50

Programa de formación para empleados de dos plantas Fundación Pérez Companc 120

El arte de Ser padres
Instituto Superior Terciario 

IPES-Ushuaia
25

Facultad de 
Ingeniería

Diplomatura Gestión en Telecomunicaciones Ed 2 Cablevisión 16

Diplomatura en Business Transformation Cablevisión 15

Diplomatura Gestión en Telecomunicaciones Ed 3 Cablevisión 15

Diplomatura Gestión en Telecomunicaciones Ed 4 Cablevisión 15

Diplomatura Gestión en Telecomunicaciones Cursos Técnico Nivel 
Inicial Ed 1

Cablevisión 20

Diplomatura Gestión en Telecomunicaciones Cursos Técnico Nivel 
Avanzado Ed 1

Cablevisión 19

Diplomatura Gestión en Telecomunicaciones Cursos Técnico Nivel 
Inicial Ed 2

Cablevisión 20

Programa Lean Six Sigma Monsanto 11

Programa Lean Six Sigma Monsanto 19

Programa de Actualización en Petróleo & Gas Tenaris 61

Taller de Indicadores de Gestión Edenor 22

Programa Expertos en Lubricación Ed4 Axxion 16

Programa Expertos en Lubricación Nivel 2 B2C Axxion 23

Programas in Company
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UNIDAD 
ACADÉMCA

NOMBRE
EMPRESA,

INSTITUCIÓN,
ORGANISMO

IAE Business
School

Programa de Management para el sector Petróleo y Gas Neuquén AAPA

Alquiler Adeneu

Jornada de Planificación Comercial ADIFSE

Desarrollo Gerencial AKTIO

Working Capital AMCOR

Liderazgo y trabajo en equipo American Express

Estrategia B2B Aptar

Programa de Alta Dirección Arcos Dorados

Design Thinking Arcos Dorados

Dirección de Empresas Familiares Asoc. Operadores de YPF

Socios para el crecimiento Axion Energy

Gestión en Tiempos de Incertidumbre Axion Energy

Negociación y Resolución de Conflictos Axion Energy

Errar es humano Axion Energy

Compliance Axion Energy

Coaching Axion Energy

Gestión del Cambio Axion Energy

Alquiler Axion Energy

Diversidad Generacional Axion Energy

Proyectos de Inversión Axion Energy

Marketing Digital BBV Bco. Francés

Marketing Digital Grupo II BBV Bco. Francés

Inmunity to Change BBV Bco. Francés

Liderazgo: Conflicto y Coraje Grupo 1 BBV Bco. Francés

Liderazgo: Conflicto y Coraje Grupo 2 BBV Bco. Francés

PROGRAMA DE FORMACIÓN PARA DUEÑOS DE PYMES Bco. Ciudad

Talento Bco. Galicia

Nuestra Manera Bco. Itaú

Auspicio NUCLEO Bco. Provincia Bs. As.

Inmunity to Change Bosch

Innovation Lab Cablevisión S.A.

Desarrollo Directivo CADIT

Finanzas para no Financieros CEA

Diseño de Experiencias Cencosud

Conferencia Liderazgo Cons. Empresario Rafaela

Alquiler DSM

Jornada de Innovación ECS

Reflexión y Desarrollo Gerencial ENEL

El rol del Director del estado en la empresa privada FGS

Innovar Para Competir GR II Ford Arg.

PROGRAMA SEMBRADOR Fund. Perez Companc

Diseño de Experiencias GCBA

LEADERSHIP TRAINING PROGRAM, EDITION 2016 - I. I Globant

LEADERSHIP TRAINING PROGRAM, EDITION 2016 - II. I Globant

LEADERSHIP TRAINING PROGRAM, EDITION 2016 - III Globant

Dirección Comercial Google

Chance to Change Grupo I ICBC

Chance to Change Grupo II ICBC

Chance to Change Grupo III ICBC

Chance to Change Grupo IV ICBC

Alquiler INBEV

Estrategia, Liderazgo y Cambio Grupo I Koandina

Estrategia, Liderazgo y Cambio Grupo II Koandina

Dirigiendo Personas LENOVO

Desarrollo de Liderazgo Llao Llao
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UNIDAD 
ACADÉMCA

NOMBRE
EMPRESA,

INSTITUCIÓN,
ORGANISMO

IAE Business
School

La empresa Familiar: Fidelización y Experiencias Loma Negra

Afianzando el Liderazgo Loreal

Liderazgo en Pymes Manpower

Toma de Decisiones Manpower

Storytelling Manpower

Connect to Inspire MARS

Perspectivas Económicas Mastellone

La profesionalización de la Red de Concesionarios Mercedes Benz

Alquiler Molfino

Liderazgo: Conflicto y Coraje Molinos Río de la Plata

Taller para la Alta Dirección Nación Seguros

Potenciando mi Pensamiento Estratégico Natura

Una Meta + un Equipo = Ganar OPPFILM

Deleite para el Alma OSDE

Deleite para el Alma II OSDE

Encuentro Nacional de Gerentes OSDE

Deleite para el Alma III OSDE

Finanzas para no Financieros Pernod Ricard

Programa Pfizer

Programa Pietroboni

Curso de Facilitadores 1º Edición Red de Innovación Local

Curso de Facilitadores 2º Edición Red de Innovación Local

Programa de Desarrollo Profesional RSA Seguros

Jornada de Integración Santiago Saenz

Taller de Alineación para Managers Sony

Team Building SPF Diana Pet Food

Seminario de Organización de Empresas Techint

Programa de Formación Intensiva de Managers Tecpetrol

Formación de Líderes 2º Edición Tecpetrol

Liderazgo y Motivación Tecpetrol

LEAD: Decisiones en Acción Telefónica

TRANSFORMAR MKT Ternium

Transformar Comercial Ternium

Jornada de Formación para Gerentes Generales Toyota

Taller para la Alta Dirección Vasa

Cadena de Valor Vasa

Desafíos 2017 Volvo

Programa de Management de Negocios YPF
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UNIDAD 
ACADÉMCA

NOMBRE ACTIVIDAD Nº PARTICIPANTES

Facultad de 
Comunicación

Taller de Metodología de Estudio Taller 19

Seminario Abierto de Gestión de Contenidos Cross Media Seminario 33

Seminario de Teatro Seminario 21

Seminario de Inserción Laboral Seminario 65

Viaje al Interior de Woody Allen Seminario 70

Fundamentos de la RRPP y de la Comunicación Corporativa Seminario 6

Seminario de Creatividad: cómo potenciar tus ideas Seminario 5

Seminario online de Photoshop Seminario 51

Seminario online de Dreamweaver Seminario 59

Taller de Lectura Literaria Taller 2

Las enseñanzas psicológicas y filosóficas de las comedias románticas Seminario 56

La Comunicación en el punto de venta Seminario 6

La historicidad de la epistemología de la Comunicación Seminario 8

La poesía era un bello país Taller 60

Seminario Comunicación y Gobernabilidad Seminario 103

Seminario Interno de Historia Universal Seminario 18

Taller Virtual de Photoshop e Indesign Taller 21

Facultad de 
Derecho

Seminario sobre Tratados de Libre Comercio de Última Generación Seminario 4

Seminario de Filosofía del Derecho Seminario 8

I Taller Inter. de Formación de Formadores / El método del caso Taller 45

Metodología de interpretación y toma de decisiones en derechos 
fundamentales

Curso 23

Adoptar el método del caso en la enseñanza universitaria Curso 40

Metodología de la Investigación Jurídica Curso 35

Programas Internacionales

UNIDAD 
ACADÉMCA

NOMBRE PAÍS Nº PARTICIPANTES

IAE Escuela 
de Negocios

ESPOL - Semana de Inmersión en Argentina -

Doing Business in Latinamérica - London Business School -

Retail y Distribución ASOFAR -

Doing Business in Latin America - George Washington University -

Programa de Marketing y Ventas - ESAN 06/16 -

Doing Business in Latin America - SWOT Marketing -

Semana de Inmersión en Bueons Aires - ESPOL (Escuela Superior 
Politécnica del Litoral)

-

Doing Business in Latin America - London Business School -

Facultad de 
Derecho

Enseñar derecho con el método del caso Brasil y México 15

Curso Intensivo de Derecho Tributario Internacional
Argentina, Guatemala, Perú, 
Ecuador, Panamá, Uruguay, 

Chile, Colombia.
46

Precios de Transferencia

Argentina, Bolivia, Chile, 
Colombia, Ecuador, 

Guatemala, Panamá, Perú, 
Uruguay

32

Seminarios Ecuador 80

Programa de Preparación para la Certificación Internacional de Niif Inglaterra 45

Cursos, Seminarios y Talleres
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UNIDAD 
ACADÉMCA

NOMBRE ACTIVIDAD Nº PARTICIPANTES

Facultad de 
Derecho

La tutela de las personas Jurídicas: Perspectivas en el litigio 
constitucional e interamericano en el Sistema Interamericano de 
Derechos Humanos

Curso 65

Metodología de interpretación y toma de decisiones en derechos 
fundamentales

Curso 30

Profesor de introducción al Derecho de la Universidad de 
Montevideo

Curso 50

Profesor de Derechos Humanos Curso 40

Profesor de Fundamentos del Derecho Curso 35

Profesor de Filosofía del Derecho Curso 14

Profesor de Ontología Jurídica Curso 15

El uso del método del caso en Derecho Seminario 25

Facultad 
de Ciencias 
Biomédicas

VII Curso Lo Actual y lo Clásico Curso 331

VI Curso Anual de Medicina Fetal Curso 82

II Encuentro Internacional del Continuo Cadriovascular Curso 326

III Curso Anual de Extensión Universitaria: El Parto sin Intervención 
como Estrategia de Salud y Concepto de Vida. Mirada Consciente 
sobre la Salud Primal.

Curso 44

II Encuentro de Cirugía Cardiovascular - II Encuentro Internacional 
del Continuo Cardiovascular

Curso 46

Curso Intensivo Lo Actual y lo Clásico 2016 Curso 126

Curso de Metodología de la Investigación y Monitoreo de Estudios 
Clínicos

Curso 34

I Curso de Introducción a la Medicina Genómica y de Precisión Curso 33

III Curso Teórico Práctico de Comunicación Bimodal Curso 70

Curso de Dolor para Profesionales de la Salud. Enfoque Traslacional 
al Mecanístico, Terapéutico y Humanístico

Curso 35

Curso a distancia de Aplicaciones Bioéticas en el Inicio de la Vida 
(Módulo 1 Diplomatura en Bioética)

Curso 52

Curso a distancia de Aplicaciones Bioéticas en Situaciones Críticas 
(Módulo 2 Diplomatura en Bioética)

Curso 50

Curso a distancia de Aplicaciones Bioéticas en Investigación 
(Módulo 3 Diplomatura en Bioética)

Curso 50

Trasplante renal para paciente Curso 50

Jornadas de Neurolongüistica / Garrahan - UA Curso 515

Curso a distancia de Diabetes Mellitus tipo 2 Curso 47

Curso a distancia de neurolingüistica / Garrahan - UA Curso 120

VI Curso de Actualización en Embarazo y Nutrición Curso 109

I Curso a distancia sobre Embarazo: Abordaje Nutricional en 
Situaciones Patológicas y de Riesgo

Curso 61

Curso a distancia de Estrategias de Comunicación y Motivación 
para Nutricionistas

Curso 29

VII Curso a distancai de Obesidad y Síndrome Metabólico en la 
Infancia y Adolescencia

Curso 18

I Curso a distancia de Adicción Alimentaria Curso 24

VI Curso a distancia de Desarrollo de la Conducta Alimentaria y 
Prevención de la Obesidad

Curso 11

II Curso a distancai de Programas de Actividad Física en Personas 
con Sobrepeso u Obesidad

Curso 7

Trasplante renal para médicos Curso 50

Escuela de 
Educación

La Libertad ¿es educable? Seminario 50

Neurociencias en el Aula Seminario 120

Asesoramiento académico personal Curso 90
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UNIDAD 
ACADÉMCA

NOMBRE ACTIVIDAD Nº PARTICIPANTES

Instituto de 
Ciencias para 

la Familia

Familia y escuela. Herramientas para una relación efectiva y eficaz 
en Instituto Superior Terciario IPES-Ushuaia

Seminario 40

Facultad 
de Ciencias 

Empresariales

Execution Premium Mastercourse Taller/Seminario 33

¿Cómo invertir en la Bolsa? Seminario 55

UNIDAD 
ACADÉMCA

NOMBRE ACTIVIDAD Nº PARTICIPANTES

Institucional Feria de Empresas Feria
32 empresas

1.000
participantes

Facultad de 
Comunicación

Comunicación Política y Estrategia de Campañas Congreso 224

Club de Publicidad Club 38

Club Publicidad sede Centro Club 26

Club de Periodismo Club 55

Club de Ficción Club 75

Club de Com. Institucional Club 92

Facultad de 
Ingeniería

Jornadas Data Mining Jornada 46

Visita planta de Techint Jornada 5

Facultad de 
Derecho

La elaboraciónde políticas anticorrupción en la empresa. 
Disertantes: Percy García Cavero y Raúl Cervini

Jornada Internacional 39

Jornadas Jóvenes Penalistas Jornada 150

Complicidades mediante condcutas neutrales. Disert: Urs Kindhäuser Jornada Internacional 120

Facultad 
de Ciencias 
Biomédicas

Estrategias de Lucha contra la corrupción. Disertantes: Laura 
Alonso, Odone Sanguiné y Andrea Castaldo

Jornada 120

Proceso Penal Europeo y Nacional. DIsertantes: Wolfgang 
Branstetter y Martín Casares.

Jornada 80

Jornadas sobre Sanciones Penales para empresas Jornada 20

XVIII Encuentro Nacional de Jueces de Cámara de Tribunales Orales 
de la República Argentina

Encuentro 50

5º Jornada de Justicia y Seguridad Jornada 100

Jornadas sobre Justicia y Seguridad Jornada 50

Jornada de Conductas Neutrales en Lavado de Activos Jornada 50

“El arte de persuadir al juez” Jornada 22

III Congreso de Pacientes de Cáncer de Mama Congreso 251

Congreso de Pacientes en Prevención Cardiovascular Congreso 106

IV Jornadas Regionales de Patología Mamaria Jornada 110

Seminario “Gestión de la Calidad en Enfermería y Evidencias en el 
Cuidado”

Jornada 90

I Encuentro de Familias de la Clínica Interdisciplinaria de Espina 
Bífida del Hospital Austral

Jornada 70

Jornada de Residentes de Ginecología Jornada 52

III Jornada de Trombofilia y Embarazo Jornada 109

Escuela de 
Educación

El arte como herramienta educativa Jornada 145

Jornada de Integración Jornada 22

Instituto de 
Ciencias para 

la Familia

III Congreso iberoamericano en derecho de la Familia y las personas Congreso 100

Jornada académica del Jurec Lomas de Zamora Jornada 250

Encuentros, Congresos y Jornadas
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UNIDAD 
ACADÉMCA

NOMBRE ACTIVIDAD
Nº 

PARTICIPANTES

Facultad 
de Ciencias 

Empresariales

Desarrollo de Habilidades Comerciales para los RAC Curso 45

La agenda del Cambio: Desafíos y Perspecivas Personales y Organizacionales Curso 24

Programa de Preparación para la Certificación Internacional en Niif Video conferencia 26

La agenda del Cambio: Desafíos y Perspecivas Personales y Organizacionales Curso 31

Facultad de 
Comunicación

Foro la Mujer en la Comunicación Foro de Expertos 40

Foro Comunicación MGCO - Nov 24 Foro de Expertos 30

Foro InsideOut Foro de Expertos 39

Foro Austen Ivereigh Foro de Expertos 20

Facultad de 
Derecho

VII Jornadas Nacionales de Asistencia al a Víctima Conferencia 100

Exposición Senado de la Nación sobre arrepentido Charla 100

Charla sobre Flagrancia Charla 40

The Human Rights of Legal Entities: Challenges in the Inter-American System Conferencia 25

Los derechos humanos de las personas jurídicas Conferencia 120

Conferencia Magistral Conferencia 50

Challenges, Emergin Issues, and Corrective Efforts: The Constitutional Courts and 
Constitutional Interpretation

Conferencia 55

Los derechos humanos de las personas jurídicas Conferencia 25

Workshop Estado de Derecho y populismo Conferencia 30

Law and Development Conference Program Conferencia 50

La protección de los derechos colectivos Conferencia 160

Instituto de 
Ciencias para 

la Familia

¿Cómo motivar a mi hijo en su búsqueda vocacional? Conferencia 90

“La nueva realidad docente y la familia actúa” Conferencia 150

Diferentes formas de envecejer o desiguales oportunidades de lograr una vejez digna Conferencia 40

Salud y derecho Conferencia 100

Intervención Familiar Conferencia 90

Derecho y Familia Conferencia 200

El arte de ser padres Conferencia 80

Facultad de 
Ingeniería

Newsan: “Sistemas Embebidos” Conferencia 7

Peter Nelson Decano de la F. de Ingeniería de la Univ. de Illinois. “The Real Danger 
and Opportunity of Artificial Intelligence: Energy”

Conferencia 90

Mercado Libre: “Linkedin: una herramienta para buscar trabajo” Conferencia 25

Nestlé: “La importancia de las técnicas de la comunicación para la vida profesional” Conferencia 2

Quilmes: “Como hacer un buen CV y presentarse a una entrevista” Conferencia 40

Inesa: “El proceso de inducción en una empresa” Conferencia 30

Oderbrech: “Premio Oderbrech para el desarrollo sustentable” Conferencia 35

PAE: “Visión, Pasión y acción: competencias necesarias para el mundo laboral” Conferencia 6

Cablevisión: “Front End y Business” Conferencia 20

Support Systems Conferencia

Acerbrag: “Proceso de fabricación del Acero” Conferencia 14

Evento Conexión Provocación Conferencia 5

Evento #Mala mia de Unilever Conferencia 1

Marketing en P&G Conferencia 4

Techint: Presentación en el campus, “Tu futuro empieza con T” Conferencia 90

Conferencia Tendencias en el uso de Analytics en la experiencia de los consumidores Conferencia 32

Conferencias, Foros y Charlas
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11 .2 PROGRAMA VIDA UNIVERSITARIA
El Programa de Vida Universitaria (PVU) es una propuesta de formación que se desarrolla por medio de actividades comple-
mentarias enfocadas a los alumnos de las carreras de grado de la Universidad Austral. 
El objetivo de este programa es que los estudiantes puedan vivir más intensamente la vida universitaria, cultivando sus cual-
idades intelectuales, artísticas, culturales, sociales, recreativas, deportivas y espirituales, de modo tal que puedan vivir una 
experiencia de integración, sumen contenidos y desarrollen competencias y habilidades.

11.3 ACTIVIDADES DEPORTIVAS
El Deporte universitario es una realidad social incuestionable, y su importancia en la formación integral de los alumnos es una 
realidad inequívoca. La práctica deportiva en la universidad es parte de la formación del alumnado y se considera de interés 
general para todos los miembros de la comunidad universitaria.
El mismo tiene como objetivos la mejora de la salud, de la condición física y de la calidad de vida; consiguiendo un may-
or desarrollo de las cualidades físicas básicas y habilidades motrices; convirtiéndose en una alternativa a la ocupación del 
tiempo de ocio; siendo un vehículo para el establecimiento de relaciones sociales. Pero sobre todo, y éste es el elemento 
diferenciador fundamental, el que tiene como premisa imprescindible “contribuir a la formación integral de los alumnos, a 
su formación en valores y a la adquisición de competencias”.

ADAU (Asociación del Deporte Amateur Universitario)
Los equipos de Hockey, Tenis y Fútbol nos representan en el marco de ADAU. Todos los equipos tienen un común denom-
inador, la gran actividad social que logra pertenencia a la Institución. La convivencia, el buen trato, el respeto a los demás y 
la solidaridad son valores que los alumnos nos dejan ver a cada paso, en cada acción.

Durante el 2016:
• Se realizaron más de 50 actividades en el año
• Obtuvieron créditos más de 1500 alumnos

Algunas actividades destacadas
• Viaje a la Jornada Mundial de la Juventud. Cracovia 2016
Del 22 de julio al 8 de agosto más de 25 alumnos y amigos 
de los alumnos de todas las facultades viajaron a la Jorna-
da Mundial de la Juventud convocada por el Papa Fran-
cisco en Cracovia.

Hércules, el Musical
Por primera vez, durante todo el 2016, alumnos de las 
distintas carreras participaron del taller de comedia mu-
sical organizado por Vida Universitaria. El taller preparó 
a los chicos en 3 disciplinas propias del género comedia 
musical: teatro, canto y actuación. No había que tener 
experiencia previa, no tenían que saber cantar o bailar, 
solo se necesitaba una actitud de querer trabajar en equi-
po, esforzarse para mejorar con distintas técnicas y sobre 
todo ganas de divertirse compartiendo tres horas de en-
sayo los días viernes. Asistieron más de 250 espectadores 
y fue emocionante reunir a familias enteras, compañeros 
de curso, profesores y autoridades de la UA que aplaudían 
después de cada acto. 

Resultados deportivos 2016
En Fútbol
Torneo ADAU: 1er puesto “Campeón categoría C”
Distinciones: El jugador Agustín Rosas fue ternado al pre-
mio ADAU de Plata
Gira Deportiva: Como novedad en el mes de septiembre 
el seleccionado de fútbol masculino (17 jugadores) realizó 
una gira deportiva a la sede de la Universidad en Rosario. 
Se realizaron actividades académicas y deportivas. 

Hockey
Copa Taylor: Instancia semifinales
Copa USAL: 2° puesto
Torneo ADAU: 1° Copa Plata
Distinciones:
- “Premio Fair Play” major equipo del torneo
- Catalina Diez, egresada de la carrera de Enfermería, 
ganó por segundo año consecutivo el premio ADAU de 
Plata a la mejor jugadora del torneo.

Taller de Bandas
A cargo del Prof. Gastón Gadea, ya es tradicional este 
taller de las “Bandas de las Catacumbas”; Alumnos de 
las distintas carreras se unen para desarrollar sus talentos 
musicales. Se realizaron 2 ensayos abiertos en el Hall Cen-
tral para que puedan disfrutar tanto el personal como los 
alumnos de estos talentos ocultos.

Seminarios y talleres sobre adicciones
Ante la preocupación del avance de las adicciones entre 
los jóvenes se realizaron distintos talleres y seminarios so-
bre adicciones a cargo de la Dra. Verónica Torres, toxicólo-
ga del HUA.

Vida Saludable
Con el objetivo de desarrollar una vida saludable entre 
los alumnos, se desarrollaron con éxito talleres sobre nu-
trición y control de la ansiedad y el stress.

En Tenis
Copa oro, quedando mejor posicionados que la UDESA 
y UTDT
Torneo ADAU por equipo: Instancia semifinales Copa Oro.
Distinciones
- 2 jugadores ternados al ADAU de Plata. Tomás Pedrosa 
y Luciano Recio.
- Luciano Recio se quedó con el Premio ADAU de Plata al 
mejor jugador del torneo.
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Área Académica de la Secretaría de Deportes
En el marco de las Olimpiadas de Río de Janeiro 2016, se llevó a cabo un Ciclo de Conferencias con diferentes especialistas 
sobre las novedades en el alto rendimiento deportivo. Participaron más de 200 alumnos. 

Díal del Campus
El 12 de octubre a pesar de algunas nubes y lloviznas no impidieron que casi 600 personas entre alumnos y personal se 
acercaran para participar de este día tan especial.
Pudimos aprender algunos pasos de Zumba, Aero Combat y Aikido. Muchos se animaron a escalar en una vertiginosa pales-
tra y otros a probar su puntería en la actividad de arco y flecha una de las novedades con mucho éxito en este ddc16.
FCE Rosario se quedó con la Copa. Fueron una delegación numerosa y motivada para quedarse con el premio mayor. 



81

11 .4 OTRAS ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES PARA LOS ALUMNOS
La Facultad de Ciencias Empresariales de Buenos Aires creó el Club de Emprendedores para motivar, aún más, el espíritu 
emprendedor entre sus alumnos, y dar más herramientas a quienes quieren desarrollar su propia empresa.
Carolina Dams, decana de FCE fue la encargada de presentar la iniciativa. “La Facultad de Ciencias Empresariales tiene el 
objetivo de promover el ADN emprendedor en todos los alumnos y programas de nuestra comunidad académica, y ayudar 
a que los estudiantes construyan un fuerte vínculo con el mundo emprendedor, integrándose al liderazgo que desarrolla la 
Universidad Austral desde el Centro de Entrepreneurship del IAE”, sostuvo.
La Facultad de Ciencias Empresariales de Rosario organizó distintas actividades sociales, culturales, artísticas y deportivas 
para sus alumnos. Entre las principales actividades se encontraron la participación en la Liga Universitaria de Futbol Mascu-
lino, la Gira Deportiva de Futbol, el taller de cocina y el curso de Historia Económica.
La Facultad de Ciencias Biomédicas organizó “Núcleos éticos en la obra de William Shakespeare”. El enfoque del seminario 
se situó en una perspectiva ética, más específicamente en el universo de la conciencia humana, ese núcleo íntimo donde 
anidan las pasiones, las convicciones, las debilidades, las luchas, las elecciones. En las obras de Shakespeare, especialmente 
en sus tragedias, los conflictos éticos se resuelven en la virtud o en el mal. También la FCB presentó una actividad sobre 
“Metodología de la Investigación” con el fin de adquirir conocimientos teóricos y prácticos de las estadísticas necesarias 
para comprender la literatura biomédica, y realizar, en forma independiente, análisis de actividades de investigación.

La Dirección de Admisiones de Grado realizó actividades 
de promoción de las carreras. Durante el 2016 asistieron 
9.500 alumnos de secundaria para conocer la Universidad y 
su oferta académica. A continuación compartimos los even-
tos realizados:

- Profesional por un día: En esta actividad, cada alumno 
asistente pudo elegir una actividad en la que descubrió 
cómo trabaja un profesional egresado de la carrera de su 
interés.

- Mundo Austral: Actividad informativa de las carreras que 
dicta la Universidad. Los alumnos pudieron conversar con 
alumnos y profesores, visitar nuestras instalaciones y asistir 
a una charla informativa.	

- Experiencia Provocación: Su objetivo fue inspirar y moti-
var a jóvenes para que encuentren su pasión y misión en 
la vida. Se invitó a los chicos a participar de charlas inspir-
acionales con referentes de diversas áreas, quienes los in-
centivaron a descubrirse y a tomar sus primeras decisiones 
transformadoras.

- Expo Universidad (Predio Ferial de la Rural): La muestra 
estuvo orientada a estudiantes secundarios, interesados en 
comenzar sus estudios. Los visitantes tuvieron contacto di-
recto con el personal de admisiones de las más prestigiosas 
casas de altos estudios, adquiriendo todos los datos que 
necesitaban: planes de estudios, horarios, aranceles, per-
spectiva profesional y más. 	

- Camino Universitario: Proceso de encuentros grupales 
e individuales guiados por un equipo interdisciplinario 
(psicólogos, psicopedagogos y orientadores familiares) que 
ayudó al orientado a conocer más sobre su personalidad, 
intereses y aptitudes. El programa incluyó actividades idea-
das para ayudar a encontrar la vocación.	

11.5 OTRAS ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES PARA LOS ALUMNOS
La Dirección de Admisiones de Grado realizó actividades de promoción de las carreras. Durante el 2016 asistieron 9.500  alum-
nos de secundaria para conocer la Universidad y su oferta académica. A continuación compartimos los eventos realizados:

- Feria Marín: Feria de universidades organizada por la Jun-
ta Regional de Educación Católica (Obispado de San Isidro) 
que se realiza todos los años en la sede central. del colegio 
Marín. Participan de ella los colegios más importantes de 
zona norte (San Isidro, Vicente Lopez, Olivos y zonas cer-
canas).

- Feria Los Robles: Feria de universidades organizada por el 
Colegio Los Robles (sede Pilar). Participan de ella los cole-
gios más importantes de zona Pilar.	

Además, Admisiones realizó actividades en las sedes de 
más de 300 colegios a las que asistieron más de 12.500 
alumnos. Entre las principales actividades se realizaron: 
Ferias, Talleres por carrera, Charlas sobre liderazgo, Copa 
Austral, Cursos de RCP, entre otros.

Finalmente, la Dirección de Admisiones viajó al exterior 
para participar de ferias universitarias internacionales y 
tomar contacto con directivos, orientadores vocacionales y 
alumnos de colegios de otros países. En total se visitaron 
51 colegios de Bolivia, Ecuador, El Salvador, Guatemala, 
Perú y Uruguay.

Más de 1200 alumnos de distintos puntos del país partic-
iparon de diferentes actividades realizadas en el marco de 
convenios con instituciones o empresas, organizadas por la 
Facultad de Ciencias Empresariales de Rosario. Entre ellas 
se encuentran la Jornada Escuela-Familia, la Competencia 
de simulación empresarial, Charlas TEDEX para secundar-
ios y las jornadas “Emprendé tu futuro” que se realizaron 
en diferentes ciudades del litoral. Además, se llevó a cabo 
la Jornada Escuela-Familia dirigida a 50 Directivos de es-
cuelas privadas y públicas con la que se firmaron convenios 
por el Fondo de Becas.



82

Acción Universitaria
Acción Universitaria tiene la misión de ser un espacio 
común a toda la comunidad de la Universidad Austral, para 
promover actividades solidarias en un marco académico. 
Buscamos estar abiertos al diálogo, recibiendo propues-
tas y alentando la creación de nuevos proyectos de apren-
dizaje- servicio. Queremos fomentar el espíritu solidario y 
la conciencia social, facilitando que cada uno, desde sus 
capacidades, puede contribuir a una mejora en la socie-
dad.

Estas son las actividades realizadas por Acción Universi-
taria:
- CONIN Mendoza y el El Bolsón: En el mes de enero se 
realizaron los tradicionales viajes solidarios. Las Mujeres 
fueron a CONIN en Mendoza y los varones a El Bolsón.
- Inundados Entre Ríos: Se realizó una colecta de ropa, 
botas y dinero para los inundados de Entre Ríos.
- CONIN San Isidro: Colecta de ropa de abrigo.
- Día del Niño en El Rocío: Se colaboró con el ICF en la 
campaña para el festejo del día del niño en El Rocío.
- Corredor solidario en el Día del Campus: Durante todo 
el día del campus, distintas ONGs y las iniciativas propias 
de la Universidad colocaron su stand para darse a conocer 
entre los alumnos y el personal de la Universidad. Fue una 
experiencia muy positiva ya que permitió generar nuevas 
redes de trabajo.
- Taller de Creatividad Solidaria:	 En el marco del Pro-
grama de Vida Universitaria se realizó un taller de crea-
ciones en fieltro. Un taller con fines solidarios ya que todos 
los proyectos: bufandas, pantuflas, muñecos se entrega-
ron a los chicos que participan del apoyo escolar en la 
Posta.
- Día de la Familia en La Posta Sanitaria: 40 alumnos vol-
untarios colaboraron en la realización del festejo del día 
de la familia
- Navidad en La Posta Sanitaria: Campaña entre el per-
sonal “Navidad solidaria” para armar 200 cajas. FC realizó 
una colecta de alimentos para esta campaña en La Noche 
de las estrellas. 
- CECAM, Techo, Fundación Germinare, Voluntarios por 
un día: CONIN y acciones solidarias con los centros Uni-
versitarios: Arboleda y Altamira. Se han sumado alumnos 
como voluntarios durante todo el año.

Otras actividades de proyección social impulsadas por 
las unidades 
- Desde hace 9 años la Facultad de Ciencias Biomédicas 
continúa desarrollando el proyecto La Posta Sanitaria del 
barrio Las Lilas en el Partido de Pilar. Se trata de una inicia-
tiva de promoción social de la con el apoyo de Kimberly 
Clark. Estos son los resultados del 2016:
- Actividades asistenciales: 4010 consultas. Participaron 8 
profesores y 28 alumnos.
- Educación comunitaria: 23 Talleres de educación comu-
nitaria con 533 beneficiarios. 
- Campañas de promoción y prevención puerta a puerta: 
Actividad de Promoción en la comunidad sobre Dengue 
puerta a puerta (41 familias) y relevamiento de problemas 
de salud presentes en la comunidad (35 encuestas). 
- Apoyo escolar: Cerca de 60 niños entre 6 y 12 años 
de edad asistieron durante todo el año a los talleres de 
apoyo escolar que son coordinados desde la carrera de 
Psicología y que realizaron alumnos voluntarios de medici-
na, enfermería y psicología. 

- Premiamos a los que cuidan su salud para aprender me-
jor en la escuela: se entregaron 129 bolsas de útiles esco-
lares y 61 kits escolares. 
- Relevamiento de familias: se visitaron 20 familias de las 
comunidad para un abordaje integral de la familia (deter-
minantes y condicionantes de la salud).
- Feria de la salud: Alrededor de 100 personas pudieron 
recorrer los diferentes stands que incluyeron: evaluación 
de riesgo cardiovascular, alimentación saludable, higiene 
de manos, higiene del hogar, potabilización de agua, 
aplicación de vacunas y protocolos de cuidado para la 
prevención del dengue, zica y chiquingunya, Maniobras 
básicas de Reanimación cardiopulmonar, aprendiendo a 
conocerse y stand de información sobre autismo.   
- Fiesta de la familia: Fueron 230 los niños que recibieron 
juguetes, donados a través de la campaña llevada adelan-
te por la Universidad y empleados de kimberly Clark.
- Fiesta de Navidad: Se entregaron 244 bolsas navideñas 
a las familias y 31 cajas navideñas.

El Instituto de Ciencias para la Familia abrió el Centro de 
orientación Familiar “El Rocío”. Se trata de un Centro de 
Orientación Familiar para un público vulnerable del barrio 
el rocío. 

Su misión es: 
- Recuperar el rol humanitario y educativo de la familia.
- Promover a la familia como lugar de encuentro y forma-
dora de personas.
- Orientar a la familia en la prevención y en la búsqueda 
de la resolución de conflictos a partir del fortalecimiento 
de sus vínculos.
- Promover a la familia como lugar de encuentro y forma-
dora de personas.
- Orientar a la familia en la prevención y en la búsqueda 
de la resolución de conflictos a partir del fortalecimiento 
de sus vínculos.

Los servicios ofrecidos en el barrio fueron: 
- Orientación familiar
- Terapia Ocupacional
- Psicopedagogía
- Taller de Alfabetización 
- Taller de micro-emprendimientos
 
En total, durante el 2016 se ha llegado a 370 personas, 
entre las que se encuentran: 154 niños, 65 adolescentes y 
jóvenes, 28 adultos y 12 adultos mayores.

11.6 PROYECCIÓN SOCIAL
Como todos los años, y consideradas de gran importancia, las actividades solidarias constituyen un área que continua cre-
ciendo y fortaleciéndose dentro de la comunidad universitaria. En este sentido, se destacan algunas de las iniciativas que 
forman parte de la vinculación de la Universidad con la comunidad y que se llevaron a cabo durante el 2016.
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La Facultad de Ciencias Empresariales de Rosario realizó diferentes acciones de proyección social. Algunas de ellas 
fueron: Campaña de donación de sangre y medula junto con la Asociación Rosario Solidaria; Tareas de mozos realizas por 
alumnos para colaborar con A.R.A.S; Alumnos de 3° realizaron el plan Comercial de FON.BEC y Alumnos de 3° y 4° año 
participaron de una conferencia testimonial. Entre personal, profesores y alumnos participaron 220 personas de la Comu-
nidad Austral.	  

Amplitud, la organización fundada por alumnos, graduados y profesores de la Facultad de Comunicación, inauguró una 
emisora en la escuela de Pampa Sena, en Chaco. Los alumnos y un grupo de voluntarios de Amplitud trabajaron en tall-
eres para armar la programación y el contenido de FM Girasol, la nueva radio escolar. El proyecto se realizó en conjunto 
con la ONG Voy con Vos. Amplitud, además, inauguró Radio Esperanza. La iniciativa, desarrollada junto a Casa Esperanza, 
en la ciudad de Campana, busca promover la inclusión de jóvenes con capacidades especiales a través de la radio. De 
mayo a diciembre de este año, los voluntarios de Amplitud, entre los que estuvieron Majo Müller, las alumnas Catalina 
Bigerna y Marina Stocca, desarrollaron un taller de radio y expresión con los chicos de esta institución, que tuvo su gran 
cierre con la puesta en marcha de la radio. Finalmente, Amplitud organizó su cena anual de recaudación de fondos en el 
Teatro Colón, con la presencia de Nazareno Casero, Horacio Cabak, empresas y alrededor de 200 amigos y padrinos de 
la organización que apoyan su trabajo.

La Facultad de Ingeniería desarrolló una actividad de responsabilidad social en villas de emergencias mediante la apli-
cación del sistema 5 S. Participaron de la actividad 2 profesores y 15 alumnos.

11.7 CAPELLANÍA
Desde la Capellanía se desarrollan distintas actividades de atención y formación espiritual, que están abiertas a todas las 
personas que tengan el interés de participar, con el objeto de promover, entre todas las personas vinculadas a la Universi-
dad, el anhelo de mejorar su vida cristiana, en consonancia con la preparación científica y profesional que se imparte en la 
Universidad, y facilitar los medios necesarios para ello.

Además, la capellanía busca facilitar la práctica de los sacramentos y la vida de oración. Diariamente se celebra la Santa Misa 
y los Capellanes están disponibles para charlar y atender confesiones en cualquier momento del día.

Entre las actividades principales de este año se destacan:
JMJ. Respondiendo a la invitación que el Papa Francisco hizo a los jóvenes, junto con el Programa Vida Universitaria se or-
ganizó el viaje a Polonia. El viernes 22 de julio por la mañana partió hacia la Jornada Mundial de la Juventud, en Cracovia, el 
grupo representativo de nuestra Universidad formado por graduados, docentes y 30 alumnos acompañados por el Capellán 
universitario.

PASTORAL UNIVERSITARIA AUSTRAL. Con el objetivo de compartir entre los alumnos actividades y propuestas que incen-
tiven a acercarse a Dios se armó la Pastoral Universitaria con alumnos de las diferentes carreras. Se armaron equipos de tra-
bajo y empezaron a realizarse actividades, principalmente de carácter litúrgico. El plan para el próximo año es dar a conocer 
la Pastoral a toda la Universidad y empezar a realizar distintas actividades.

BAUTISMOS, COMUNIONES Y CONFIRMACIONES. Durante el año se preparó a los alumnos que querían recibir los sacra-
mentos de iniciación cristiana.
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BIBLIOTECA, HOSPITAL
UNIVERSITARIO AUSTRAL

Y PARQUE AUSTRAL 12
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Biblioteca
Los centros de documentación y gestión de la información, 
recurso estratégico en la estructura universitaria, son una 
combinación de personas, recursos, colecciones locales y 
virtuales e infraestructura. Su propósito final es apoyar a 
los alumnos, investigadores y profesores en el proceso de 
transformar la información en conocimiento.

Durante el 2016 el fondo documental total entre las cua-
tro Bibliotecas sumó 113.652 Ítems ingresados al catálo-
go: 101.500 libros, 141 CDs, 43 DVDs, 891 Videos, 744, 
Fotografías y 8157 revistas profesionales. Se encuentra 
registrada en 188 suscripciones online y 103 impresas 
que abarcan todas las áreas de las ciencias en journals 
académicos y revistas profesionales. 

Además de los recursos tradicionales, la Universidad of-
rece las más importantes bases de datos on line naciona-
les e internacionales y tiene acceso por medio del Con-
sejo de Rectores de Universidades Privadas (CRUP), a las 
Bases de datos de MINCyT. Las bases de datos se pueden 
acceder desde las bibliotecas de las distintas sedes como 
así también desde fuera del Campus. 

El Sistema de Bibliotecas se encamina a ofrecer al usu-
ario el mayor acceso posible por medio de herramientas 
informáticas como son los descubridores inteligente (en 
nuestro caso Discovery), que traen resultados de búsque-
das tomados de las bases de datos suscriptas y de acceso 
abierto y del catálogo de las bibliotecas. Por otra parte, 
la Biblioteca de la Universidad participa de 20 convenios 
con diferentes redes o instituciones lo que facilita présta-
mos interbibliotecarios, encuentros e intercambio de in-
formación, estudios conjuntos de ofertas de libros y asis-
tencia a los usuarios entre otras actividades. 

El total de préstamos en el transcurso del año ascendió 
a 31.209 ejemplares. También se brindaron servicios de 
búsquedas bibliográficas y de referencias, diseminación 
selectiva de la información, búsquedas documentales en 
bases de datos y servicio de obtención de documentos. 
La mayoría de las consultas se realizan personalmente, se-
guidas vía correo electrónico

Entre otras tareas se realizaron actividades de formación 
de usuarios, como la instrucción en el uso de Recursos 
informativos a los alumnos de 1er año, y una clase de uso 
de los recursos informativos y uso ético de la información 
(derechos de autor, creative commons, importancia de las 
citas bibliográficas) integrada a la asignatura Metodología 
de la investigación, destinada a los alumnos de 4to año.

Finalmente, se destaca la participación de la Lic. Liliana 
Luchi, Directora de la Biblioteca IAE, en el Joint Meeting 
de las Agrupaciones de Bibliotecarios de Negocios de Eu-
ropa, Asia- Pacífico y Norte América realizada en Singapur, 
representando a la Agrupación de Hispanoamérica. Tam-
bién participó de las dos rondas de Discussion Groups de 
ProQuest Advisory Board y de su reunión anual en Quito, 
Ecuador. Allí presentó su investigación sobre derechos de 
autor en el ámbito académico. 

Hospital Universitario Austral
En el 2016 se efectuaron 150.009 consultas médicas, 
13.628 cirugías, 183 trasplantes y 1467 partos y 864 
cesáreas. El nivel de Internación se mantuvo superior al 
89,2 % de la capacidad (contando con un promedio de 
146,6 camas disponibles), se registró un total de 586.806 
historias clínicas.

Parque Austral
Nuevas compañías de diferentes sectores y composición 
cerraron el 2016 radicadas en Parque Austral, con el ob-
jetivo de desarrollar sus actividades en sinergia con otras 
unidades del Campus y apoyados en la infraestructura de 
servicios y beneficios que ofrece.

De esta manera el Parque Científico, Tecnológico y Em-
presarial de la Universidad culmina el año con un total de 
25 organizaciones y 36 emprendimientos en el el espacio 
de coworking. 
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